DAGSORDEN 2025

KKR NORDJYLLAND

Dato: 20-06-2025 10:00
Sted: Hotel Scandic Aalborg @st, Hadsundvej 200, Aalborg
Mission

KL bidrager til at udvikle og fastholde et staerkt lokalt
demokrati. KL varetager kommunernes faelles interesser
og er kommunernes samlede forhandlingsorganisation,
videnscenter og forum for feelles initiativer og

beslutninger.

Vision
KL opnar, med et helhedsperspektiv p& opgavelgsningen,
indflydelse og resultater pA kommunernes vegne, til gavn

for borgerne og samfundet.
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1.

1.1.

1.2.

Godkendelse af referat

Godkendelse af dagsorden
SAG-2025-02399 hast

Baggrund
Godkendelse af KKR Nordjyllands dagsorden til magdet den 20. juni 2025

Indstilling
Det indstilles at KKR Nordjylland godkender dagsordenen.

Sagsfremstilling
Dagsorden er udsendt den 13. juni 2025.

Dagens program er fglgende:
— 9.00-9.30 — Ankomst

- 9.30-10.00 — Gruppemagder
— 10.00-12.00 — KKR-mgde
— 12.00-12.30 — Frokost

Godkendelse af referat
SAG-2025-02399 hast

Baggrund
Godkendelse af referat fra KKR Nordjyllands mgde den 11. april 2025.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland godkender referatet fra KKR Nordjyllands
mgde den 11. april 2025.

Sagsfremstilling

Referatet er udsendt den 14. april 2025. Der er ikke indkommet bemaerknin-
ger til referatet.
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2.

2.1.

Regionalpolitiske sager

Temadrgftelse - socialomradet
SAG-2025-02399 hast

Baggrund

Udogifterne til det specialiserede socialomrade har veeret stgt stigende gen-
nem flere ar over hele landet. De nordjyske kommuner har arbejdet med at
finde forklaringer pa denne udvikling, samt hvorfor udgiftsniveauer til det
specialiserede socialomrade ligger sa relativt hgjt i Nordjylland ift. resten af
landet. Blandt andet med afseet i en dataanalyse af udgiftsniveauerne i
Nordjylland er der kommet et administrativt forslag til, hvordan der kan ar-
bejdes med at bremse udgifterne pa omradet.

Under behandling af punktet deltager Pernille Beckmann, borgmester i Gre-
ve Kommune og neestformand i KKR Sjeelland, samt Morten Bggelund An-
dersen, direktgr i Greve Kommune, virtuelt med oplaeg om, hvorledes KKR
Sjeelland arbejder med omradet.

Herefter holder Henrik Aarup-Kristensen, direktgr i Brgnderslev Kommune
og formand for DAS, opleeg om de nordjyske planer ift. at knaekke udgiftsud-
viklingen og fremtidssikre indsatsen pa det specialiserede voksensocialom-
rade.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland drgfter sagen med afseet i oplaeggene.

Sagsfremstilling

Komponent har, sammen med de nordjyske kommuner, udarbejdet en stgrre
dataanalyse med fokus p& udgiftsudviklingen pa det specialiserede social-
omrade i Nordjylland, og i forleengelse heraf er de nordjyske chefer pa det
specialiserede socialomrade kommet med konkrete forslag til, hvordan der
kan arbejdes med at bremse udgifterne pd omradet.

Dette kombineret med elementer fra Nordjysk Socialaftale 2025-2026 samt
med inspiration fra arbejdet pa Sjeelland vedr. deres tre feelleskommunale
principper, har resulteret i, at der er udvalgt tre nordjyske indsatsomrader:

1. Et mere forpligtigende og teettere samarbejde
— der skabes et steerkere feelles stasted de nordjyske kommuner imel-
lem og til Region Nordjylland
2. En skarp visitation
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2.2.

- der rettes fokus pd, at borgerne visiteres til rette indsats
3. En fleksibel tilbudsvifte
- der stilles skarpt pa at ggre den kommunale- og regionale tilbudsvif-
te mere agil.

Under disse tre indsatsomrader skal der i de kommende ar igangsaettes
analyser og treeffes beslutninger for i faellesskab at sta steerkere sammen i
arbejdet med at kneekke udgiftsudviklingen. Dette med henblik p& at sikre
den rette balance mellem gkonomi og socialfaglige hensyn, samt sikring af
indsatser af hgj kvalitet under de gkonomiske forudsaetninger, der er.

Pa KKR-mgdet den 20. juni deltager fgrst Morgen Bagelund Andersen, sty-
regruppeformand for Den Administrative Styregruppe Sjeelland, virtuelt og
forteeller om deres arbejde med tre principper. Herefter forteeller Henrik
Aarup-Kristensen, styregruppeformand for Den Administrative Styregruppe
Nordjylland, om deres arbejde med ovenstaende tre udvalgte indsatsomra-
der. Pernille Beckmann, borgmester i Greve Kommune og naestformand i
KKR Sjeelland deltager virtuelt under punktet.

Fremtidig organisering af den nordjyske klimaindsats
SAG-2025-02399 hast

Baggrund

Som fglge af Sundhedsstrukturreformen, hvor der sker et bortfald af regio-
nernes klimaopgaver, lseegges der op til, at bestyrelsen drgfter den fremtidige
finansiering og organisering af den nordjyske tveerregionale klimaindsats.

Administrationen, dvs. KDK, BRN-direktionen og T11+, fremkommer fglgelig
med anbefalinger til dels en evt. saerlig organisering af gran trepart og dels
KlimaNord, det nordjyske klimasekretariat — herunder opgaveportefglje, fi-
nansiering, governance, fysisk forankring samt den videre proces.

Sagen er til draftelse og beslutning pd mgde i bAdde KKR Nordjylland og
BRN’s bestyrelse den 20. juni.

Indstilling

Det indstilles at KKR Nordjylland drgfter og godkender administrationens

anbefalinger, dvs.

- Godkender at der ikke etableres en seerlig nordjysk organisering og koor-
dinering af arbejdet ift. Grgn Trepart,

— Godkender at opgaveportefgljen i KlimaNord reduceres og sekretariatet
fremadrettet bestar af 2 medarbejdere,

— Godkender at KlimaNord placeres i Aalborg Kommune fra 1. januar 2026,
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— Godkender, at den faglige styregruppe (og ny ledelse i Aalborg Kommu-
ne) beslutter endelig fremtidig opgaveportefalje inkl. kompetencematch
for KlimaNord.

Sagsfremstilling

Den politiske aftale om sundhedsreform blev praesenteret den 15. november
2024, hvor det fremgar, at regionernes opgaver inden for regional udvikling,
herunder regionernes mulighed for at udarbejde udviklingsstrategier samt
aktiviteter, der relaterer sig hertil, bortfalder. Regionernes aktiviteter pa kli-
maomradet har opheeng i udviklingsstrategierne. Aftale om sundhedsreform
betyder samtidig, at regionerne treeder ud af Den Nationale Klimaalliance
som partnere i Igbet af 2025.

Regionens opgavebortfald og de organisatoriske aendringer i Klimaalliancen,
medfarer at der er behov for at genoverveje den tveerregionale klimaindsats
i Nordjylland.

Historik

Den Nationale Klimaalliance blev etableret i 2023 som et femarigt partner-
skab (medio 2023-ultimo 2027) mellem KL, Realdania og de fem regioner.
Formalet med partnerskabet er at understatte kommunernes klimaarbejde
og realisere de udviklede klimahandlingsplaner, samtidig med at skabe
tveerkommunale udviklingsspor, der bygger ovenpa planerne.

Klimaalliancen bygger videre pd DK2020 og tager udgangspunkt i en staerk
decentral forankring, hvor hver af de fem regioner har en politisk styregrup-
pe og skal finansiere 1 mio. kr. til indsatsen. Det indgar samtidig i aftalen, at
KL og kommunerne samlet bidrager med 6 mio. kr. arligt til sekretariatsres-
sourcer (1 mio. kr. fra kommunerne i hvert KKR og 1 mio. kr. fra KL). Det be-
tyder at de nordjyske kommuner i feellesskab arligt finansierer 1 mio. kr. og
at Region Nordjylland tilsvarende finansierer 1 mio. kr. til Klimalliancen.

KKR Nordjylland besluttede pd mgde den 10. februar 2023 at anbefale BRN-
bestyrelsen, at der skulle organiseres et feelles klimasekretariat, KlimaNord.
KKR anbefalede endvidere, at KlimaNord blev finansieret via det af kommu-
nerne allerede bevilgede medlemskontingent til BRN. BRN’s bestyrelse god-
kendte anbefalingerne den 17. februar 2023, med en forelgbig bevilling pa
7,5 mio. kr. i perioden medio 2023 (2. halvar) til medio 2026 (1. halvar).

Sekretariatet skulle besta af to medarbejdere pa fuld tid, som Nordjylland
forpligter sig til at finansiere som fglge af aftalen om Klimaalliancen. Ligele-
des blev det besluttet at dedikere en medarbejderressource til sekretariatet
fra GEN2040, som er det feelles projekt vedr. strategisk energiplanlaegning
pa tveers af regionen (Gragn Energi 2024). Her med formalet at skabe synergi
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og sammenhaeng til arbejdet med Klimaalliancen og gvrige feelles indsatser.
Det har veeret indfriet eftersom alle sekretariatets tre medarbejdere samar-
bejder omkring den samlede opgaveportefgljie pa det feelles klimaomrade.

KlimaNords gkonomi har siden 2023 veeret forankret som et projekt under
BRN bade gkonomisk og organisatorisk. Den primaere udgiftspost er lan og
siden KlimaNords oprettelse har der veeret et mindre forbrug end budgette-
ret bl.a. pga. opstart og vakance. Det betyder, at den samlede bevilling til
KlimaNord i 2025 er 3.425.202 kr., der baserer sig pa den oprindelige basis-
bevilling pa 2,5 mio. kr. samt ikke forbrugte midler fra 2023 og 2024.

Grgn Trepart — seerlig nordjysk organisering

Administrationen har drgftet et forslag til en seerlig nordjysk organisering ift.
Gran Trepart pd mgde den 31. marts 2025. Anbefalingen herfra er, at der
aktuelt hverken er grundlag eller behov for en seerlig organisering af Grgn
Trepart i Nordjylland.

Anbefalingen bygger pa falgende:

- Gren Trepart er et fast punkt pa alle mader i kredsen af tekniske direkta-
rer (T11+) — hvorved der sker en vis grad, om end uformel, koordinering.

— Alle tre lokale treparter, som vedrgrer de nordjyske kommuner er etable-
ret og arbejdet er kommet godt i gang

- KL og de nationale parter i Aftalen om et Grgnt Danmark har lagt sig i se-
len for at yde en steerk national understgttelse af treparternes arbejde

- Der eriforvejen en kompleks organisering omkring Grgn Trepart, med en
massiv koordineringsproces og mgdeaktivitet frem mod ultimo 2025

— Arbejdet med Grgn Trepart er et vigtigt og integreret element i kommu-
nernes eksisterende klimaplaner, hvor Grgn Trepart ses som et vigtigt in-
strument til implementering af klimamal i forhold til landbrug og arealan-
vendelse.

Den fremtidige nordjyske klimaindsats — organisering, opgaver, budgetram-
me, mv.

Ift. den fremtidige nordjyske klimaindsats, s& har administrationen i sine an-
befalinger set pa opgaveportefalje, og dertilhgrende estimeret budgetram-
me, samt forskellige modeller for politisk/ledelsesmaessig forankring og fy-
sisk forankring.

| nedenstdende tabel uddybes forskellige fremtidsscenarier, som beskriver
ambitionsniveauer for klimaindsatsen i Nordjylland. Der ggres opmaerksom
pa at opgavelisten ikke er udtgammende og at budgetniveauer bygger pa

skgn.

Tabel 1: Oversigt over fremtidsscenarier
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2.3.

Scenarie1
DKK 1,2-1,5 mio.

Scenarie 2
DKK 1,5-2,0 mio.

Scenarie 3
DKK 2,0-2,5 mio.

Scenarie 4
DKK 2,5+ mio.

Kontakt til Klimaalliancen:
*Deltagelse i nationale
meder og info screening
*(Digital) videnformidling
regionalt

Kontakt til Klimaalliancen
(som i scenarie 1 + flg):
*Understatte nordjyske
perspektivers formidling i
nationale fora

*Selektiv formidling
(konf)

Kontakt til Klimaalliancen
(som i scenarie 2 + flg):
*National og international
deltagelse i formidling pa
konferencer mv.
*Afsagning af
samarbejdspartnere til NJ

Ikke aktuelle opgaver,
men potentielle i tilfaelde
af en meget ambitios
strategi

Vejledning i udarbejdelse
af klimaplaner og
recertificering:
*Generelle fellesmeder
med klimakoordinatorer
*Qverordnet 1:1

Vejledning i udarbejdelse
af klimaplaner og recerti-
ficering (som i scenarie 1 +
flg):

*1:1 faglig sparring med
de enkelte kommuner

Vejledning i udarbejdelse
af klimaplaner og recerti-
ficering (som i scenarie 2 +
flg):
*Kompetenceudvikling af
klimakoordinatorer

vejledning *Dialogpartner mellem Evt. on boarding program
kommuner og CONCITO for nye
*Drift af temagrupper klimakoordinatorer

Udferelse af klima-
koordinator opgaver for
enkeltstdende kommuner
@vrige konsulentopgaver

Sekretariatsfunktion:
*Politisk styregruppe
(BRN/KKR)
*Administrativ
styregruppe (T11+)
*Faglig styregruppe

Sekretariatsfunktion
(som i scenarie 1 + flg):
*Facilitere Klimapolitisk
Dialogforum

Sekretariatsfunktion

(som i scenarie 2 + flg):
*Facilitere kommunale
samarbejdsprojektgrupper

@vrige opgaver efter
aftale:

*Mindre enkeltstaende ad
hoc-opgaver, fx notater

@vrige opgaver efter
aftale (som i scenarie 1 +
flg):

*Enkeltstdende nordjyske
analyser, dataindsamling

@vrige opgaver efter
aftale (som i scenarie 2 +
flg):

*GEN2040

*Nordjysk Klimaambition
*Projektudvikling og
ansggning (fx biokul)

Projektadministration for
feellesprojekter
Projektudferelse i
Nordjylland

Administrationen anbefaler derfor falgende:

- En lgsning med afseet i scenarie 2, der indebeerer en nedskalering af den
nordjyske indsats ift. i dag. Den har en budgetramme p& 1,5-2,0 mio. kr.,
og det anbefales, at der primaert tages udgangspunkt i opgaverne: kontakt
til Den Nationale Klimaalliance, vejledning i udarbejdelse af klimaplaner
og recertificering med @gget fokus pa 1:1 sparring, sekretariatsfunktion og
gvrige opgaver efter aftale. Det medfgrer samtidig alt andet lige at andre
opgaver, som f.eks. ift. Den Nordjyske Klimaambition (og Klimapolitisk Di-
alogforum) bortfalder.

- Konsekvensen af scenarie 2 er, at sekretariatet skal reduceres med én
medarbejder (fra 3 til 2), medmindre der er et politisk gnske i KKR eller
BRN om at fastholde den nuveerende opgavelgsning og bemanding samt

afseette de ngdvendige ressourcer hertil.

- At KlimaNord placeres i Aalborg Kommune fra 1. januar 2026. Her anbe-
fales det at KlimaNord placeres i en afdeling med et fagligt miljg som
passer til sekretariatets opgaver.

Flygtningefordeling 2026
SAG-2025-02399 hast

SIDE | 8




KKR Nordjylland | 20-06-2025

Baggrund

Udleendingestyrelsen har den 30. april 2025 meddelt KL og KKR'erne, at
landstallet for 2026 fastsaettes til 600 personer — heraf 82 i Nordjylland. Der
geres samtidig opmaerksom pa, at personer, der er fordrevet fra Ukraine og
sgger opholdstilladelse i Danmark, ikke indgar i det fastsatte landstal.

A Udleendingestyrelsen har beregnet en fordeling af de nye kvoter mellem de
11 nordjyske kommuner efter en fordelingsmodel.

Indstilling

Det indstilles, at

- KKR Nordjylland drgfter og beslutter fordeling af den nordjyske kommu-
nekvote for 2026

- KKR Nordjylland drgfter og beslutter om aftalen om at friholde Laesg
Kommune fastholdes, og i sa fald om aftalen fortsat skal geelde hvis
landstallet bliver eendret pa et senere tidspunkt.

Sagsfremstilling

Udleendingestyrelsens fordelingsmodel (den sdkaldte matematiske model),

skal sikre en balanceret fordeling af kvoterne under hensyntagen til:

- Kommunens andel af den samlede befolkning pr. 1. januar i kalenderaret
for udmelding af landstallet eller den senest opdaterede opggrelse.

— Kommunens andel af indvandrere og flygtninge pr. 1. januar i kalender-
aret for udmelding af landstallet eller den senest opdaterede opggarelse.

— Antallet af familiesammenfgrte udleendinge, der i kalenderaret forud for
udmelding af landstallet er fgrstegangsindrejst i Danmark og bosat i
kommunen.

Fordelingsmodellen laegger op til falgende fordeling for 2026:

Brgnderslev
Frederikshavn
Hjgrring
Jammerbugt
Leesg
Mariagerfjord
Morsg

Rebild

Thisted
Vesthimmerland
Aalborg
Samlet

= (=

NWOdO|O|W|F(NO[O|u

(N
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2.4.

Kommunerne har indtil den 10. september 2025 til at give besked til Udleen-
dingestyrelsen, om de gnsker at indga en aftale om kommunekvoter. Herun-
der anbefaler styrelsen, at der tages stilling til, hvorvidt aftalen fortsat skal
gaelde, hvis landstallet for 2026 pa et senere tidspunkt bliver sendret.

Har kommunalbestyrelserne inden for en region ikke givet meddelelse til Ud-
leendingestyrelsen om indgaelse af en aftale om kommunekvoter for 2025
inden den 10. september 2025, fastsaetter Udlaendingestyrelsen inden den
30. september 2025, for hver kommune i regionen, det antal flygtninge, som
paregnes boligplaceret inden for de enkelte kommuner i det kommende ar,
jf. integrationslovens §8, stk. 3.

Det vil sige, at hvis der ikke indgas en aftale om kommunekvoter, fordeles
det antal flygtninge, der placeres i Nordjylland efter Udleendingestyrelsens
matematiske model (jf. bilag samt ovenstaende tabel).

Siden 2017 har der veeret en aftale i KKR Nordjylland om at fritage Laesg
Kommune for de fa flygtninge, som Udleendingestyrelsens kvote har lagt op
til, at kommunen modtager — og deres antal har veeret fordelt pa de gvrige
nordjyske kommuner.

Kommunaldirektarkredsen har drgftet flygtningefordeling 2026 pa deres mg-
de den 4. juni, og anbefaler at KKR Nordjylland tiltreeder fordelingen, men
hvor den ene flygtning der er tildelt Leesg Kommune, overgar til Hjarring
Kommune.

Opfglgning pa resultatkontrakt 2024 med Erhvervshus
Nordjylland

SAG-2025-02399 hast

Baggrund
Erhvervshus Nordjylland skal arligt afrapportere til KKR Nordjylland om re-
sultatopfyldelse med udgangspunkt i den indgaede resultatkontrakt.

Pa KKR-mgdet den 11. februar 2025 godkendte KKR Nordjylland resultat-

kontrakt for 2025. Her deltog Lars Erik Jgnson, direktar for Erhvervshus
Nordjylland, og gav et mundtligt opleeg.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland drgfter og godkender resultatopggrelsen.
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2.5.

Sagsfremstilling

Aret 2024 har veeret et saerligt ar forstdet pa den made, at der ikke har vee-
ret en national rammeaftale for 2024 at pejle efter, og derfor heller ingen na-
tionale mal. 'Rammeatftale for erhvervshusene mellem Erhvervsministeriet
og KL 2024-2027’, herunder de nationale mal, blev fgrst meldt ud i januar
2025.

KKR Nordjylland godkendte Resultatkontrakt 2024, med de regionale mal,
pa made den 9. februar 2024, eftersom de nationale mal pa det tidspunkt
endnu ikke var blevet godkendt af ministeren. Erhvervshus Nordjylland har
imidlertid gjort malene op som vanligt.

Resultatopggrelsen er Erhvervshus Nordjyllands dokumentation for opfyl-
delsen af den indgaede resultatkontrakt mellem de 11 nordjyske kommuner
(gennem KKR Nordjylland) og Erhvervshus Nordjylland om samarbejdsrela-
tioner, mal og aktiviteter for Erhvervshus Nordjylland i 2024.

Erhvervshus Nordjyllands bestyrelse behandlede og godkendte resultatop-
ggrelsen pa de 10 mal i Resultatkonkrakt 2024 pa deres mgde den 12.
marts 2025. Erhvervshus Nordjylland vurderer, at de opfylder alle mal 100
pct. p& naer mal 6, ift. beeredygtighed, som er 81 pct. opfyldt. Mal 5 er ikke
opgjort endnu, da Erhvervshuset afventer fortsat data fra Erhvervsstyrelsen.

Orientering om aftale om kommunernes gkonomi for 2026
SAG-2025-02399 haan/hast

Baggrund
Regeringen og KL indgik den 27. maj 2025 aftale om kommunernes gkono-
mi for 2026.

Sagen giver en orientering om indholdet af aftalen.
Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen om @A26 til efterret-

ning.

Sagsfremstilling
Hovedelementerne i aftalen er fglgende:

De gkonomiske rammer

— Kommunernes serviceramme lgftes med 3,45 mia. kr. Samtidig tager KL
til efterretning atkommunerne skal reducere deres administrative udgifter

SIDE | 11



KKR Nordjylland | 20-06-2025

med 0,25 mia. kr. i 2026. Kommunernes serviceramme lgftes dermed
med 3,2 mia. kr. netto.

Anleegsrammen lgftes med 2 mia. kr. fra 2025 til 2026 og udggr dermed
samlet 22,3 mia. kr. Anleegsrammen inkluderer 0,7 mia. kr. i botilbudspul-

jen fra @A24 og 0,9 mia. kr. som fglger af folkeskolens kvalitetsprogram.

Kommunernes egenfinansiering af anleegsrammen udggr 0,6 mia. kr.
Dermed stiger bloktilskudsfinansieringen af anlaegsrammen med 1,8 mia.
kr. sammenlignet med 2025.

@vrige gkonomiske temaer

Det ekstraordineere finansieringstilskud fra 2025 pa 1,8 mia. kr. viderefa-
res i 2026. Tilskuddet fordeles efter samme fordelingsnggle som i 2025
Den forhgjede pulje til seerligt vanskeligt stillede kommuner viderefgres,
og udggar i 2026 800 mio. kr.

Aftalen indeholder en raekke initiativer, der skal gge stabiliteten omkring
kommunernes ejendomsskat, herunder en viderefgrelse af kompensati-
onsordningen fra 2025 malrettet kommuner, der lider tab pa grund af for-
kert fastsatte grundskyldspromiller (800 mio. kr.). Initiativerne er beskre-
vet i detaljer i KL's budgetvejledninger.

Puljen til skattenedseettelser viderefgres og udger i 2026 200 mio. kr.
Med aftalen finansierer regeringen kommunernes udgifter til fordrevne fra
Ukraine med 900 mio. kr. i 2025. Der er ikke taget stillingen til handterin-
geni 2026.

Kommunernes gkonomi i 2025 midtvejsreguleres svarende til -4,0 mia. kr.
Det skyldes dels lavere udgifter til overfarsler svarende til 3 mia. kr. og
dels at opdateret skan for pris-/lgnudviklingen i 2025 svarende til 0,9 mia.
kr.

Cybersikkerhed og feelles drift af basis IT

Med henblik pa at styrke cybersikkerheden i kommunerne er regeringen
og KL enige om, at der skal etableres 4-5 feelleskommunale enheder, som
skal overtage kommunernes drift af servere og netveerk. Enhederne skal
etableres inden 2027.

Regeringen og KL er desuden enige om, at det er ambitionen at de fael-
leskommunale enheder frem mod 2030 skal overtage driften af de gvrige
dele af kommunernes basis IT (fx brugerstyring, slutbrugerudstyr mv.)

Der er afsat 195 mio. kr. og en lanepulje pa 190 mio. kr. til finansiering af
etablering af enhederne.

Det specialiserede socialomrade

Regeringen og KL er med aftalen enige om, at den tvaerkommunale over-
vagning og koordinering af botilbudskapaciteten malrettet borgere med
saerligt komplekse behov skal styrkes.
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2.6.

Det vil indebaere, at kommunerne i regi af KKR med faste intervaller fore-
tager en konkret afdaekning af malgruppens stgrrelse og den nuveerende
kapacitet. KL og Social- og Boligstyrelsen understgtter kortleegningen.

P& baggrund af kortlaegningen dragfter KKR om, der er behov for at udvide
kapaciteten.

Botilbudspuljen fra @A24 udlgber i 2026. Regeringen og KL er enige om
at drgfte en viderefgrelse af puljen i 2027 i forbindelse med @A27, herun-
der om puljen skal malrettes borgere med seerligt komplekse behov.

@vrige temaer

Regeringen og KL er enige om at sikre at valgmedarbejdere, pa baggrund
af centralt udmeldte retningslinjer, treenes i beredskabssituationer i for-
bindelse med afholdelse af valg.

Regeringen og KL er enige om at gennemfgre et eftersyn af kapaciteten
og standen af eksisterende beskyttelsesrum, og at kommunerne kan fa
relevant radgivning og vejledning omkring arbejdet.

Regeringen og KL er enige om at afdaekke mulighederne for og konse-
kvenserne ved at fjerne krav om kommunal og regional selskabsudskillel-
se samt krav om kommunal modregning fsva. solceller til egetforbrug og
tilhgrende batterianleeg.

Regeringen og KL har i forbindelse med @A26 indgéet en aftale om im-
plementering af EU’s energieffektivitetsdirektiv, som palaegger den offent-
lige sektor at energirenovere bygningsmassen. Aftalen indebaerer en mi-
nimumsimplementering, som stiller krav om at samlet 15 pct. af den of-
fentlige bygningsmasse energirenoveres frem mod 2040. Den nuvaerende
kommunale "renoveringsrate” ligger pa 1,3 pct. arligt. Kommunernes nu-
veerende indsats lever dermed op til de nye krav.

Tveerkommunale IT-driftsenheder
SAG-2025-02399 chch

Baggrund

| skonomiaftalen for 2026 er det aftalt, at dele af driften af det basale it-
infrastruktur i kommunerne (netveerk og servere) samles i 4-5 feelleskommu-
nale enheder fra 2027, med geografisk udgangspunkt i de fire regioner.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen om status til efterret-

ning.

Sagsfremstilling
| den netop indgaede gkonomiaftale er det aftalt, at kommunerne senest den

1.

januar 2027 vil etablere sig i nye, tvaerkommunale samarbejder i form af
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4-5 kommunale it-serviceenheder med geografisk udgangspunkt i de fire re-
gioner. De nye it-serviceorganisationer oprettes som faelles kommunale en-
heder og skal inden udgangen af 2027 overtage kommunernes helt basale
it-driftsansvar i forhold til drift af server- og netvaerksinfrastruktur. Der er tale
om den del af driften, som er uafhaengig af valg af faglige it-lasninger og
naeppe bergrer de daglige brugere i kommunerne.

Motivationen for samlingen er cybertruslerne mod Danmark, og regeringen
lagde i gkonomiforhandlingerne meget vaegt pa behovet for gget cybersik-
kerhed gennem professionalisering, gget specialisering og starre faglige mil-
joer.

Aftalen indeholder derfor ogsa en ambition om, at ogsa driften af brugersty-
ring og monitorering, pc’er og gvrigt slutbrugerudstyr samt servicedesk og
support gradvist konsolideres i de nye enheder frem mod 2030. Der er ikke
aftalt form og organisering for dette.

Konsulentfirmaet PA Consulting har p& baggrund af gkonomiaftalen for 2025
udarbejdet en analyse for Finansministeriet og KL om it-drift og forvaltning i
kommunerne. Heri indgik forskellige modeller for feelles forpligtende samar-
bejder pa it-omradet. Generelt peger PA Consulting p& gode erfaringer med
feelles forpligtende samarbejder, bade i forhold til ressourcebesparelser, lgft
af kvalitet via professionalisering og styrkede faglige feellesskaber. Staten
har ligeledes samlet en stor del af sin egen it-drift i organisationen Statens
IT.

Etableringen af de nye it-driftsorganisationer bliver en omfattende opgave at
gennemfgre inden udgangen af 2027. Indledningsvist er der behov for at fa
skabt et overblik over opgaven, herunder et detaljeret kommunalt billede
over it-aktiver, at skabe et faelles kommunalt malbillede for den fremtidige
netveerks- og serverdrift, herunder behovet for i hvilken udstreekning, de 4-5
enheder skal veere ens, samt finde passende organiseringsformer for de nye
enheder.

KL nedseetter, jf. gkonomiaftalen, en arbejdsgruppe med en bred interes-
sent-sammenseetning, der vil arbejde med forslag til modeller for etablering
af enhederne. KL vil understgtte arbejdet i teet samarbejde med kommunale
repreesentanter og vil bidrage til at tilvejebringe beslutningsgrundlag om en-
hedernes form, sammenseetning, placering, underliggende leverandgrer fx
kommercielle parter mv. Samarbejdet forankres i en styregruppe med kom-
munaldirektgrer og it-chefer. KL har pa baggrund af PA Consultings analyse
en allerede nedsat styregruppe, som i forste omgang fortseetter.
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2.7.

KL er i gang med at f& overblik over opgaven og ngdvendige indsatser og
vender tilbage med en mere detaljeret plan pa den anden side af sommerfe-
rien. Det er aftalt, at der i 2026 afsaettes 45 mio. kr. og i 2027-29 50 mio. kr.
til implementering af de nye it-serviceorganisationer. Dertil etableres en eks-
traordinzer lanepulje pa 90 mio. kr. i 2026 og 100 mio. kr. i 2027-2029 til im-
plementering af de nye it-serviceorganisationer. Det er herudover aftalt, at
det estimerede besparelsespotentiale ved feelles it-drift, pa 210-265 mio. kr.
arligt, fastholdes i kommunerne.

Status pa sundhedsreformen
SAG-2025-02399 macb/hast

Baggrund

Regeringen, KL og Danske Regioner har den 25. maj 2025 indgaet Forarsaf-
tale 2025 om implementeringen af sundhedsreformen samt udmgntningen af
en raekke konkrete initiativer.

Med aftalen er der kommet en afklaring af rammerne for den kommende
omstilling af sundhedsvaesenet. Dermed er grunden lagt for implementering
af sundhedsreformen pé et feelles grundlag med fokus pa at skabe nzaere,
sammenhangende sundhedstilbud til borgerne.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Regeringen, KL og Danske Regioner har den 25. maj indgaet en Forarsafta-
le 2025, der udmgnter sundhedsreformen.

Med aftalen er der nu klarhed om de gkonomiske konsekvenser i opgave-
flytningen fra kommuner til regioner. Herudover indeholder aftalen en reekke
elementer vedr. implementeringen af sundhedsreformen og udmgntningen
af flere konkrete initiativer.

Her kan kort naevnes:

- Laft af kommunale sundhedsindsatser via sundhedsréadene

- Overfgrslen af aktiver og passiver

— Neermere beskrivelse af snitflader ved opgaveflytninger, seerligt ift. midler-
tidige pladser og patientrettet forebyggelse

- Samarbejde og administrativ understattelse af sundhedsradene

— Varslingsregler for udskrivning fra de kommende sundheds- og omsorgs-
pladser

— 96 timers udvidet behandlingsansvar omfatter flere malgrupper
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@konomiske forhandlinger

Regeringen og KL er med afseet i kommunernes indberetninger enige om, at
kommunernes gkonomi reguleres med -4,2 mia. kr. i forbindelse med opga-
veflytningen 1. januar 2027. Udmgntning af tilskud til kulturelle aktiviteter
flyttes fra regioner til kommuner svarende til 0,033 mia. kr. (2025-pl). For-
arsaftalen skal ses i sammenhang med de samlede forhandlinger om kom-
munernes gkonomi i 2026.

Det videre arbejde p& nationalt niveau

KL vil fortsat bidrage aktivt til udmgntningen og understgtte kommunernes
implementering af reformen. Indenrigs- og Sundhedsministeriet har nedsat
et implementeringspartnerskab med KL og Danske Regioner. Partnerskabet
skal bidrage med viden, input og forskellige perspektiver til implementerin-
gen af sundhedsreformen samt Igbende falge op pa fremdriften af centrale
reformelementer. Her vil der blive udarbejdet materiale til understgttelse af
bl.a. bodelingsaftaler mellem regioner og kommuner. KL opdaterer Igbende
hjemmesiden med informationer om reformens udrulning.

Det kommende lovarbejde

| 2025 og 2026 gennemfgres den ngdvendige lovgivning, de forberedende
sundhedsrad treeder i kraft og en raekke faglige arbejder, der skal gennemfga-
re reformen, afsluttes. Fglgende kan fremhaeves:

Lovpakke 1 behandles i Folketinget disse dage. Der er fremsat sendringsfor-
slag til overgangsloven som fglge af en juridisk vurdering, som indebaerer, at
en situation, hvor regionen indgér aftale med en kommune om den videre
drift af f.eks. sundheds- og omsorgspladser, kan veere omfattet af udbudslo-
ven. Endringsforslaget bemyndiger ministeren til ved bekendtggrelse at for-
pligte den enkelte kommune til at veere leverandgr pa seerlige betingelser, i
fald kommunen er interesseret heri.

Lovpakke 2 om overdragelse af opgaver til regionerne m.v., sendes i hgring
i starten af juni og fremseettes i Folketinget til oktober. Lovforslaget forven-
tes at forholde sig til mulighederne for en mere fleksibel model for at kom-
munerne kan varetage driftsansvaret pd omrader, som regionerne har myn-
dighedsansvar for.

Lovpakke 3 i 1. halvar 2026 vil bl.a. indeholde en ny seerskilt afregningsord-
ning for sundheds- og omsorgspladser samt evt. gendring af den eksisteren-
de feerdigbehandlingstakst samt lovgivning om patientrettigheder bl.a. frit
valg til kommunal sygepleje.
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2.8.

Sundhedsstyrelsen udarbejder i 2025 en faglig ramme for malgrupper for
regionale sundheds- og omsorgspladser.

Opstart af fglge- og baggrundsgrupper

Som led i sundhedsreformen har Indenrigs- og Sundhedsministeriet og
Sundhedsstyrelsen nedsat en raekke baggrunds- og falgegrupper til centrale
initiativer — herunder udarbejdelsen af en national sundhedsplan, pakkefor-
Igb for mennesker med kronisk sygdom samt en nationalt fastsat opgavebe-
skrivelse for almenmedicinske tilbud. KL deltager i arbejdet, hvor kommuna-
le repraesentanter og gvrige aktgrer bidrager med faglig viden og praksiser-
faring. Kommissorier og oversigt over gruppernes sammensaetning findes pa
KL’s hjemmeside: https://www.kl.dk/sundhed-og-
aeldre/sundhedsreformen/baggrunds-og-foelgegrupper-til-
sundhedsreformen.

Aftale om reform af beskeeftigelsesindsatsen
SAG-2025-02399 hast/kbe

Baggrund

Regeringen indgik den 9. april 2025 en aftale om reform af beskeeftigelses-
indsatsen med overskriften "Mere vaerdighed, stgrre frihed og faerre regler”
med Liberal Alliance, Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale
Venstre. KL indgik den 21. maj 2025 en aftale med Regeringen ift. udmgnt-
ning af beskeeftigelsesreformen.

| dag er der et tveerkommunalt samarbejde omkring brugen af regionens kli-
niske funktion omkring sundhedsfaglig radgivning for en reekke malgrupper
omfattet af beskaeftigelsesindsatsen. Malgruppen for klinisk funktion bliver
vaesentlig reduceret med reformen. Der vil fortsat veere behov for tveerkom-
munale samarbejder om rekruttering og opkvalificering, idet reformen har fo-
kus pé at styrke kommunernes virksomhedsservice.

Sagen giver et overblik over hovedelementer i reformen og udmgntningsaft-
alen.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Aftalen om en ny beskaeftigelsesindsats er en omfattende reform med bety-
delige konsekvenser for indsatsen for borgere og virksomheder og for den
kommunale opgavevaretagelse. Aftalen bygger pa anbefalinger fra Ekspert-
gruppen for fremtidens beskeeftigelsesindsats. @nsket er, at den enkelte
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borger seettes i fokus, medarbejderne far en reel mulighed for at bruge de-
res faglighed, kommunerne far starre frined til at tilrettelaegge beskeeftigel-
sesindsatsen og udgifterne skal reduceres med 2,7 mia. kr. i 2030 og 2,7
mia. kr. varigt.

Aftalens hovedelementer er:

- Jobcenterregimet afskaffes og kommunerne far frihed til at organisere be-
skeeftigelsesindsatsen.

- | en overgangsperiode — naeste valgperiode — vil der veere krav om at be-
skeeftigelsesomradet skal veere forankret i ét politisk udvalg.

- Seerligt fokus péa virksomhedsservice og krav om, at virksomhederne fort-
sat skal have én indgang til beskaeftigelsesindsatsen.

— Der @&ndres ikke pa arbejdsdelingen mellem kommuner og a-kasser. Men
der igangsaettes to forsgg.

— Forenkling af malgrupper fra 13 til fem, markant faerre szerregler og pro-
ceskrav.

- Fokus pa individuelle forlgb og et veerdigt sanktionssystem.

— En langt mere fleksibel ramme for indsatsen til de udsatte borgere.

— Krav til rehabiliteringsteams afskaffes — frihed til at tilretteleegge den tveer-
faglige indsats.

- Fortsat inddragelse af klinisk funktion ifm. fleksjob og fartidspension.

— Ny resultatbaseret opfglgningsmodel — skeerpet tilsyn afskaffes.

Reformen udmgntes i to faser. Fagrste fase med ikrafttreeden den 1. februar
og 1. juli 2026 og anden fase med ikrafttreeden 1. januar 2027. Lovforslaget
vedr. fase 1 sendes i hgring ultimo juni 2025 med frist ultimo august.

Aftale med KL om udmgntning og implementering af reformen
KL indgik den 21. maj 2025 aftale med regeringen om udmgntning af refor-
men af beskeeftigelsesindsatsen.

KL har undervejs i forhandlingsforlgbet lsbende problematiseret, at den
samlede besparelse — seaerligt de uspecificerede dele — er for stor. KL har
kvitteret for, at besparelsen blev reduceret fra 3 mia. til 2,7 mia. kr. Men det
har samtidig veeret vigtigt for KL dels at tydeliggare, at det er Folketinget og
ikke KL, der har besluttet den store besparelse, dels at sikre de bedst muli-
ge betingelser for kommunerne i forhold til selve udmgntningen, herunder at
fa justeret i indfasningsprofilen pa besparelserne.

| forhandlingerne har KL konkret opnaet fglgende forbedringer:

- Lempeligere indfasning af uspecificerede servicebesparelser. De vil fgrst
indfases med 100 mio. kr. i 2027 og 200 mio. kr. i 2028.
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2.9.

- /Andret profil for besparelser pa tilbudstypen gvrig vejledning og opkvalifi-
cering. Nu er besparelserne fordelt med 200 mio. kr. i 2026, 300 mio. kr. i
2027 og 400 mio. kr. i 2028 — det fuldt indfasede niveau.

— Den samlede pulje til opkvalificering af sagsbehandlere og ledere i kom-
munerne er gget fra 100 til 120 mio. kr., ligesom midlerne fremrykkes.
Puljen fordeles nu med 30 mio. kr. i 2026, 45 mio. kr. i 2027 og 45 mio. kr.
i 2028.

— Pa KL'’s initiativ er det aftalt, at der nedseettes et politisk implementerings-
forum, og at KL og Beskaeftigelsesministeriet vil samarbejde teet om im-
plementeringen. Det skal sikre lgbende opfglgning og understgtte en an-
svarlig og koordineret gennemfgrelse af reformen.

Arsrapport 2024 - Socialtilsyn Nord
SAG-2025-02399 hast

Baggrund

De fem socialtilsyn skal arligt udarbejde en arsrapport om socialtilsynets vir-
ke. Rapporten skal indeholde lovbestemte data om socialtilsynets produkti-
on, samt tilsynets generelle overvejelser om kvaliteten i de plejefamilier og
sociale tilbud, der fagres tilsyn med.

Socialtilsyn Nord fgrer tilsyn i ti nordjyske kommuner og Silkeborg Kommu-
ne. Socialtilsyn @st fgrer tilsyn med sociale tilbud og plejefamilier beliggen-
de i Hjgrring Kommune.

Den Administrative Styregruppe (DAS) har drgftet arsrapporten pa deres
mgde den 22. maj 2025, og anbefaler KKR Nordjylland, at arsrapporten ta-
ges til efterretning.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager arsrapporten fra Socialtilsyn Nord til
efterretning.

Sagsfremstilling

Arsrapporten indeholder informationer om Socialtilsyn Nords drift og overve-
jelser om den generelle kvalitet hos sociale tilbud og plejefamilier i 2024.
Derudover indeholder Arsrapporten et afsnit om gkonomien i Socialtilsyn
Nord.

Socialtilsyn Nords arsrapport er baseret pa data om plejefamilierne og de
sociale tilbud, herunder sanktionssager og udsnit fra tilsynsrapporter.
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2.10.

Det fremgar af arsrapporten, at socialtilsynet vurderer, at kvaliteten generelt
er god, bade i de sociale tilbud og plejefamilierne. Socialtilsyn Nord kan dog
konkludere, at der er i 2024, sammenholdt med 2023 og 2022, er sket en
stigning i antal sociale tilbud, hvor Socialtilsyn Nord vurderer, at der er kvali-
tetsmangler. | 2024 har Socialtilsyn Nord haft dialogmgder eller udstedt
sanktioner hos 10 pct. af de sociale tilbud, som der fgres tilsyn med.

Sanktionssagerne eller dialogmgderne har i de fleste tilfeelde omhandlet te-
maerne sundhed og trivsel og organisation og ledelse. Sagerne med afsaet i
temaet sundhed og trivsel handler hovedsageligt om, at tilbuddene skal fo-
rebygge vold og overgreb, samt magtanvendelser. Sagerne om organisation
og ledelse handlede i de fleste tilfeelde om, at tilbuddene ikke blev ledet til-
streekkeligt fagligt kompetent, og er ofte afledt af, at tilbuddet ikke havde
formaet at lgfte kvaliteten efter den forudgaende dialog.

Pa plejefamilieomradet er der i 2024 ikke udstedt nogen sanktioner, og der
er generelt fA sager, hvor socialtilsynet vurderer, at plejefamilierne har
manglende kvalitet i sddan en grad, at der varsles sanktioner eller indkaldes
til dialogmader. | forhold til plejefamilier kan Socialtilsyn Nord konstatere, at
antallet af plejefamilier fortsat er faldende, i 2020 var der 971 godkendte ple-
jefamilier under Socialtilsyn Nord, i 2024 er antallet faldet til 847.

Socialtilsyn Nord har i 2024 seerligt belyst den generelle kvalitet i forhold til
sociale tilbud og plejefamiliers fysiske rammer. Socialtilsyn Nord vurderer, at
bade sociale tiloud og plejefamilier generelt har god kvalitet i forhold til de
fysiske rammer.

Socialtilsyn Nord har dog valgt at pege pa nogle udviklingspotentialer vedrg-

rende sociale tilbuds fysiske rammer:

— Sociale tilbud bgr sikre fysiske rammer, der minimerer stgj og forstyrrel-
ser.

- Sociale tilbud bgr sikre, at de fysiske rammer har en hensigtsmaessig ind-
retning.

Orientering - Praksisplan for Fysioterapi 2025
SAG-2025-02399 hast

Baggrund

Praksisplan for Fysioterapi 2025 blev draftet p4 KKR Nordjyllands made den
7. februar 2025, og har efterfglgende veeret sendt i hgring i perioden 11. fe-
bruar til 26.marts.
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Hgringssvar og forslag til &ndringer pa baggrund af hgringssvarene har ef-
terfglgende veeret behandlet i Samarbejdsudvalg for Fysioterapi, hvorefter
den endelige version af praksisplanen nu er sendt til den endelige godken-
delse i de nordjyske kommuner. Kommunerne godkender den endelige ver-
sion af praksisplanen senest den 1. juli 2025.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Praksisplanen er Region Nordjyllands og de nordjyske kommuners ramme
for tilretteleeggelse og udvikling af regionens og kommunernes tilbud om al-
men og vederlagsfri fysioterapi samt ridefysioterapi. Den danner grundlag
for beslutninger om overenskomstmaessige forhold og skal fremme udviklin-
gen i samarbejdet med det gvrige sundhedsvaesen og kvalitetsudvikling.

Praksisplan for Fysioterapi 2025 er udarbejdet af den regionale administrati-
on og Det Feelleskommunale Sundhedssekretariat i feellesskab med inddra-
gelse af to fysioterapeutiske repraesentanter fra Samarbejdsudvalg for Fy-
sioterapi.

KKR Nordjylland godkendte pa madet den 7. februar 2025 at hgringsversio-
nen af praksisplanen udsendtes i hgring, mens Region Nordjyllands Udvalg
for Det Neere Sundhedsvaesen (NAS) godkendte det samme p& mgdet den
8. januar 2025. P& baggrund af drgftelserne i NAS blev der foretaget en
mindre tilfgjelse i praksisplanen forud for hgringen. | det opsamlende afsnit
4.5 blev fglgende seetning tilfgjet: "Der kan i den sammenhaeng konstateres
stor spredning kommunerne imellem ift. antal indbyggere pr. kapacitet og
antal indbyggere over 50 ar pr. kapacitet".

Praksisplanen blev herefter sendt i hgring i perioden 11. februar til 26. marts
2025 ved fglgende hgringsparter:

- De 11 nordjyske kommuner

— Danske Fysioterapeuter

— Praktiserende Leegers Organisation Nordjylland (PLO-Nord)

— Patientinddragelsesudvalget i Region Nordjylland

— Foreningen af Praktiserende Speciallaeger (FAPS)

— Dansk Kiropraktorforening

- Danske Patienter

Der er kommet hgringssvar fra alle kommuner, Danske Fysioterapeuter,

Praktiserende Leegers Organisation Nordjylland og Patientinddragelsesud-
valget. Alle haringssvar fremgar af bilag 2. Der fremgar ikke hgringssvar fra
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Brgnderslev og Thisted Kommuner, idet de ikke havde bemaerkninger til
praksisplanen.

Administrationen har udarbejdet hgringsnotat, som samler hovedpunkterne i
de indkomne hgringssvar samt administrationens kommentarer dertil (bilag
3).

De indkomne hgringssvar og hgringsnotatet blev drgftet i Samarbejdsudvalg
for Fysioterapi den 2. maj 2025. Samarbejdsudvalget drgftede de forslag til
eéendringer, som administrationen havde udarbejdet pba. de indkomne hg-
ringssvar. Udvalget besluttede, at der foretages de mindre aendringer af
praksisplanen, der fremgar af bilag 4.

Praksisplanens indhold

Efterfalgende praksisplanens forventede endelige godkendelse senest den
1. juli 2025, vil der blive igangsat hgring i de nordjyske kommuner ift. den
lokale vurdering af kapacitetsbehovet i den enkelte kommune og hvorvidt
der lokalt vurderes behov for mere kapacitet pa den vederlagsfri ordning.
Herefter udarbejdes et tilleeg til praksisplanen, som beskriver kapacitetsfor-
delingen efter udmgntning af evt. ny kapacitet. Efterfglgende vil der ske an-
noncering og tildeling af evt. ny kapacitet, der alene kan ansgges af fysiote-
rapeuter, der ikke i forvejen har status som ejer under overenskomsten.

Seerskilte bemeerkninger fra Samarbejdsudvalg for Fysioterapi
Fysioterapeutsiden af Samarbejdsudvalg for Fysioterapi gnskede jf. over-
enskomst om Fysioterapi § 50 stk. 3. at godkendelse af praksisplanen i re-
gionen foreleegges med fysioterapeuternes seerskilte bemeerkninger.
Fysioterapeuterne bemaerker heri, at de ikke er enige i praksisplanen, idet
den ikke leegger op til udmgntning af de midler, der er sat af til nynedseaettel-
ser i praksisoverenskomsten. Fysioterapeuterne foreslar, at hgringen af
kommunerne foretages inden praksisplanen, sendes til godkendelse og at
der forinden denne hgring indarbejdes forslag i praksisplanen til fordeling af
nynedseettelser pba. data. Fysioterapeuterne henviser i gvrigt til Danske Fy-
sioterapeuters hgringssvar vedr. udkastet til praksisplan, som fremgar af bi-
lag 2.

De regionale og kommunale politikere i samarbejdsudvalget bemaerker
blandt andet, at Praksisplan for Fysioterapi lsegger op til at de nordjyske
kommuner pa baggrund af praksisplanens kapacitetsafsnit, sammenholdt
med egne tilbud til malgruppen, aktivt selv vurderer i hvilket omfang, der lo-
kalt ses et evt. behov for yderligere kapacitet pa vederlagsfri fysioterapi i
den enkelte kommune. Kapacitetsanalysen i praksisplanen giver dermed
kommunalbestyrelserne et s& korrekt og oplyst grundlag som muligt at vur-
dere det lokale kapacitetsbehov ud fra.
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Fysioterapeuternes samt de regionale og kommunale politikers saerskilte
bemeaerkninger fremgar i deres helhed i referatet fra Samarbejdsudvalgsme-
det i bilag 5.
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3.

3.1.

Siden sidst

Siden sidst
SAG-2025-02399 hast

Indstilling
Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Made mi. KL’s og KKR’s formandskaber

Formand for KKR Nordjylland, Lasse Frimand Jensen, giver en kort oriente-
ring fra sidste mgde ml. KL’s og KKR’s formandskaber d. 15. ma;.

Orientering fra BRN
Formand for BRN (Business Region North Denmark), Per Bach-Laursen, gi-
ver en kort orientering.

Orientering om Indstillingsudvalget for Fonden for Retfeerdig Omstilling
Mogens Christen Gade giver en kort orientering.

Orientering vedrgrende COZ2vision
Formand for konsortiet CO2Vision, Mogens Christen Gade, giver en kort
orientering.

Orientering fra Erhvervshus Nordjylland
Formand for Erhvervshus Nordjylland, Mogens Christen Gade, giver en kort
orientering.

Orientering fra mgde i Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse (DEB)

KKR Nordjyllands repraesentant i DEB, Niels Jgrgen Pedersen, giver en kort
orientering.
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4. Udpegninger
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5. KKR
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6.

6.1.

Punkter til naeste mode

Punkter til neeste mgde
SAG-2025-02399 hast

Indstilling

Det indstilles, at KKR Nordjylland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Neeste mgde i KKR Nordjylland afholdes den 29. august 2025.

Folgende sager forventes behandlet p& mgdet:
- KKR fremadrettet
- Status pa sundhedsreform
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7. Eventuelt
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