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1. Indledning 
I årsopgørelsen kan du se nøgletal for Ankestyrelsens sagspro-
duktion i 2017. 
 
Afsnit 2 handler om afgjorte sager fra 2015 til 2017. Sagerne 
er fordelt på realitetsbehandlede sager og sager, som er bort-
faldet. Årsagerne til at en sag bortfalder, er bl.a., at klagefri-
sten bliver overskredet, eller klageren beslutter at opgive kla-
gen. Sager som er afvist, for eksempel fordi det ikke er Anke-
styrelsen, der skal behandle sagen, er ikke en del af de reali-
tetsbehandlede eller bortfaldne sager. 
 
Afsnit 3 handler om vores indkomne sager fra 2015 til 2017. 
Indkomne sager er alle sager, uanset om de efterfølgende rea-
litetsbehandles, bortfalder eller afvises. 
 
I afsnit 4 kan du se Ankestyrelsens sagsbehandlings- og ligge-
tider fra 2015 til 2017. De gennemsnitlige sagsbehandlingsti-
der er målt på afgjorte sager i Ankestyrelsen, mens liggetiden 
er aldersgennemsnittet på endnu ikke afgjorte sager i Ankesty-
relsen. 
 
I afsnit 5 kan du se sagsudfald og omgørelsesprocent for ar-
bejdsskadesager, kommunale sager og sager fra Udbetaling 
Danmark i 2017. 
 
Tallene er trukket fra Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem i 
april 2018. Tallene for 2015 og 2016 er som udgangspunkt 
fastlåste i forhold til årsopgørelsen for 2016. 
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2. Nøgletal for afgjorte sager 
 

TABEL 2.1 AFGJORTE ARBEJDSSKADESAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Realitetsbehandlede sager i alt 12.362 11.571 14.668 

Bortfald 359 405 604 

I alt 12.721 11.976 15.272 
 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 2.2 AFGJORTE KOMMUNALE SAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Boligstøtteloven 95 81 69 

Dagtilbudsloven 335 279 228 

  Integrationsloven   189   227   337 

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats 1.571 1.273 1.547 

Lov om aktiv socialpolitik 9.273 6.528 8.182 

Lov om almene boliger 214 204 253 

Lov om fleksydelse 18 3 0 

Lov om højeste, mellemste førtidspension 
m.fl. 

291 179 120 

Lov om social pension 1.173 767 852 

Retssikkerhedsloven 282 248 149 

Serviceloven 9.342 8.140 10.190 

Sygedagpengeloven 5.072 5.158 4.325 

Diverse love 135 75 130 

Realitetsbehandlede sager i alt 27.990 23.162 26.382 

Bortfald 2.889 2.805 2.644 

I alt 30.879 25.967 29.026 
 

Note: Myndighedsansvaret for flexydelse blev flyttet fra kommunerne til Udbetaling Danmark d. 1. maj 2015. 
Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 2.3 AFGJORTE SAGER FRA UDBETALING DANMARK 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Barselsdagpenge  704 208 305 

Boligstøtteloven 1.403 626 866 

Familieydelse 706 362 507 

Lov om aktiv socialpolitik     117 

Lov om fleksydelse  9 17 

Lovvalg 35 18 2 

Social pension 708 342 1.132 

Internationale pensioner 379 242 475 

Realitetsbehandlede sager i alt 3.935 1.807 3.421 

Bortfald 690 499 673 

I alt 4.625 2.306 4.094 
 

Note: Myndighedsansvaret for flexydelse blev flyttet fra kommunerne til Udbetaling Danmark d. 1. maj 2015. 
Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 2.4 AFGJORTE SAGER FRA BØRNE- OG UNGEUDVALG SAMT UNDERRETNINGSSAGER 

  2015 2016 2017 

Sager fra Børn- og Ungeudvalg 906 1.226 1.334 

Underretning 811 1.128 1.155 

Realitetsbehandlede sager i alt 1.717 2.354 2.489 

Bortfald 37 16 14 

I alt 1.754 2.370 2.503 
 

Note: Der er databrud mellem 2015 og 2016, idet der fra 2016 oprettes sager for hvert barn eller ung og ikke familie. 
Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 2.5 AFGJORTE SAGER OM FAMILIERET 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Adoption 47 58 710 

Bidrag og inddrivelse 2.014 1.387 1.020 

Børneloven     280 

Forældremyndighed og barnets bopæl 71 80 73 

Navneret 112 100 90 

Samvær 890 1.005 828 

Ægteskab, International vielse og skilsmisse 362 190 183 

Realitetsbehandlede sager i alt 3.496 2.820 3.184 

Bortfald 353 180 287 

I alt 3.849 3.000 3.471 
 

Note: Der er databrud mellem 2016 og 2017, idet Ankestyrelsen fra 3. kvartal 2017 er påbegyndt måling af samtlige sager på familie-
retsområdet. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 2.6 AFGJORTE NÆVNSSAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Adoptionsnævn 33 39 40 

Ankenævnet for Statens Uddannelsesstøtteord-
ninger 

151 810 886 

Arbejdsmiljøklagenævnet 630 336 357 

Klagenævn for specialundervisning 200 205 246 

Ligebehandlingsnævnet 339 359 334 

Psykolognævnet   599 554 

Realitetsbehandlede sager i alt 1.353 2.348 2.417 

Bortfald 80 103 119 

I alt 1.433 2.451 2.536 
 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 2.7 AFGJORTE SAGER I DET KOMMUNALE OG REGIONALE TILSYN 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Aktindsigt     502 

Forvaltnings- og sektorlov     674 

Kommunalret     558 

I alt     1.734 
 

Note: Det kommunale og regionale tilsyn blev en del af Ankestyrelsen d. 1. april 2017. Sagsproduktionen er opgjort for hele 2017. 

Kilde: Det kommunale og regional tilsyns tidligere sagsbehandlingssystem, der var i brug frem til februar 2018. 

 
 

TABEL 2.8 AFGJORTE IKKE-KOMMUNALE BESKÆFTIGELSESSAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Lov om arbejdsløshedsforsikring 526 376 281 

Øvrige 66 41 42 

Realitetsbehandlede sager i alt 592 417 323 

Bortfald 105 95 93 

I alt 697 512 416 
 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 2.9 AFGJORTE ØVRIGE SAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Lov om socialtilsyn 51 102 68 

Magtanvendelse (Statsforvaltning) 15 21 27 

Tidligere 3. instans sager 9 6 1 

Øvrige sager (herunder Forvaltningsret) 214 289 313 

Realitetsbehandlede sager i alt 289 418 409 

Bortfald 23 20 23 

I alt 312 438 432 
 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 2.10 AFGJORTE SAGER I ANKESTYRELSEN I ALT 

  2015 2016 2017 

Realitetsbehandlede sager i alt 51.734 44.897 55.027 

Bortfald 4.536 4.123 4.457 

I alt 56.270 49.020 59.484 
 

Note: Der kan forekomme databrud mellem de enkelte år. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem samt det kommunale og regionale tilsyns tidligere sagsbehandlingssystem. 
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3. Nøgletal for indkomne sager 
 

TABEL 3.11 INDKOMNE ARBEJDSSKADESAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

I alt 12.311 12.373 15.687 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.12 INDKOMNE KOMMUNALE SAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Boligstøtteloven 93 85 75 

Dagtilbudsloven 273 434 301 

Diverse love 75 123 153 

Integrationsloven 187 308 351 

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats 1.614 1.638 1.832 

Lov om aktiv socialpolitik 8.688 8.230 9.024 

Lov om almene boliger 228 275 281 

Lov om fleksydelse 13 1 0 

Lov om højeste, mellemste førtidspension 
m.fl. 

213 193 134 

Lov om social pension 1.101 981 998 

Retssikkerhedsloven 349 350 438 

Serviceloven 9.301 10.648 10.969 

Sygedagpengeloven 5.542 5.297 4.516 

I alt 27.677 28.563 29.062 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 
Myndighedsansvaret for flexydelse blev flyttet fra kommunerne til Udbetaling Danmark d. 1. maj 2015. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 3.13 INDKOMNE SAGER FRA UDBETALING DANMARK 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Barselsdagpengeloven 373 308 298 

Boligstøtteloven 1.413 1.016 1.278 

Familieydelse 663 696 592 

Lov om fleksydelse 2 15 18 

Lov om aktiv socialpolitik     153 

Lovvalg 19 15 17 

Social pension 433 902 864 

Internationale pensioner 288 403 521 

Diverse love     3 

I alt 3.191 3.355 3.744 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 
Myndighedsansvaret for flexydelse blev flyttet fra kommunerne til Udbetaling Danmark d. 1. maj 2015. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.14 INDKOMNE SAGER FRA BØRNE- OG UNGEUDVALG SAMT UNDERRETNINGSSAGER 
2015-2017 

  2015 2016 2017 

Sager fra Børn- og Ungeudvalg 977 1.332 1.393 

Underretning 870 1.155 1.295 

I alt 1.847 2.487 2.688 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. Der 
er databrud mellem 2015 og 2016, idet der fra 2016 oprettes sager for hvert barn eller ung og ikke familie. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 3.15 INDKOMNE SAGER OM FAMILIERET 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Adoption 46 176 760 

Bidrag og inddrivelse 1.746 1.578 1.345 

Børneloven     324 

Forældremyndighed og barnets bopæl 75 91 73 

Navneret 102 105 104 

Samvær 923 987 1.121 

Ægteskab, International vielse og skilsmisse 351 199 209 

I alt 3.243 3.136 3.936 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. Der 
er databrud mellem 2016 og 2017, idet Ankestyrelsen fra 3. kvartal 2017 er påbegyndt måling af samtlige sager på familierets-
området. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.16 INDKOMNE NÆVNSSAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Adoptionsnævn 35 54 46 

Ankenævnet for Statens Uddannelsesstøtteord-
ninger 

423 891 942 

Arbejdsmiljøklagenævnet 376 398 304 

Klagenævn for special undervisning 296 365 347 

Ligebehandlingsnævnet 315 395 294 

Psykolognævnet   536 652 

I alt 1.445 2.639 2.585 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 3.17 INDKOMNE SAGER I DET KOMMUNALE OG REGIONALE TILSYN 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Aktindsigt     476 

Forvaltnings- og sektorlov     601 

Kommunalret     532 

I alt     1.609 
 

Note: Det kommunale og regionale tilsyn blev en del af Ankestyrelsen d. 1. april 2017. Indkomne sager er opgjort for hele 2017. 

Kilde: Det kommunale og regional tilsyns tidligere samt nuværende sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.18 INDKOMNE IKKE-KOMMUNALE BESKÆFTIGELSESSAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Lov om arbejdsløshedsforsikring 569 419 454 

Øvrige 81 72 100 

I alt 650 491 554 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.19 INDKOMNE ØVRIGE SAGER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Lov om socialtilsyn 99 91 56 

Magtanvendelse (Statsforvaltning) 18 29 30 

Øvrige sager (herunder Forvaltningsret) 318 442 410 

I alt 435 562 496 
 

Note: Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 3.20 INDKOMNE SAGER I ANKESTYRELSEN I ALT 

  2015 2016 2017 

I alt  50.799 53.606 60.361 
 

Note: Der kan forekomme databrud mellem de enkelte år. Tabellen indeholder alle sager, der er indkommet til Ankestyrelsen, uanset 
om de efterfølgende er realitetsbehandlet eller ej. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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4. Nøgletal for sagsbehandlings- og 
liggetider 

 
TABEL 4.21 GENNEMSNITLIG SAGSBEHANDLINGSTID I MÅNEDER 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Arbejdsskadesager 7,1 7,3 6,1 

Kommunale sager 4,2 4,4 4,7 

Udbetaling Danmark 5,2 4,6 6,2 

Tvangsanbringelse og magtanvendelse 1,7 1,6 1,7 

Underretning 2,3 2,5 2,6 

Familieret 4,1 3,4 3,2 

Arbejdsmiljøklagenævn 5,4 3,3 4,9 

Ligebehandling 8,4 8,1 7,6 

Klagenævnet for Specialundervisning 2,9 3,8 4,1 

Adoptionsnævn 1,4 1,5 2,0 

Ikke-kommunale beskæftigelsessager 3,3 4,3 4,8 

Det kommunale og regionale tilsyn     5,8 
 

Note: Tabellen vedrører sager, som er realitetsbehandlet i Ankestyrelsen. Sagsbehandlingstid er tiden fra en ankesag modtages til den 
afgøres i Ankestyrelsen. Sagsbehandlingstiden for arbejdsskadesager vedrører ikke sager, hvor Ankestyrelsen på ulovbestemt 
grundlag har genoptaget sin egen afgørelse, eksempelvis fordi der er kommet nye oplysninger af væsentlig betydning. Sagsbe-
handlingstiden for disse sager vil typisk være længere end normalt, fordi sagsbehandlingstiden måles fra den dato, hvor Anke-
styrelsen oprindeligt har modtaget klagesagen og ikke tidspunktet, hvor sagen genoptages i Ankestyrelsen. Sagsbehandlingsti-
den inklusiv ulovbestemte genoptagelser var 6,6 måneder i 2017. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 4.22 GENNEMSNITLIG LIGGETID I MÅNEDER ULTIMO ÅRET 2015-2017 

  2015 2016 2017 

Arbejdsskadesager 4,4 5,1 4,2 

Kommunale sager 3,2 2,9 3,1 

Udbetaling Danmark 4,5 2,8 4,4 

Tvangsanbringelse og magtanvendelse 1,7 1 0,9 

Underretning 1,4 0,9 1,8 

Familieret 2,9 2,4 4,7 

Arbejdsmiljøklagenævn 2,1 2,7 2,3 

Ligebehandling 6,6 7,7 11,4 

Klagenævnet for Specialundervisning 1,9 3 2,0 

Adoptionsnævn 9,2 1,3 11,2 

Ikke-kommunale beskæftigelsessager 4,1 3,5 3,4 
 

Note: Liggetiden er aldersgennemsnittet på endnu ikke afgjorte sager i Ankestyrelsen og beregnes fra en ankesag modtages til opgø-
relsestidspunktet. Liggetiden for arbejdsskadesager vedrører ikke sager, hvor Ankestyrelsen på ulovbestemt grundlag har gen-
optaget sin egen afgørelse, eksempelvis fordi der er kommet nye oplysninger af væsentlig betydning. Liggetiden for disse sager 
vil typisk være længere end normalt, fordi sagsbehandlingstiden måles fra den dato, hvor Ankestyrelsen oprindeligt har modta-
get klagesagen og ikke tidspunktet, hvor sagen genoptages i Ankestyrelsen. Liggetiden inklusiv ulovbestemte genoptagelser var 
4,5 måneder i 2017. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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5. Nøgletal for omgørelsesprocenter 
 

TABEL 5.23 SAGSUDFALD FOR ARBEJDSSKADESAGER I 2017 (ANTAL OG PROCENT) 

  Stadfæstet Ændret/ 
ophævet 

Hjemvisning Sager i alt Omgjorte i alt 

  Antal Procent Antal Procent Antal Procent Antal Procent 

I alt 10.962 75 2.726 19 980 7 14.668 25 
 

Note: Tabellen vedrører sager, der er realitetsbehandlet i Ankestyrelsen. Grundet afrunding af tallene summerer procenterne ikke. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 

 
 

TABEL 5.24 SAGSUDFALD FOR KOMMUNALE SAGER I 2017 (ANTAL OG PROCENT) 

  Stadfæstet Ændret/ 
ophævet 

Hjemvisning Sager i 
alt 

Omgjorte i 
alt 

  Antal Pro-
cent 

Antal Pro-
cent 

Antal Pro-
cent 

Antal Procent 

Boligstøtteloven 49 71 8 12 12 17 69 29 

Dagtilbudsloven 146 64 28 12 54 24 228 36 

Integrationsloven 273 81 17 5 47 14 337 19 

Lov om aktiv beskæftigel-
sesindsats 

1.224 79 216 14 107 7 1.547 21 

Lov om aktiv socialpolitik 5.634 69 1.370 17 1.178 14 8.182 31 

Lov om almene boliger 215 85 8 3 30 12 253 15 

Lov om højeste, mellem-
ste førtidspension m.fl. 

90 75 9 8 21 18 120 25 

Lov om social pension 713 84 44 5 95 11 852 16 

Retssikkerhedsloven 88 59 48 32 13 9 149 41 

Serviceloven 6.295 62 956 9 2.939 29 10.190 38 

Sygedagpengeloven 3.666 85 443 10 216 5 4.325 15 

Diverse love 67 52 51 39 12 9 130 48 

I alt 18.460 70 3.198 12 4.724 18 26.282 30 
 

Note: Tabellen vedrører sager, der er realitetsbehandlet i Ankestyrelsen. Grundet afrunding af tallene summerer procenterne ikke i alle 
rækker. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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TABEL 5.25 SAGSUDFALD FOR SAGER FRA UDBETALING DANMARK I 2017 

  Stadfæstet Ændret/ 
ophævet 

Hjemvisning Sager 
i alt 

Omgjorte i 
alt 

  Antal Procent Antal Procent Antal Procent Antal Procent 

Barselsdagpenge 259 85 29 10 17 6 305 15 

Boligstøtteloven 635 73 24 3 207 24 866 27 

Familieydelse 436 86 47 9 24 5 507 14 

Lovvalg 2 100 0 0 0 0 2 0 

Lov om aktiv social-
politik 

115 98 0 0 2 2 117 2 

Lov om fleksydelse 16 94 1 6 0 0 17 6 

Social pension 423 37 152 13 557 49 1.132 63 

Internationale pensi-
oner 

381 80 48 10 46 10 475 20 

I alt 2.267 66 301 9 853 25 3.421 34 
 

Note: Tabellen vedrører sager, der er realitetsbehandlet i Ankestyrelsen. Grundet afrunding af tallene summerer procenterne ikke i alle 
rækker. 

Kilde: Ankestyrelsens sagsbehandlingssystem. 
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Status særlige psykiatripladser Syddanmark 

 

Syddanmark har som den første region åbnet 15 særlige psykiatripladser 

1. marts 2018. Denne henvendelse bygger på de erfaringer, vi har gjort 

os indtil nu.  

 

I Syddanmark er vi enige om, at der er behov for de særlige psykiatri-

pladser. Det er dog blevet klart for os, at antallet af pladser ikke er det 

korrekte. På trods af ihærdige forsøg fra kommunerne i Syddanmark er 

der pt. kun to borgere indskrevet på de særlige psykiatripladser og en 

borger som afventer behandling i Visitationsudvalget.  

 

Det er erfaringen, at der dels ikke er så mange borgere i målgruppen og 

dels at de borgere, som er i målgruppen ikke ønsker en visitering til de 

særlige pladser.  

 

Vi har på socialområdet en god tradition for at behov mødes med det rig-

tige antal pladser og at antallet af pladser reguleres via Rammeaftalerne. 

Det er her, vi har mulighed for at afpasse kommunernes behov for plad-

ser på såvel kort som lang sigt. På socialområdet er der brug for stor 

fleksibilitet, idet behov og målgrupper ændrer sig konstant. Vi vil opfordre 

til, at disse gode principper om fleksibilitet også indføres på de særlige 

psykiatripladser.  

 

Samtidig vil vi gøre opmærksom på, at de kommunale udgifter bliver me-

get høje, når der er så mange tomme pladser som vi pt. ser. De kommu-

ner, som har indskrevet patienter har således ofte en tredobbelt udgift 

idet de skal betale for: 

 

 Den visiterede særlige psykiatriplads 

 Tomme pladser på de særlige psykiatripladser 

 Borgerens bolig/botilbud 

 

Der er fra central side lagt op til, at kommunerne kan opsige borgerens 

botilbud. I realiteten er det ofte ikke muligt, idet indlæggelsen er frivillig 

og borgeren dermed kan forlade den særlige psykiatripladser, når 

han/hun vil, hvorved kommunen skal have en plads klar til borgeren.  

 

Vi vil med denne henvendelse lægge op til at: 

 Tilpasningen af psykiatripladserne lægges ud til kommune i de enkelte 

regioner – i samarbejde med Regionerne, således at behovet mødes 

med det rigtige antal pladser. 



Dato: 11. april 2018 

 

Sags ID: SAG-2017-05091 

Dok. ID: 2517230 

 

E-mail: BEL@kl.dk 

Direkte: 2383 2028 

 

Haderslev Kommune 

Gåskærgade 26-28 

6100 Haderslev 

 

www.kl.dk/kkr-syddanmark 

Side 2 af 2 

 

 

Vi vil gerne invitere til yderligere dialog om vores erfaringer og refleksio-

ner omkring de særlige psykiatripladser. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 
H P Geil   Johannes Lundsfryd Jensen 

Formand   Næstformand 

KKR Syddanmark KKR Syddanmark 

 

 

  

 

 

  

  



2.5 Status på de særlige psykiatripladser



—
Senior- og Socialforvaltningen 
Udviklingsafdelingen 
Nicolaiplads 6
6000 Kolding

Birgitte Munk Grunnet
79 79 21 72
40 15 01 61

bigru@kolding.dk

KKR Syddanmark

4. maj 2018 - Sagsnr. 18/4311

Særlige psykiatriske pladser i Syddanmark
Social- og Sundhedsudvalget i Kolding Kommune opfordrer med nærværende henvendelse KKR til, at 
arbejde for at ændre den lovgivningsmæssige fastsættelse af kriterier for visitering til de særlige 
psykiatriske pladser, jf. Lov nr. 691 af 08/06/2017. Der opfordres til en opblødning til kravet om, at 
samtlige kriterier skal være opfyldt, såfremt en borger skal visiteres til de særlige psykiatriske pladser.

Kravet om, at alle visitationskriterier skal være opfyldt ved brug af pladserne medfører, at det er en meget 
begrænset gruppe af borgere, der kan komme i betragtning til at blive visiteret til pladserne, idet der er 
meget få borgere, der lever op til samtlige visitationskriterier. Forudsætningen om at alle visitationskriterier 
skal være opfyldt indebærer, at der ikke vil kunne ske visitation i tilfælde, hvor et eller flere kriterier ikke er 
opfyldt, selvom borgeren giver samtykke til at blive visiteret.  

Social- og Sundhedsudvalget i Kolding Kommune er af den opfattelse, at der i Kolding Kommune er en 
gruppe af borgere, blandt andet indenfor misbrugsområdet, som vurderes at kunne have gavn af dette 
behandlingstilbud, men at de med den nuværende fastsættelse af at alle kriterier skal være opfyldt, ikke 
har muligheden. Disse borgere har typisk ikke haft kontakt til psykiatrien tidligere, men det ændrer ikke på, 
at de kunne have gavn af et behandlingstilbud, med samtidig udredning og behandling af såvel lidelse 
som misbrug. En sådan mulig benyttelse af pladserne, vil kunne have afgørende betydning for borgeren 
og være forhindrende for, at borgeren udøver mere kriminalitet og vold.

Endvidere opfordrer Social- og Sundhedsudvalget KKR til at arbejde for, at antallet af særlige psykiatriske 
pladser tilpasse således, at behovet mødes med det rigtige antal pladser i Syddanmark. Området ønskes 
reguleret via Rammeaftalerne, som der er god kutyme for inden for socialområdet.

Venlig hilsen

Karina Lorentzen
Formand for Social- og Sundhedsudvalget
Kolding Kommune



2.6 Børnehus Syd Status 2017



Børnehus SYD

KKR 2018



Forventede driftsomkostninger i 2018                    12.800.000

Finansiering fordelt mellem de 22 kommuner

40% takst og 60% objektiv (antal 0-17 årige)

BØRNEHUS SYD  – DRIFT

Børnehus Takst 2017
- pr. forløb

Takst 2018
- pr- forløb

Midt 11.888 12.089

Nord 9.813 12.267

Syd 11.966 11.910

Hovedstaden 12.398 12.852

Sjælland 13.518 12.526



BØRNEHUS SYD  – DRIFT

2017 Børnehussager 467 (indkommet sager i 2017)

Børnehus Syd - aktiviteter

2014 Børnehussager 285 (afsluttede sager - årsrapport 2014)

2015 Børnehussager 350 (afsluttede sager - årsrapport 2015)

2016 Børnehussager 431 (afsluttede sager - årsrapport 2016)



KOMMUNERNES BRUG AF BH SYD  

2017
Fynske 

Kommuner

Antal 

børnehussager

Antal udredninger Antal 

videoafhøringer (-

børnehussag

Kommune 1 14 11 = 79%

Kommune 2 12 12 = 100%

Kommune 3 9 5 = 56%

Kommune 4 20 13 = 65%

Kommune 5 8 6 = 75%

Kommune 6 8 7 = 83%

Kommune 7 11 7 = 64%

Kommune 8 52 35 = 67%

Kommune 9 34 23 = 68%

Kommune 10 1 1 = 100%

I alt 169 59 = ca. 35% flere 

sager?



KOMMUNERNES BRUG AF BH SYD 

2017Jyske Kommuner Antal 

børnehussager

Antal udredninger Antal 

videoafhøringer (-

børnehussag)

Kommune 1 11 9 = 82%

Kommune 2 83 40 = 46%

Kommune 3 2 2 = 100%

Kommune 4 24 13 = 54%

Kommune 5 17 14 = 82%

Kommune 6 34 20 = 59%

Kommune 7 27 11 = 41%

Kommune 8 41 36 = 88%

Kommune 9 20 17 = 85%

Kommune 10 9 8 = 89%

Kommune 11 45 22 = 49%

Kommune 12 12 8 = 67%

I alt 325 62% i udredning 126 = ca. 39% flere 

sager?



Hovedkonklusioner

Der iværksættes de mest optimale tilbud til børn/unge når:

• der har været et tæt samarbejde og en tidlig og hyppig kontakt 

med Børnehusene - og hvor kommunen under hele forløbet 

gør brug af Børnehusets ekspertise og indsigt

• I sager hvor kommunen gør relevant brug af de indsatser der 

tilbydes af Børnehusene

• når kommunen følger Børnehusets anbefalinger i det 

afsluttende notat

• når fokus holdes på barnet

ANKESTYRELSEN 

UNDERSØGELSE AF 

KOMMUNERNES BRUG AF 

BØRNEHUSENE



2.6 Børnehus Syd Status 2017



 
 

 

 

 

NOTAT 

 

Forespørgsel fra KKR Syddanmark 

 

Baggrund 

På mødet i KKR Syddanmark den 31. august 2017 præsenterede Børnehus Syd status. Det fremgik af 

præsentationen, at der er en del flere henvendelser til børnehus syd end til de øvrige børnehuse. 

Det kan skyldes flere ting, dels ser det ikke ud til at sagerne er opgjort forholdsvist – men derudover er de 

syddanske kommuner måske mere opmærksomme på at indberette end andre og måske er behovet for 

anvendelse af Børnehuset blot større i Syddanmark. 

For at få belyst årsagerne til denne forskel beder KKR Syddanmark Socialdirektørforum om at undersøge 

nærmere, hvorfor antallet af sager er forholdsvist større i Syddanmark end i andre regioner. 

 

Mulige årsager til udviklingen 

Kommunerne og Børnehus Syd har drøftet mulige årsager til udviklingen.  

 

Af mulige årsager kan nævnes:  

• der har været en øget opmærksomhed i Syddanmark grundet mediesager 

• der er i Syddanmark i 2016 flere underretninger vedrørende børn end det kan forventes alene på 

baggrund af befolkningstallet. Flere underretninger i Syddanmark vil alt andet lige også medføre 

flere børnesager. Der har i 2016 været 2307 underretninger vedr. børn, hvilket er 336 flere sager 

end der kan forventes alene på baggrund af befolkningstallet (børn- og unge) i Syddanmark. 

• Børnehus Syd har fra start været meget opmærksom på at skabe synlighed på, hvad det er, som 

Børnehus Syd kan og skal (implementeringen). Børnehus Syd har derfor fra start haft flere sager 

end i de øvrige regioner. Børnehus Syd er blandt andet også begyndt at deltage på personalemøder 

rundt om i kommunerne. Der er således et rigtigt fint samarbejde med kommunerne. 

 

Dato: 23.05.2018  

Kontaktperson: Camilla Milland 

Telefon: 2133 9184 

E-mail: cfm@haderslev.dk  

 



 
Sagen blev drøftet med Børnehus Syd på møde den 2. maj 2018. Leder af Børnehuset, Ditte Askerod, 

fortalte, at de sager, de får ind i Børnehuset, er meget relevante sager. Når der ses på kriterierne for, hvad 

der er en børnesag, kan det således konkluderes, at sagerne er reelle nok. 

Der var i Socialdirektørforum enighed om, at det er positivt, at vi i Syddanmark er gode til at sende sager 

ind til Børnehuset. 

 

Det kan i øvrigt oplyses, at Børnehus Syd tager på kommunerunde i de syddanske kommuner med henblik 

på en drøftelse af den enkelte kommunes brug af Børnehus Syd.  

 

 



2.7 Socialtilsyn Syd årsrapport 2017 og finansieringsbehov 
2019



Socialtilsyn Syd 
- finansieringsbehov for 2019

Finansieringsmodel for Socialtilsynene
Det er kommunalbestyrelsen i Faaborg-Midtfyn Kommunes ansvar at 
Socialtilsyn Syd har den nødvendige kapacitet til at indfri formålet med lov 
om socialtilsyn. Derfor er det tilsvarende kommunalbestyrelsen i Faaborg-
Midtfyn Kommune, som ved den årlige budgetlægning beslutter, hvilket 
budget, Socialtilsyn Syd skal råde over for at kunne tilvejebringe den 
nødvendige tilsynskapacitet.

For at varetage dette ansvar på betryggende vis - og for at understøtte 
ensartethed på landsplan og samtidig sikre, at den finansiering, som 
Faaborg-Midtfyn vil opkræve, i hovedsagen svarer til den DUT-
kompensation, der er aftalt mellem Staten og KL ved tilsynenes etablering 
-  har styregruppen for socialtilsynene godkendt en fælles 
beregningsmodel som grundlag for opgørelsen af hvert enkelt tilsyns 
finansieringsbehov – og dernæst takstberegninger.

Beregningen tager udgangspunkt i antallet af tilbud og plejefamilier, der 
skal føres tilsyn med, sammenholdt med det gennemsnitlige tidsforbrug til 
at løse en række kerneopgaver i sammenhæng med tilsynene. 
Tidsestimatet for de fleste opgaver stammer fra DUT-forhandlingerne om 
lov om socialtilsyn i 2013. Styregruppen med repræsentanter fra KL, 
Socialstyrelsen samt forvaltningscheferne i de 5 tilsynskommuner har 
tidligere år foretaget mindre justeringer i modellen, men har ikke foretaget 
ændringer i beregningsmodellen til 2019 i forhold til 2018. 

Modellen er overvejende en taksametermodel, hvor antallet af tilbud og 
plejefamilier, der skal føres tilsyn med, fastlægger, hvor stort 
finansieringsbehov, det enkelte tilsyn har – og dermed, hvor stort et 
budget, man kan råde over. For Socialtilsyn Syd er det ca. 70% af 
budgettet, som reguleres direkte ud fra, hvor mange tilsyn, der skal 
gennemføres. Til sammenligning kan nævnes, at for de regionale 
børnehuse er det 40% af budgettet, som er direkte afhængig af antallet af 
sager, som det enkelte børnehus behandler. Modellen indeholder en 
mindre del rammefinansiering dels i forhold til lokalt betingede 
omkostninger, dels til håndtering af fælles faglige forhold som f.eks. 

Socialtilsyn Syd

Lindevej 5A
Bygning 6 & 7
5750 Ringe

Tlf. 7253 1900
socialtilsynsyd@fmk.dk
www.socialtilsynsyd.dk
24-05-2018



whistleblower-ordningen. Disse budgetandele ændrer sig kun, hvis der 
enten lokalt eller i fællesskab blandt tilsynene træffes beslutning herom. 

Socialtilsynene har fokus på løbende at tilpasse omkostningerne til de 
opgaver, der skal løses. Samtidig har de fem socialtilsyn fokus på, at de 
forventninger, der var og er til socialtilsynene i forlængelse af 
tilsynsreformen, skal indfries. 

Finansieringsbehov i alt for Socialtilsyn Syd 2019
Med udgangspunkt i den godkendte finansieringsmodel har Socialtilsyn 
Syd i foråret 2018 opgjort finansieringsbehovet og de deraf afledte takster 
for 2019. Dette redegøres der for i de kommende afsnit. Dette notat vil – 
sammen med eventuelle kommentarer, der måtte komme hertil fra KKR i 
Syddanmark – indgå som grundlag for kommunalbestyrelsen for Faaborg-
Midtfyn Kommunes behandling af budget 2019. 

Socialtilsyn Syds samlede budget for 2019 tager udgangspunkt i følgende 
forudsætninger om antal tilbud og plejefamilier:

Antal tilbud og 
plejefamilier 2017 2018 2019

Antal tilbud (voksen) 313 298 318
Antal tilbud (børn og 
unge) 166 170 155
Total – tilbud 479 460 473
Antal plejefamilier 1527 1539 1475

Sammen med modellens mange andre forudsætninger og Socialtilsyn 
Syds lokale driftsudgifter for 2019 – som er fratrukket den andel af faste 
udgifter, som salg af konsulentydelser skal medfinansiere - er Socialtilsyn 
Syds samlede finansieringsbehov 52,7 mio. 

Mer- eller mindreforbrug fra tidligere år indarbejdes i det efterfølgende års 
drift, så taksterne ikke svinger unødigt som følge af almindelige 
driftsforskydninger. Det overførte mer/mindreforbrug fra regnskab 2017, 
som kunne påvirke finansieringsbehovet for 2019 er derfor 0 kr. Dette 
styringsrationale svarer til vilkårene i den mellemkommunale 
styringsaftale. 

For 2019 har Socialtilsyn Syd indarbejdet en rammereduktion på 2 pct. af 
det opgjorte finansieringsbehov. Dette sker som udmøntning af 
Socialtilsyn Syds tilkendegivelse om effektiviseringer i forbindelse med 
den mellemkommunale dialog om Socialtilsyn Syds finansieringsbehov og 
takster for 2017. Tilkendegivelsen blev givet som Socialtilsyn Syds bidrag 
til at realisere det generelle omprioriteringsbidrag, som kommunerne på 
det tidspunkt var underlagt for 2018 og 2019.



Effektiveringen fremkommer således:

Finansieringsbehov i mio. 
kr.

2019

Finansieringsbehov før 
effektivisering -52.7

Effektivisering 2% -1,1

Finansieringsbehov efter 
effektivisering

-51,6

Med afsæt i modellens forudsætninger om ressourceforbrug til hhv. tilsyn 
med plejefamilier og sociale tilbud, skal det samlede finansieringsbehov 
fordeles på følgende måde mellem de to hovedområder:
Finansieringsbehov 2018 2019
Plejefamilieområdet – finansieres via én betaling 
pr. kommune fordelt efter objektive kriterier 

        28.300.000 27.200.000

Tilbudsområdet – finansieres via takst til 
tilbuddene

        25.400.000 24.400.000

FINANSIERINGSBEHOV I ALT         53.700.000 51.600.000

Takster på tilbudsområdet
Det samlede finansieringsbehov til tilsyn med tilbudsområdet på 24.4 mio. 
indeholder skønnede indtægter på i alt ca. 1,4 mio., som vedrører betaling 
for nygodkendelser af tilbud, væsentlige ændringer i tilbuds 
godkendelsesgrundlag, skærpet tilsyn og særligt ressourcekrævende 
tilsynsopgaver, jf. bekendtgørelse om socialtilsyn § 29, stk. 4 og 5. Den 
direkte fakturering af disse særlige aktiviteter sikrer, at de ressourcer, der 
benyttes hertil, ikke fragår den tilsynsopgave, som finansieres af alle andre 
tilbud via grundtaksterne. 

Tilbuddenes årlige basistakst fastsættes og differentieres inden for 4 
størrelseskategorier med udgangspunkt i tilsynsopgavens omfang. I 
forbindelse med praksisfastlæggelse af den fælles finansierings- og 
takstmodel, blev det i 2013 aftalt, at tilbud med mange pladser betaler en 
højere tilsynstakst end tilbud med færre pladser, idet man forudsatte, at 
tilsynsopgavens omfang ville være større for de største tilbud. Det er en 
del af tilsynenes fælles finansierings- og takstmodel, at fordelingen sker 
med en vægtning på 1, 1,2, 2 og 3 mellem de 4 kategorier. 

Socialtilsyn Syd har det seneste år indledningsvis undersøgt forholdet 
mellem tilsynsopgavens omfang og tilbuddenes størrelse. Denne 



erfaringsopsamling vil fortsætte, således at der tilvejebringes det bedst 
mulige grundlag for den fremtidige takstfastlæggelse.

Til dækning af et finansieringsbehov på i alt 23,0 mio. blandt anslået 473 
tilbud, opkræver Socialtilsyn Syd følgende:

Takstkategori Tilsyn med døgntilbud
 2018 2019
1-7 pladser 32.676 32.249
8-24 pladser 39.210 38.699
25-49 pladser 65.351 64.498
50+ pladser 98.027 96.747

Den samlede takst for 2019 for hvert tilbud opkræves i januar 2019.

Takster for særlige ydelser

Nygodkendelser
Takstkategori Tilsyn med døgntilbud
 2018 2019
1-7 pladser 22.733 22.437
8-24 pladser 27.280 26.925
25-49 pladser 45.467 44.875
50+ pladser 68.200 67.312

Væsentlige ændringer
Takstkategori Tilsyn med døgntilbud
 2018 2019
1-7 pladser 8.388 8.295
8-24 pladser 10.066 9.954
25-49 pladser 16.776 16.591
50+ pladser 25.164 24.886

Taksten for skærpet tilsyn følger som udgangspunkt grundtaksen, som 
falder lidt. Derudover falder taksten for væsentlige ændringer og 
nygodkendelser lidt. Timepris for tillægstakster efter § 29, stk. 4 og 5 vil 
være 630 kr. i 2019. 

Plejefamilieområdets finansiering – betaling pr. 
kommune 
Som det fremgår ovenfor er plejefamilieområdets finansieringsbehov 27,2 
mio., hvilket er godt halvdelen af Socialtilsyns Syds samlede 
finansieringsbehov. Fordelingen af det samlede finansieringsbehov for 
plejefamilieområdet sker efter kommunernes andel af 0-17 årige 
(oplysninger hentet hos Danmarks Statistik februar 2018). 



Modsat tilbudsområdet dækker den samlede opkrævning på 
plejefamilieområdet også nygodkendelser og grundkurser, sagsbehandling 
af væsentlige ændringer i godkendelsesgrundlag, særligt 
ressourcekrævende tilsyn, samt skærpet tilsyn. 
Til dækning af et finansieringsbehov på 27,2 mio. til at føre tilsyn med 
plejefamilier, opkræver Socialtilsyn Syd følgende:

Objektiv 
finansiering – 
Kommuner 2018 2019
Assens 956.056 911.743
Kerteminde 524.274 501.282
Langeland 206.508 195.763
Middelfart 887.956 850.340
Nordfyns 676.479 643.451
Nyborg 714.227 688.167
Odense 4.219.581 4.067.917
Svendborg 1.269.737 1.217.262
Ærø 93.596 91.570
Billund 637.186 608.364
Esbjerg 2.579.320 2.479.560
Fanø 67.107 66.538
Fredericia 1.168.193 1.129.757
Haderslev 1.253.402 1.200.681
Kolding 2.205.926 2.136.814
Sønderborg 1.643.683 1.565.999
Tønder 828.574 785.192
Varde 1.181.328 1.129.008
Vejen 1.042.257 1.003.848
Vejle 2.770.487 2.685.272
Aabenraa 1.336.844 1.285.191
Frederiksberg 2.042.904 1.970.897
Total 28.305.625 27.214.617

Finansieringsbehov pr. plejefamilie 2018 2019
Objektiv finansiering pr plejefamilie              18.392 18.449

I forhold til 2018 betyder finansieringsbehovet for 2019, at taksten stiger med 0,3 % pr. 
plejefamilie. Stigningen skyldes, at der er færre plejefamilier og færre nygodkendelser til at 
dække de faste omkostninger.

Hver kommunes bidrag til den objektive finansiering opkræves i januar 
2019.



Socialtilsyn Syd – intern budgetfordeling 
Det samlede finansieringsbehov på 51,6 mio. forventes forbrugt ud fra 
følgende overordnede budgetterede udgiftsfordeling:

UDGIFTER 2018 2019
Lønninger, objektiv finansiering plejefamilier 19.475.000 17.800.000
Lønninger, tilbudsområdet            18.450.000 16.500.000
Lønninger, staben 6.867.500 7.300.000
Øvrige personaleomkostninger  2.460.000  2.400.000
Bygninger/IT (Incl. udbudsomkostninger vedr. IT) 2.870.000 4.800.000
Andre aktivitetsomkostninger 1.332.500 1.200.000
Budgetteret over/underskud 42.100 -600.000
Overhead 2.255.000 2.200.000
UDGIFTER I ALT 53.752.100 51.600.000

1

Socialtilsyn Syd har desuden budgetteret med indtægter i 2019 på i alt 1,5 
mio. fra salg af konsulentydelser, jf.  mulighederne i lov om socialtilsyn § 3. 
Således er Socialtilsyn Syds samlede driftsbudget tilsvarende større. 
Herunder er det sikret, at Socialtilsyn Syds omkostninger til lokaler, 
administration og overhead indregnes som omkostninger i forhold til 
Socialtilsyn Syds salg af konsulentydelser svarende til disses andel af det 
samlede budget. 

Der er i 2019 budgettet indregnet omkostninger til udskiftning af IT 
systemet Tilsyn.dk. Denne omkostning er ikke indlejret i tilsynenes 
finansieringsmodel, hvilket kommer til udtryk ved, at der budgetteres med 
et underskud i 2019.

Perspektiver for kommende års finansieringsbehov  
I budget 2020 vil Socialtilsyn Syd som udgangspunkt ikke indarbejde 
yderligere effektiviseringer, idet tilsynene står over for en udskiftning af IT 
systemet Tilsyn.dk. Denne omkostning er ikke indlejret i tilsynenes 
finansieringsmodel. Tilsynene vil som udgangspunkt afholde 
omkostningerne ved udskiftning af IT-fagsystem inden for driftsrammen, 
så det ikke medfører takststigninger for tilbud og kommuner.

Peter Bjerregaard Andersen
Tilsynschef 

1 Alle beløb er opgjort i 2019 priser og der vil ske fremskrivning ift gældende regler. Beløb vedrørende 
tidligere år er fremskrevet med KL’s sædvanlige PL.



2.9 Godkendelse af regnskab og årsrapport for 2017, budget 
2019 for Fælleskommunalt socialsekretariat



Årsrapport 2017
Fælleskommunalt Socialsekretariat



Koordination og samarbejde på tværs

Socialsekretariatet har løbende koordinationsopgaver med KKR sekretariatet og Fælleskommunalt 
Sundhedssekretariat. Herudover er der løbende samarbejde og koordinationsopgaver med KL og 
de øvrige Rammeaftalesekretariater. 

Dialog med Socialstyrelsen

Sekretariatet har dialog med Socialstyrelsen i forbindelse med Rammeaftalerne, budgetskemaer, 
Tilbudsportal, tilsyn og National Koordination herunder afrapproteringer af pba. Centrale 
udmeldinger. 

Indsatser med særlig fokus i 2017

Arrangementer
o Planlægning og afholdelse af politisk temadag
o Planlægning og afholdelse af takstmøde for de 22 kommuner og regionen (i samarbejde 

med økonomisk arbejdsgruppe)
o Planlægning og afholdelse af Round Table – Sammen om Velfærd
o Planlægning og afholdelse af informationsmøde vedr. håndtering af borgernes 

egenbetaling (i samarbejde med økonomisk arbejdsgruppe) 
o Planlægning og afholdelse af temadag vedr. spiseforstyrrelser

Øvrige projekter/leverancer

o Udarbejdelse af dagsordner og referater til møder i Forretningsudvalget og 
Socialdirektørforum

o Udarbejdelse af Rammeaftale 2018
o Ledelse og sekretariatsbetjening af økonomisk arbejdsgruppe
o Sekretariatsbejening af Sammen om Velfærd

o Dagsordner referater styregruppen
o Dagsordner referater formandssakbet
o Ledelse og sekretariatesbetjening af de 4 arbejdsgrupperne i Sammen om Velfærd



o Dagsordner og referater til belægning og driftsmøder med Region Syddanmark
o Deltagelse i Advisory Board, UCSyd og UCL
o Deltagelse i KL’s netværk for Rammaftale sekretariaterne
o Deltagelse i KL’s koordinationsforum
o Afdækning af Kofoedsminde
o Projekt ”Sammen om Psykiatri”
o Deltagelse i arbejdsgruppen der følger implementering af samarbejdsaftale for borgere med 

misbrug og psykiatriske lidelser – herunder planlægning af konference 
o Evaluering af anonym stofmisbrugsbehandling
o Sparring på Region Syddanmarks SATS-pulje projekt ”Vi bygger bro”
o Særlige psykiatripladser – samarbejde med Regionspykiatrien om implementering
o Kompetenceudviklingsforløb ”Metoder i Botilbud”- Planlægning og koordination
o Kompetenceudviklingsforløb for myndighedspersoner – Planlægning og koordination
o Afdækning ift. behovet for pladser på børne- og ungeområdet (i samarbejde med 

økonomisk arbejdsgruppe)
o Afdækning ift. behovet for pladser på autismeområdet (i samarbejde med økonomisk 

arbejdsgruppe)
o Beskrivelse af den økonomiske udvikling (i samarbejde med økonomisk arbejdsgruppe)
o Indhentning af belægningsprocenter 2 gange årligt 
o Planlægning ift. Analyse af Rammeaftalesamarbejdet

Regnskab 2017

Fælleskommunalt Socialsekretariat
Regnskab 2017

 
 Budget 2017 Samlet 

resultat 2017
 

     
Løn  1.130.545 1.139.587  
Efteruddannelse  15.442 12.500  
Tjenestekørsel  41.180 18.216  
Møder, rejser og repræsentation  257.373 226.466  
Personaleudgifter i alt  1.444.540 1.396.769  
     
Aktiviteter  669.169 193.605  
Administration  205.898 125.946  
Materiale og aktivitetsudgifter i alt  875.067 319.551  
     



Udgifter til IT  51.475 0  
Inventar  28.729 0  
Kapacitetsudgifter i alt  80.204 0  
     
Husleje  50.000 50.000  
Grunde og Bygninger i alt  50.000 50.000  
     
Kommunaldirektørkredsen(651073)  105.420 105.420 1
     
Udgifter i alt  2.555.230 1.871.740  
     
Overførsel fra 2016   -2.793.675  
Kommunebetaling  -2.555.230 -2.555.230 2
Indtægter i alt  -2.555.230 -5.348.905  
     
Opsamlet resultat  0 -3.477.165  

Note 1
Udgifter i forbindelse med møder i Kommunaldirektørkredsen, se vedlagte 
regnskab for kommunaldirektørkredsen (651073) 
Beløbet er aftalt til 100.000 kr. i 2014 
priser.     

Note 2
Regnskab 2017 er baseret på befolkningstal i region Syddanmark, 1. januar 2017: 
1.217.224 indbyggere med en betaling på 2,0992 pr. indbygger. 

651073 Kommunaldirektørkredsen
Regnskab 2017

Møder, rejser og repræsentation  105.420 14.551  
IT – licenser   21.300  
Udgifter i alt  105.420 35.851  
     
Overførsel fra 2016   -83.806  
Overført fra Socialsekretariatet  -105.420 -105.420  
Indtægter i alt  -105.420 -189.226  
     
Opsamlet resultat  0 -153.375  
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Tekst

Budget 2014 Resultat 

2014

Budget 2015 Resultat 

2015

Budget 2016 Resultat 

2016

Budget 2017 Resultat 2017 Budget 2018 Budget 2019

Løn 1.150.300 996.078 1.100.000 1.035.724 1.117.820      1.081.897    1.130.545       1.139.587       1.130.545       1.130.545      

Efteruddannelse 15.900 51.566 15.000 0 15.285            0 15.442            12.500            15.442            15.442

Tjenestekørsel 42.300 27.272 40.000 34.230 40.760            27.338          41.180            18.216            41.180            41.180           

Møder, rejser og repræsentation 264.200 194.928 250.000 206.950 254.750          245.105        257.373          226.466          257.373          257.373         

Personaleudgifter i alt 1.472.700 1.269.844 1.405.000 1.276.904 1.428.615      1.354.340    1.444.540      1.396.769      1.444.540      1.444.540      

Aktiviteter 528.400 493.198 450.000 44.412 662.350          397.170        669.169          193.605          478.985          478.985         

Særlige fælleskommunale initiativer:

Fælles kompetenceudvikling 350.000          350.000         Note 1

Matrikelløse indsatser 350.000          350.000         Note 2

Udvikling af psykiatriområdet 150.000          150.000         Note 3

Administration 52.800 167.132 150.000 218.448 203.800          76.712          205.898          125.946          205.898          205.898         

Materiale og aktivitetsudgifter i alt 581.200 660.330 600.000 262.860 866.150         473.882        875.067          319.551          1.534.883      1.534.883      

EDB udgifter 405.500 2.077 300.000 8.976 50.950            0 51.475            0 51.475            51.475

Inventar 0 0 28.800 0 28.915            0 28.729            0 28.729            28.729

Kapacitetsudgifter i alt 405.500 2.077 328.800 8.976 79.865            0 80.204            0 80.204            80.204

Husleje 50.000 50.000 51.200 50.000 50.000            50.000          50.000            50.000            51.200            51.200           

Grunde og Bygninger i alt 50.000 50.000 51.200 50.000 50.000            50.000          50.000            50.000            51.200            51.200           

Kommunaldirektørkredsen 100.000 30.546 102.400 102.400 104.346          104.294        105.420          105.420          105.420          105.420         

Udgifter i alt 2.609.400 2.012.797 2.487.400 1.701.140 2.528.976 1.982.516 2.555.230 1.871.740 3.216.246      3.216.246      

Overførsel af sidste års resultat -2.850.353 -3446957 -2.247.216 -2.793.675

Kommunebetaling -2.609.400 -2.609.400 -2.487.400 -487.399 -2.528.976 -2.528.975 -2.555.230     -2.555.230     -2.517.828     -2.000.000    

Møder, rejser og repræsentation -14.000 0

Indtægter i alt -2.609.400 -5.459.753 -2.487.400 -3.948.356 -2.528.976 -4.776.191 -2.555.230 -5.348.905 -2.517.828 -2.000.000

Opsamlet resultat 0 -3.446.956 0 -2.247.216 0 -2.793.675 0 -3.477.165

Kommunebetaling pr. indbygger 2,1700 2,0685 2,0870 2,0992 2,0685 1,6383

Budget 2019: Baseret på på befolkningstal i Syddanmark pr. 1. januar 2018: 1.220.763 indbyggere (Kilde: Danmarks statistik)

Note 3: Knytter sig til indsatsen i Rammeaftale 2018: "Psykisk sårbare- Øget fokus på sektorovergange og koordinerende social-psykiatriske indsatser".  Indsatsen er besluttet på politisk 

temadag den 9. marts 2017.

Note 1: Knytter sig til indsatsen i Rammeaftale 2018 "Specialisering og effekt- der skal øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker". Indsatsen er besluttet på politisk 

temadag den 9. marts 2017. Endvidere knytter det sig til Kompetenceudviklingsprojekt "Metoder i Botilbud" samt til projekt "Sammen om velfærd- et tværsektorielt kompetenceprojekt 

Note 2: Knytter sig til indsatsen i Rammeaftale 2018 "Specialisering og effekt- der skal øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker". Indsatsen er besluttet på politisk 

temadag den 9. marts 2017. 

Budgetter og regnskaber i perioden 2014 - 2019 for Fælleskommunalt Socialsekretariat 



2.10 Godkendelse af regnskab og årsrapport for 2017, budget 
2019 for Fælleskommunalt sundhedssekretariat



Side 1 af 5

Årsrapport 2017
Fælleskommunalt Sundhedssekretariat

Fælleskommunalt Sundhedssekretariat (herefter Sekretariatet) har til opga-

ve at understøtte Sundhedsstrategisk Forum, herunder styrke den strategi-

ske udvikling af sundhedsområdet, formulere fælleskommunale holdninger 

og sikre de fælleskommunale interesser i det tværsektorielle sundhedssam-

arbejde. 

En grundlæggende opgave for Sekretariatet er at sikre kommunikation og 

videndeling mellem kommunerne. En måde hvorpå Sekretariatet er med til 

at understøtte de syddanske kommuners interessevaretagelse og indflydel-

se. Sekretariatet har i 2017 blandt andet udarbejdet fem fælleskommunale 

høringssvar på nye nationale såvel som regionale aftaler/indsatser. 

Sekretariatet har i 2017 udarbejdet 150 sagsfremstillinger. Her ud over et 

mindre antal skrivelser og notater vedrørende tværkommunale og tværsek-

torielle sager. Sagsfremstillingerne er indeholdt i ca. 30 dagsordener, som 

Sekretariatet alene, eller i samarbejde med andre, har udarbejdet.  Sekreta-

riatet har deltaget i mere end 200 større og mindre møder i løbet af 2017.

  

Det blev primo 2017 besluttet, at Sekretariatet løbende skal arbejde for at 

styrke deres kendskab til, hvad der rører sig i de 22 kommuner. Dette for at 

sikre, at Sekretariatet kan understøtte de syddanske interesser på sund-

hedsområdet. Sekretariatet vil derfor løbende kommer på besøg i de syd-

danske kommuner. For dels at få kendskab til, hvad der rører sig i den på-

gældende kommune. Fx ved at deltage på et chefmøde, udvalgsmøde eller 

lign. Men derudover ligeledes for at styrke det uformelle netværk med de 

kontaktpersoner, som den pågældende kommune har ift. sundhedsaftalear-

FÆLLESKOMMUNALT  SUNDHEDS-

SEKRETARIAT



Side 2 af 5bejdet. Herudover er Sekretariatet i 2017 begyndt løbende at afholde net-

værksmøder for konsulenter i de 22 kommuner. Formålet med disse møder 

er ligeledes at sikre indsigt i, hvad der rører sig i kommunerne, men også at 

kunne sparre og videndele med konsulenterne fra kommunerne. En anden 

styrke ved disse møder er, at konsulenterne får mulighed for at sparre på 

tværs af kommunerne om de opgaver, som de er fælles om.  

Sundhedsstrategisk Forum

Sundhedsstrategisk Forum (SSF) består af repræsentanter på chef- og/eller 

direktørniveau fra de 22 kommuner. SSF er etableret med henblik på at 

formalisere samarbejdet mellem de 22 syddanske kommuner med udgangs-

punkt i den pågældende sundhedsaftale, etablere et bagland for de kom-

munale medlemmer af Det Administrative Kontaktforum samt drøfte og 

formulere kommunale strategier på sundhedsområdet. Der blev i 2017 af-

holdt fem møder. 

Dagsordenen til møderne i SSF består dels af dagsordenspunkterne til mø-

derne i DAK samt kommunale sagsfremstillinger. SSF behandlede i løbet af 

2017 33 kommunale sagsfremstilling – alle udarbejdet af Sekretariatet. 

Derudover har Sekretariatet løbende arbejdet for at tilrettet dagsordenerne 

iht. ønskerne om større gennemsigtighed og understøttelse af indstillinger-

ne. Det har frigivet plads til de fælleskommunale drøftelser, der har været 

efterspurgt i SSF. 

SSF har udpeget et formandskab, der følger kommunalvalget og består af 

fem kommuner. Formandskabet bestod ved udgangen af 2017 af direktører 

fra hhv. Aabenraa (formand), Esbjerg, Vejen, Odense og Fredericia kommu-

ner. Der blev i 2017 afholdt fem møder i Formandskabet, hvor særligt dags-

ordnerne til møderne i SSF gennemgås, og det besluttes, hvilke punkter der 

er brug for, at SSF involveres særligt i.

Formandskabet sekretariatsbetjenes ligeledes af Sekretariatet. 

Netværk for sundhedsdirektører

SSF blev i 2017 enige om, at der, udover møderne i Sundhedsstrategisk 

Forum, var behov for at nedsætte et netværk bestående af de syddanske 

direktører på sundhedsområdet. Dette for at give direktørerne en mulighed 



Side 3 af 5for at have strategiske drøftelser og sparring med hinanden. Formålet med 

netværket er ligeledes at understøtte, at kommunerne kan sætte en tydeli-

gere strategisk retning, som ikke tager afsæt i en allerede fastsat dagsorden 

for møderne i Det Administrative Kontaktforum (beskrives nedenfor). 

Netværket gør det muligt for direktørerne at videndele om, hvordan der 

skabes mærkbare ændringer for borgerne i det nære sundhedsvæsen. 

Netværket skal mødes fire gange om året, og de vil blive sekretariatsbetjent 

af Sekretariatet. 

Det Administrative Kontaktforum

Det Administrative Kontaktforum (herefter DAK) er det styrende admini-

strative organ for sundhedsaftalen og består af repræsentanter fra Region 

Syddanmark og de syddanske kommuner samt repræsentanter fra Praktise-

rende Lægers Organisation i Syddanmark. SSF har besluttet, at kommuner-

ne repræsenteres ved Formandskabet. 

Mødeforberedelse og understøttelse af beslutningerne i DAK er et centralt 

omdrejningspunkt for mange af Sekretariatets opgaver. DAK afholdte i 2017 

fem møder.

Sekretariatet udarbejder i fællesskab med konsulenter fra Regionshuset en 

væsentlig del af sagerne til DAK, og de forestår i fællesskab en del kvalitets-

sikring af de øvrige sager på dagsordenen. 

Sundhedskoordinationsudvalget

Sekretariatet betjener i samarbejde med KKR Sekretariatet de fem kommu-

nale medlemmer af Sundhedskoordinationsudvalget (herefter SKU) i Syd-

danmark. 

SKU er det politiske styrende organ for sundhedsaftalen, og udvalget består 

af kommunale og regionale politikere (fem medlemmer) samt repræsentan-

ter PLO Syddanmark (to medlemmer). De fem kommunale medlemmer er 

udpeget af KKR Syddanmark og i 2017 var det politikere fra hhv. Esbjerg 

(kommunal medformand), Middelfart, Nyborg, Odense og Aabenraa. Udval-

get afholdte i løbet af 2017 fem møder. 



Side 4 af 5Udover dagsordensproduktion var sekretariatet i 2017 ligeledes involveret i 

udarbejdelsen af en henvendelse til Sundhedsministeren på vegne af SKU, 

samt div. oplæg og præsentationer i udvalget.

Praksisplanudvalget

Sekretariatet betjener i lighed de fem kommunale politikere i Praksisplan-

udvalget i samarbejde med KKR Sekretariatet. Udvalget består af kommuna-

le og regionale politikere samt repræsentanter fra PLO Syddanmark. De fem 

kommunale medlemmer er udpeget af KKR Syddanmark og i 2017 var det 

politikere fra hhv. Esbjerg (kommunal medformand), Vejen, Odense, Ny-

borg og Faaborg Midtfyn.  Praksisplanudvalgets opgave er at udmønte de 

dele af sundhedsaftalen, som vedrører almen praksis. Udvalget afholdte i 

2017 fem møder. 

Samarbejdsudvalget for fysioterapi

Sekretariatet betjener de to kommunale politikere, der af KKR er udpeget til 

at sidde i Samarbejdsudvalget for fysioterapi. Udvalget består herudover af 

to regionale medlemmer samt fire repræsentanter fra Danske Fysioterape-

uter i Syddanmark. I 2017 var det hhv. en politiker fra Kolding og Vejle. 

Sekretariatet er med til at udarbejde de sager, der har kommunal interesse i 

udvalget. Der blev i 2017 afholdt syv møder. 

Derudover repræsenterer Sekretariatet de kommunale interesse i en ar-

bejdsgruppe under udvalget, der arbejder med kvalitetsudviklingen inden 

for fysioterapi i Region Syddanmark. Udvalget mødes to gange om året, 

hvor de første behandlinger ansøgninger til den nationale Praksisfond. 

ØVRIGE SAGER MED SÆRLIGT FOKUS I 2017

Deltaget i sekretariatsbetjeningen af Sammen om Velfærd
Sekretariatet har i årets løb, sammen med Fælleskommunalt Socialsekreta-
riat, Sekretariatet for KKR Syddanmark og HR-afdelingen i Region Syddan-
mark, deltaget i sekretariatsbetjeningen af det fælles kompetenceudvik-
lingsprojekt ’Sammen om Velfærd’ (www.sammenomvelfaerd.nu). Sammen 
om velfærd er et partnerskab mellem Regionen, kommunerne og uddannel-
sesinstitutionerne i Syddanmark med fokus på fælles kompetenceudvikling 

http://www.sammenomvelfaerd.nu/


Side 5 af 5af nuværende og kommende medarbejdere på tværs af sektorerne. Projek-
tet er det første af sin slags i Danmark. Der har i 2017 blandt andet været 
afholdt en stor konference og afviklet fire 3-dages kurser for praktikvejlede-
re og undervisere. 

Ny kommunikationsplatform-  hjemmeside for Sundhedsstrategisk Forum og 
Fælleskommunalt Sundhedssekretariat 
Sekretariatet er i 2017 overgået til hovedsageligt at kommunikere til kom-
munerne gennem hjemmesiden: www.faelleskommunalsundhed.dk. Nyhe-
der, aftaler mv. lægges på hjemmesiden, som alle interesserede, samar-
bejdspartnere mv. kan abonnere på at få nyheder fra. 

ØKONOMI
Fælleskommunalt Sundhedssekretariat finansieres af kommunerne ud fra 

en fordelingsnøgle baseret på indbyggertal (opgjort 1. januar i budgetåret). 

Betalingen udgjorde i 2017 ca. 1,20 kr. pr. borger. Budgettet for 2017 var på 

ca. 1,64 mio. kr. Regnskabet viser et forbrug på ca. 1,48 mio. kr. 

http://www.faelleskommunalsundhed.dk/
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651058 Fælleskommunalt Sundhedssekretariat
Regnskab  2017

Budget 2017 Regnskab 2017 Budget 2018 Budget 19-forslag

Løn 1.258.457 1.068.123 1.288.660 1.288.660
Efteruddannelse 46.240 400 47.350 47.350
Tjenestekørsel 46.240 22.563 47.350 47.350
Personaleudgifter i alt 1.350.937 1.091.086 1.383.360 1.383.360

Møder, rejser og repræsentation 57.952 60.000
Kontorhold 5.417 17.432 5.547 5.547
Fælleskommunal mødevirksomhed 112.168 43.652 114.860 50.000
Pulje til Fælleskommunal medfinansiering 100.000 138.791 102.400 150.000
Materiale og aktivitetsudgifter i alt 217.585 257.828 222.807 265.547

Udgifter til IT 5.000 1.000 5.120 5.120
Drift af hjemmeside 28.500 37.913 29.184 37.913
Abonnement edagsorden/First Agenda 42.600 42.600 43.622 43.622
Inventar 0 0 0
Kapacitetsudgifter i alt 76.100 81.513 77.926 86.655

Husleje 50.000 50.000 51.200 51.200
Grunde og Bygninger i alt 50.000 50.000 51.200 51.200

Udgifter i alt 1.694.622 1.480.427 1.735.293 1.786.762
Planlagt forbrug af opsparede midler -248.332
Overførsel fra 2016 -680.269
Kommunebetaling -1.446.290 -1.472.841 -1.735.293 -1.786.762
Indtægter i alt -1.694.622 -2.153.110 -1.735.293 -1.786.762

Opsamlet resultat 0 -672.684 0 0



Kommunebetaling pr. indbygger i kr* 1,2 1,43 1,46

* Kommunebetaling pr. borger i budget 2019 er baseret på befolkningstal 1. kvartal (befolkning: 1.220.763)
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SOSU og PAU-dimensionering 2019  

Kommune 

SOSU 

hjælper 

SOSU assistent 2019  

Ordinær Udvides Samlet SSH/SSA Flerårig af-

tale 

Middelfart 16 22 2 24 (+2) 18 /- (+5)29  

Assens 18 26   26    

Faaborg-Midt-

fyn 24 33 

 

3 

 

 36 

 

  

 

Kerteminde 11 15   15     

Nyborg 14 20   20     

Odense 75 106  106 / (+10) 116 *   

Svendborg 26 36  36    

Nordfyns 13 18   18    

Langeland  7 11   11    

Ærø  4 5  5 /(+1) 6  

Haderslev 25 34   34     

Billund 11 15 2  17     

Sønderborg 34 48   48     

Tønder 18 25   25     

Esbjerg 47 66 9 75 /(+9)84   

Fanø 2 2  2    

Varde 22  31  5 36 /(+3) 39  

Vejen 18 26 2  28    

Aabenraa 26 37   37    

Fredericia 21 30  30 /(+1-2)32   

Kolding 36 49   49     

Vejle 43 62  62 (+2)45 / (+2) 64   

Samlet KKR 

Syd 511 

 

717 

 

23 

 

740 

+4 SSH /+ca. 32 

SSA 

11¤ 

 
(*) Odense ønsker at øge dimensionering i 2020, med 20 til 126 SSA-elever. 
(¤)Flerårigaftale – at 11 kommuner ikke har svaret betyder ikke et nej, men at de ikke har for-
holdt sig til spørgsmålet.  
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PAU 

Kommune Antal i 

2018 

Antal i 2019 Flerårig aftale 

Assens 4    

Billund 0     

Esbjerg  35     

Faaborg-Midt-

fyn 

6    

Fanø 0    

Fredericia 12     

Haderslev 6    

Kerteminde 0    

Kolding 6    

Langeland 2    

Middelfart 0    

Nordfyns 4    

Nyborg 5    

Odense 20 (+5) 25  

Svendborg 6    

Sønderborg 12    

Tønder 10 (-6) 4**  

Varde 6 (-2) 4**  

Vejen 10    

Vejle 15    

Ærø 1    

Aabenraa 6    

Samlet KKR 

Syd 

166 +5 / evt. – 8  3 

 

 

SOSU Dimensionering 2019: 

 

 7 kommuner ud af de 22 kommuner ønsker at øge dimensioneringen i 2019 

 Odense Kommune oplyser, at de i 2019 ønsker at øge med 10 SSA-elever og 

igen i 2020, således de derved øger optaget i alt med 20 SSA-elever over de 

næste to år.  

 De resterende kommuner ønsker, at bibeholde nuværende dimensionering  

 11 kommuner har tilkendegivet, at de ønsker en længere varende aftale. 

 

Kommunerne oplever, at øgningen af de kommunale praktikker jf. ny SSA-uddan-

nelse, lægger et stort pres på praktikstederne. 
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Nogle kommune oplyser at de forsat ønsker begge SOSU-uddannelser, især med 

vægtning af en højere dimensionering på SSA end på SSH uddannelserne. 

Nogle kommuner er udfordret på, manglende kvalificeret ansøger til SSH-uddannel-

sen 

 

Generelt er er der kommet fokus på at rekrutterer til uddannelserne, idet der iværk-

sættes projekter og tiltag m.m., med henblik på samarbejdet mellem skolerne og an-

sættende myndighed, således at man ser bredere på rekrutteringsgrundlaget. Ligele-

des er der behov for et tæt samarbejde mellem skole og ansættende myndighed om-

kring branding, fastholdelse, støtteordninger og analyse af årsagerne til frafald. 

 

   

PAU Dimensionering 2019  
 

 Odense kommune er eneste kommune, som ønsker, at øge dimensioneringen 

i 2019 

 2 kommuner ønsker, at nedsætte deres dimensionering  

 De resterende 19 kommuner ønsker, at bibeholde nuværende dimensionering  

 3 kommuner har tilkendegivet, at de ønsker en længere varende aftale. 

 

Nogle kommuner er udfordret på, manglende kvalificeret ansøger til elevstillingerne. 

 

Esbjerg Kommune håber bl.a. på en flerårig dimensioneringsaftale, så øvrige kom-

muner, og ikke mindst samarbejdspartnere kender forventningerne i en årrække 

fremover, og dermed har bedre mulighed for udvikling mv. af uddannelsen, til gavn 

for alle. 

 

(**) Kommunerne er orienteret om, at man ved 2019 dimensionerings forhandlin-

gerne tager udgangspunkt i 2018 dimensioneringen. 
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Dato: 8. april 2015   

 

1. Indledning 

I dette notat redegøres for den matematiske model som ligger til grund for beregningen af 

regions- og kommunekvoterne. 

Modellen for boligplacering af flygtninge fremgår af lovbekendtgørelse nr. 1094 af 7. oktober 

2014 Integrationslovens kapitel 3 samt af bekendtgørelse nr. 50 af 18. januar 2008 om bo-

ligplacering af flygtninge.  

Det er Udlændingestyrelsen der på baggrund af bekendtgørelsen foretager en opdatering af 

den matematiske model. 

Den fordeling Udlændingestyrelsen foretager tages i anbringelse såfremt der ikke indgås 

aftale om kommunekvoter. 

2. Den matematiske fordelingsmodel 

Principperne for den matematiske fordelingsmodel er fastlagt direkte i bekendtgørelse nr. 50 

af 18. januar 2008. 

Modellen sikrer en balanceret fordeling af kvoterne under hensynstagen til:  

 Kommunens andel af den samlede befolkning pr. 1. januar i kalenderåret for udmel-
ding af landstallet eller den senest opdaterede opgørelse. 

 Kommunens andel af indvandrere og flygtninge pr. 1. januar i kalenderåret for ud-
melding af landstallet eller den senest opdaterede opgørelse. 

 Antallet af familiesammenførte udlændinge, der i kalenderåret forud for udmelding af 
landstallet er førstegangsindrejst i Danmark og bosat i kommunen.  

 

Det samlede befolkningstal samt kommunens andel af indvandrere og flygtninge opgøres på 

grundlag af opgørelser foretaget af Danmarks Statistik.  Antallet af familiesammenførte op-

delt på bopælskommune opgøres på baggrund af oplysninger fra det Centrale Personregi-

ster (CPR). 

Udlændingestyrelsens opgave i forbindelse med fastlæggelse af regions- og kommunekvo-

terne er, at opdatere den matematiske fordelingsmodel med data vedrørende de tre oven-

stående faktorer. 

3. Beregningsgennemgang ud fra forskellige landstal 

Til illustration af fordelingsmodellens principper redegøres der nedenstående for fastlæggel-

se af kommunekvoten for Århus Kommune ved et landstal for 2015 på henholdsvis 4.000 og 

12.000.   

 



 

 Side 2 af 4 

3.1. Landstal på 4.000 baseret på statistik pr. 1. januar 2014 udmeldt 30. marts 2014 

I nedenstående tabeller vises beregningen af kvoteantallet for Århus Kommune ved det tidli-

gere udmeldte landstal på 4.000. 

 

Til beregning af kvoteantallet for Århus Kommune skal der fastlægges en fordelingsandel, 

der angiver, hvor stor en andel af den samlede kvote, som Århus Kommune skal modtage i 

2015. De forskellige trin i beregningen fremgår af søjlerne C-F.    

Med udgangspunkt i opgørelse fra Danmarks Statistik over befolkningen i de enkelte kom-

muner pr. 1. januar 2014 er befolkningsandelen for Århus Kommune opgjort til 0,058, jf. C. 

Med udgangspunkt i opgørelse fra Danmarks Statistik pr. 1. januar 2014 er Århus Kommu-

nes Kommunens procentvise andel af antallet af flygtninge og indvandrere opgjort til 0,068, 

jf. D.  

Differenskvotienten, svarende til den procentvise andel af antallet af flygtninge og indvandre-

re fratrukket kommunens procentvise andel af grundbefolkningen kan herefter opgøres til 

0,011, jf. E. 

Herefter trækkes differenskvotienten fra den procentvise andel af den samlede befolkning, 
hvorefter fordelingsandelen for Århus Kommune kan opgøres til 0,04663, jf. F. Dette svarer 
til at Århus skal modtage ca. 4,7 pct. af det samlede kvoteantal.  
 
Beregningsmetoden sikrer, at Århus Kommune ved fastlæggelse af fordelingsandelen kom-

penseres for, at den procentvise andel af antallet af flygtninge og indvandrere overstiger 

befolkningsandelen pr. 1. januar 2014.  

I søjlerne G og H fastlægges kvoteantallet således til ca. 187 ekskl. antal familiesammenfø-

ringer og ca. 358 inkl. antal familiesammenføringer, hvilket anvendes til den videre bereg-

ning af kvoteantallet. 

I søjle I fremgår antallet af familiesammenføringer i Århus Kommune i 2013, som er 222. 

Dette antal fratrækkes kvoteantallet inkl. antal familiesammenføringer på ca. 358, hvilket 

giver et foreløbigt kvoteantal på 136, jf. J.   

Denne beregningsmetode sikrer, at Århus Kommune kompenseres for, at antallet af familie-

sammenføringer i 2013 overstiger det niveau, som fordelingsandelen tilsiger. 

Som afslutning på beregningen reguleres der for nul-kommunernes negative kvoteandel, ved 

at de øvrige kommuners andel nedskrives, ligesom der foretages afrundinger, jf. K og L.  

Det samlede kvoteantal udgør herefter 112.   

3.2. Landstal på 12.000 udmeldt 4. december 2014 

I nedenstående gentages beregningen af kvoteantallet for Århus Kommune ved et landstal 

på 12.000. 

A B C D E F G H I J K L

Landstal i alt
Familiesammenføringer i 

2013 i alt
Befolkningsandel

Andel af  indv. og 

f lygtninge

Dif ferenskvotient 

(C-D)

Fordelingsandel 

(C-E ) )

Kvoteantal 

(F* A)

Kvoteantal inkl. 

familiesammenførte 

(F*  (A+B))

Familiesammenførin

ger i kommunen i 

2013

Foreløbigt 

kvoteantal 

(H- I)

Regulering for 

nulkommuner

Afrundet kvoteantal 

(J-K)

                  4.000                                           3.671 0,058 0,068 0,011 0,04663 186,504 357,668 222 136 23,1928 112
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Ved udmeldingen af den nye kvotefordeling er der foretaget to overordnede ændringer i be-

regningsgrundlaget. Landstallet er opjusteret fra 4.000 til 12.000 og de anvendte statistikker 

er opgjort pr. 1. oktober 2014, jf. bekendtgørelsens § 11, stk. 4.   

Til anskueliggørelse af beregningen af kvoteandelen for Århus Kommune fortages denne i to 

trin: 

 I trin 1 anvendes, der et landstal på 12.000 og statistik pr. 1. januar 2014 

 I trin 2 anvendes, der et landstal på 12.000 og statistik pr. 1. oktober 2014.  

Dette for at vise de isolerede effekter af en hhv. opjustering af landstallet til 12.000 og en 

hhv. anvendelse af et nyere statistikgrundlag 

Trin 1: Beregning baseret på statistik pr. 1. januar 2014  

I nedenstående tabel viser beregningen af kvoteantallet for Århus Kommune ved et udmeldt 

landstal på 12.000 og baseret på statistik pr. 1. januar 2014.  

 

Fordelingsandelen for Århus Kommune er opgjort til 0,04663, jf. F. Fordelingsandelen er 

således uændret i forhold til ovenstående beregning ved et landstal på 4.000, hvilket skyl-

des, at der anvendes det samme statistikgrundlag. 

Det samlede kvoteantal beregnes på denne baggrund til 474. Ved landstallet på 4.000 ud-

gjorde kvoteantallet 112. Der er således tale om en stigning i kvoteantallet på ca. 420 pct., 

mens landstallet alene er opjusteret med 300 pct.  

Den forholdsmæssige større stigning i kvoteantallet skyldes, at antallet af familiesammenfør-

te i 2013 indgår i beregningen af kvoteantallet og at antallet af familiesammenførte i 2013 er 

konstant i de to beregninger. Den kompensation, som Århus Kommune får ved, at antallet af 

familiesammenførte i 2013 fratrækkes fra kvoteantallet, er således forholdsmæssig mindre 

ved et landstal på 12.000 end ved et landstal på 4.000. Dette er således også årsagen til, at 

man ikke kan opskalere kvoteantallet proportionalt med opjusteringen i landstallet, da man 

herved vil forudsætte, at antallet af familiesammenførte i 2013 ligeledes er ændret proportio-

nalt.    

Trin 2: Beregning baseret på statistik pr. 1. januar 2014  

I nedenstående tabel viser beregningen af kvoteantallet for Århus Kommune ved et udmeldt 

landstal på 12.000 og baseret på statistik pr. 1. oktober 2014.  

 
 
Som det fremgår af tabellen er fordelingsandelen for Århus Kommune opjusteret til 0,04913, 

mod tidligere 0,04663. Dette betyder, at Århus Kommune med det opdaterede statistikgrund-

lag skal modtage en større andel af den samlede kvote. Opjusteringen kan henføres til, at 

andelen af flygtninge og indvandrere i Århus Kommune er faldet fra 0,068 til 0,066 i det op-

daterede statistiske grundlag.    

A B C D E F G H I J K L

Landstal i alt
Familiesammenføringer i 

2013 i alt
Befolkningsandel

Andel af  indv. og 

f lygtninge

Dif ferenskvotient 

(C-D)

Fordelingsandel 

(C-E ) )

Kvoteantal 

(F* A)

Kvoteantal inkl. 

familiesammenførte 

(F*  (A+B))

Familiesammenførin

ger i kommunen i 

2013

Foreløbigt 

kvoteantal 

(H- I)

Regulering for 

nulkommuner

Afrundet kvoteantal 

(J-K)

                12.000                                           3.671 0,058 0,068 0,011 0,04663 559,512 730,676 222 509 34,2184 474

A B C D E F G H I J K L

Landstal i alt
Familiesammenføringer i 

2013 i alt
Befolkningsandel

Andel af  indv. og 

f lygtninge

Dif ferenskvotient 

(C-D)

Fordelingsandel 

(C-E ) )

Kvoteantal 

(F* A)

Kvoteantal inkl. 

familiesammenførte 

(F*  (A+B))

Familiesammenførin

ger i kommunen i 

2013

Foreløbigt 

kvoteantal 

(H- I)

Regulering for 

nulkommuner

Afrundet kvoteantal 

(J-K)

                12.000                                           3.671 0,058 0,066 0,009 0,04913 589,569 769,927 222 548 32,3555 516
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På denne baggrund kan det afrundende kvoteantal opgøres til 516, jf. L. 

3.3. Opsummering på beregningsgennemgang ud fra forskellige landstal 

Det fremgår af ovennævnte gennemgang af fordelingsmodellen, at der er tale om en model, 

hvor kvotefordelingen afhænger af en række variable. Det fremgår endvidere af gennem-

gangen, at der ikke er en proportional sammenhæng mellem en ændring i landstallet og en 

tilsvarende ændring i kvoteantallet for den enkelte kommune.   

Ved det udmeldte landstal på 4.000 af 30. marts 2014 udgjorde kvoteantallet for Århus 

Kommune 112.  

Ved det udmeldte landstal på 12.000 af 4. december 2014 udgør kvoteantallet for Århus 

Kommune 516.  

Dette svarer til en stigning på 404. Af den samlede stigning kan 362 henføres direkte til op-

justering af landstallet, mens stigningen på de resterende 42 skyldes anvendelse af det op-

daterede statistikgrundlag fra 1. oktober 2014 mod det tidligere anvendte fra 1. januar 2014. 
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Mødeplan 2018-2022 

 

Plan for 2018 

 

KKR Syddanmark 

Fredericia kl. 10.00-12.00 

Kredsen af kommunaldirektører 

Middelfart kl. 9.00-12.00 

Torsdag den 25. januar Fredag den 26. januar  

Mandag den 19. marts Mandag den 5. marts 

Tirsdag den 19. juni Onsdag den 6. juni 

Fredag den 14. september Onsdag den 29. august  

Onsdag den 14. november Torsdag den 1. november-fredag 

den 2. november (seminar) 

 

Plan for 2019 

 

KKR Syddanmark 

Fredericia kl. 10.00-12.00 

Kredsen af kommunaldirektører 

Middelfart kl. 9.00-12.00 

Mandag den 4. februar Tirsdag den 22. januar 

Torsdag den 25. april Mandag den 8. april 

Fredag den 21. juni Torsdag den 6. juni 

Tirsdag den 10. september Tirsdag den 27. august 

Onsdag den 6. november Onsdag den 23. oktober 

 

 

Plan for 2020 

 

KKR Syddanmark 

Fredericia kl. 10.00-12.00 

Kredsen af kommunaldirektører 

Middelfart kl. 9.00-12.00 

Tirsdag den 4. februar Mandag den 20. januar 

Fredag den 3. april Tirsdag den 17. marts  

Onsdag den 17. juni Onsdag den 3. juni 

Mandag den 7. september Mandag den 24. august  

Onsdag den 11. november Onsdag den 28. oktober 
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Plan for 2021 

 

KKR Syddanmark 

Fredericia kl. 10.00-12.00 

Kredsen af kommunaldirektører 

Middelfart kl. 9.00-12.00 

Fredag den 5. februar Fredag den 22. januar 

Tirsdag den 20. april Onsdag den 7. april 

Onsdag den 9. juni Torsdag den 27. maj 

Tirsdag den 31. august Tirsdag den 17. august 

Mandag den 11. oktober Mandag den 27. september 

 

 

 

Plan for 2022 

 

KKR Syddanmark 

Fredericia kl. 10.00-12.00 

Kredsen af kommunaldirektører 

Middelfart kl. 9.00-12.00 

Mandag den 24. januar (konst.) Mandag den 17. januar 
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