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Resumé

KL og FOA — Fag og Arbejde — indgik den 20. februar 2014 forlig om nye
arbejdstidsregler for pedagogmedhjzlpere og padagogiske assistenter ansat
1 folkeskolen og skolefritidsordninger, samt bornehaveklasseassistenter 1
Kobenhavns Kommune. Dermed far det pedagogiske personale i

folkeskolen og skolefritidsordninger samme arbejdstidsregler pr. 1. august
2014.

Indhold

KL og FOA — Fag og Arbejde — onsker med de nye arbejdstidsregler at
muliggore en fleksibel og effektiv anvendelse af arbejdstiden i forhold til
paedagogmedhjalperes og padagogiske assistenters arbejdsopgaver hen over
et skolear.

Hvem er omfattet?
De nye arbejdstidsregler omfatter pedagogmedhjzlpere og pedagogiske
assistenter, herunder bornehaveklassemedhjalpere, som er ansat i



folkeskoler og skolefritidsordninger. Undtaget fra reglerne er
paedagogmedhjxlpere og pedagogiske assistenter ved Kobenhavn
Kommunes kommunale institutioner.

Samme regler pa samme arbejdsplads

De nye arbejdstidsregler for padagogmedhjalpere og pedagogiske
assistenter er de samme arbejdstidsregler, som ogsa gxlder for
skolepzdagogerne pr. 1. august 2014. Dette medforer blandt andet:

Arbejdstiden for pedagogmedhjxlpere og padagogiske assistenter er
baseret pa en arsnorm med en arlig arbejdstid pa 1.924 timer og med
opgorelse af arbejdstiden én gang arligt.

Reglerne for weekendgodtgerelse og koloniophold er blevet harmoniseret,
saledes, at de for skolepedagogerne og lererne galdende regler ligeledes gor
sig gaeldende for pedagogmedhjzlpere og padagogiske assistenter.

Der er ikke 1 forliget med FOA aftalt tilleg til de allerede galdende
lonbestemmelser. Pedagogmedhjalpere og pedagogiske assistenter ydes
saledes ikke et lontilleg pa 1.500 kr. pr. 1. august 2014 som
skolepzdagogerne gor.

Arbejdsopgaver i folkeskolen og i skolefritidsordningerne

KL og FOA er enige om, at de nye arbejdstidsregler understotter
muligheden for at etablere fuldtidsstillinger for padagogmedhjalpere og
padagogiske assistenter ved at indga i en sammenhangende skoledag i bade
skole- og fritidsdelen af den nye folkeskole.

Det bliver en ledelsesopgave at fordele arbejdsopgaverne til den enkelte ud
fra en vurdering af opgavernes karakter og den enkelte padagogmedhjaxlper
eller den padagogiske assistents individuelle erfaring og kompetencer. Skal
den ansatte varetage opgaver i den understottende undervisning er det
forudsat, at den ansatte vurderes kvalificeret hertil.

Barnehaveklasseassistenter i Kgbenhavns Kommune

KL og FOA er ydermere enige om, at bornehaveklasseassistenter i
Kobenhavns Kommune fra 1. august 2014 omfattes af de samme
arbejdstidsregler, som KL. og BUPL har indgaet aftale om for
skolepzdagoger, med de undtagelser, der gor sig galdende 1 henhold til § 17
1 protokollat 3 til Overenskomst for padagoger ved kommunale
daginstitutioner mv. i Kebenhavns Kommune (almenomradet).

Hvis du vil vide mere

KL henviser i ovrigt til LPnyt 2013:47 for en detaljeret gennemgang af de
nye ens arbejdstidsregler for pedagogmedhjzlpere, pedagogiske assistenter
og skolepadagoger.
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Kontaktperson i KL
Konsulent, Andreas Plum Forrest, tIif. 3370 3897, e-mail apf(@kl.dk

Chefkonsulent, Camilla Vendelboe Hagensen, tlf. 3370 3428, e-mail
cvh@kl.dk
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