Lan- og Personalenyt

Orienteringsbrev nr. 2008:46 / 13. juni 2008

Forlig med Sundhedskartellet

KL og Sundhedskartellet har den 13.
juni 2008 indgaet forlig for personale
omfattet af overenskomst for ledere i
kommunernes zldre-, sundheds- og
handicapomrade, kostproduktion
mv., overenskomst for syge- og
sundhedsplejersker, overenskomst
for ergoterapeuter og fysioterapeuter,
overenskomst for skonomaer, ernze-
ringsassistenter samt ernaeringsassi-
stentelever og overenskomst for
tandplejere.

Forliget indeholder folgende hoved-

elementer:

1. Der er aftalt folgende generel-
le lonforhojelser:

1. april 2008: 4,09%
1. oktober 2009: 0,68%
1. april 2010: 0,50%

Med virkning fra den 1. april
2009 ydes endvidere en kom-
pensation for personalegoder
som en generel lonforhojelse
pa 0,2%. Virkning pa regule-
ringsordningen neutraliseres.

Parterne er enige om at arbej-
de for at opgorelsen af udvik-

lingen i personalegoder i den

Len- og Personalenyt udgives af KL

offentlige og private sektor
prioriteres 1 Danmarks Stati-
stiks lon- og fraversstatistik-
gruppe med henblik pa sa
hurtigt som muligt at indga i
opgorelsen af lonudviklingen.

Reguleringsordningen videre-
fores uaendret. Dette betyder,
at der fortsat er én fzlles re-
guleringsordning for kommu-
ner og regioner.

Der er skonnet folgende ud-
montninger fra regulerings-
ordningen i perioden:

1. oktober 2008 1,62%
1. oktober 2009 -0,13%
1. oktober 2010 0,57%

Barns 2. sygedag indfores
med virkning fra den 1. april
2009.

Den sarlige feriegodtgorelse
forhejes med 0,80 procentpo-
ints.

For ansatte der ikke hol-
der/kan holde ferie med lon,
forhojes feriegodtgorelsen pa
12,5% forholdsmzssigt som
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folge af den aftalte forhojelse
af den sarlige feriegodtgorel-
se.

Forhojelsen gennemfores
med virkning fra udbetalingen
i 2010.

5. Pensionsbidraget forhojes
med 0,25% for basisgrupper-

ne.

Pensionsbidraget forhojes
med 0,28% for ledergrupper-

ne.

Forhojelserne sker med virk-
ning fra den 1. april 2009.

6. Med virkning fra 1. april 2010
ydes et pensionsgivende tilleg
pa 3.100 kr. 1 drligt grundbe-
lob til visse personalegrupper.

7. Parterne er enige om i over-
enskomstperioden at under-
soge muligheden for en fal-

lesoverenskomst.

Den igangvaerende strejke suspende-

res fra 15. juni 2008 ved degnets be-

gyndelse og indtil resultatet af Sund-

hedskartellets urafstemning foreligger
den 25. juni 2008 kl. 14.00. Hvis for-

handlingsresultatet forkastes, genop-

tages strejken pa 5. dagen herefter.

Eventuelle sporgsmal vedrerende
ovenstaende kan rettes til:

Mik Dalsgaard Jakobsen, tlf. 3370
3400, e-mail mdj@kl.dk

Forliget kan lases her
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