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Delforlig for socialradgivere og socialformidlere

De kommunale arbejdsgivere og
Dansk Socialradgiverforening og
HK/KOMMUNAL har den 20. fe-
bruar 2005 indgaet delforlig om for-
nyelse af aftale om overenskomst for
socialradgivere og socialformidlere.

Delforliget er indgaet under rammer-
ne af KTO-forliget af 19. februar
2005.

Forliget indeholder folgende hoved-
punkter:

Grundlennen for

e Socialradgivere forhojes til lontrin

29 (ny)

e Socialformidlere forhojes til lon-
trin 30 (ny)

e Specialister, mellemledere og le-
dere forhojes til lontrin 35 (ny).

Pensionsforbedringer:

e Socialradgivere pa grundlentrin
28 og 29 forhojes fra 12,83% til
13,1%

» Socialradgivere pa grundlentrin
34 og 40 forhojes fra 13,1% til
13,6%

e Socialradgivere og socialformidle-

re pa grundlentrin 46 forhojes fra
16,8% til 17,3%

Len- og Personalenyt udgives af KL

» Socialformidlere pa grundlentrin
29, 34, 40 forhojes fra 14,3% til
15,1%.

/Endringerne har virkning fra 1. april
2006.

Der er indgiet aftale om aflonning af
medarbejdere ved Ungdommens Ud-
dannelsesvejledning.

Forliget kan ses pa
www.kl.dk/328574.
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