
 

Mission 

KL bidrager til at udvikle og fastholde et stærkt lokalt 

demokrati. KL varetager kommunernes fælles interesser 

og er kommunernes samlede forhandlingsorganisation, 

videnscenter og forum for fælles initiativer og 

beslutninger. 

 

Vision 

KL opnår, med et helhedsperspektiv på opgaveløsningen, 

indflydelse og resultater på kommunernes vegne, til gavn 

for borgerne og samfundet. 

 

 

 

 

 

 

DAGSORDEN 2024 

 

 

K K R  H O V E D S T A D E N  

Dato: 06-09-2024 10:00 

Sted: Glostrup Park Hotel, Hovedvejen 41, 2600 Glostrup. 

Der er mulighed for, at partierne kan holde formøder 

fra kl. 9. 
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1. Godkendelse af dagsorden og referat  

 

 

1.1. Godkendelse af dagsorden 

SAG-2024-02570 ascm 

 

 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden godkender dagsordenen for møde den  

6. september 2024. 

 

 

 

 

1.2. Godkendelse af referat 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Referat af møde i KKR Hovedstaden den 18. juni 2024 er udsendt til med-

lemmerne via Prepare og gjort tilgængelig på KKR Hovedstadens side på  

KL’s hjemmeside.  

 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden godkender referatet fra mødet den 18. 

juni 2024. 

 

 

 

https://www.kl.dk/politik/kkr/kkr-hovedstaden/moedemateriale
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2. Siden sidst 

 

 

2.1. Siden sidst 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Under dette punkt orienteres fra forskellige fora, hvor medlemmer af KKR  

Hovedstaden deltager, herunder: 

– Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) 

– Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse  

– Erhvervshus Hovedstaden  

– RAR Hovedstaden  

– Movia  

– Wonderful Copenhagen  

– Copenhagen Capacity  

– Politisk Uddannelses- og Praktikpladsforum 

– SOSU H  

– Københavns Professionshøjskole.  

 

Desuden orienterer formandskabet for KKR Hovedstaden om eventuelle ak-

tiviteter siden sidste møde i KKR Hovedstaden.  
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3. Regionalpolitiske sager 

 

 

3.1. Scenarier i den tværgående mobilitetsanalyse for hoved-
stadsområdet  

SAG-2024-02570 gitb 

 

Baggrund 

Som en del af arbejdet med den tværgående mobilitetsanalyse for hoved-

stadsområdet er der i juni 2024 igangsat modelberegninger af udvalgte sce-

narier.  

 

Enhedschef Casper Harboe, Københavns Kommune, og chefkonsulent Ma-

ria Cecilie Pautsch Weischer, KKR Hovedstaden, fra den administrative sty-

regruppe giver en mundtlig orientering om de udvalgte scenarier. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager orienteringen til efterretning.  

 

Sagsfremstilling 

KKR Hovedstaden besluttede i 2022 at igangsætte en proces, der skal lede 

til en opdateret strategi for infrastruktur og mobilitet på tværs af hovedstads-

regionen, herunder evt. udpegelse af nye VIP infrastrukturprojekter.  

 

Som led heri vedtog KKR Hovedstaden sammen med Region Hovedstaden 

dels at tage udgangspunkt i en fælles vision og nogle pejlemærker og dels 

at igangsætte en fælles tværgående analyse af mobiliteten i og på tværs af 

hovedstadsområdet, der kan styrke vidensgrundlaget. 

 

KKR Hovedstaden og Region Hovedstaden vedtog i februar 2023 den fælles 

vision og pejlemærker for arbejdet med infrastruktur og mobilitet. I april 2024 

fik KKR Hovedstaden præsenteret den første del af den tværgående mobili-

tetsanalyse for hovedstadsområdet. 

 

Med udgangspunkt heri samt en inddragende proces med hhv. kommuner 

og interessenter som trafikselskaber og mobilitetseksperter blev der i juni 

2024 igangsat et arbejde med at beregne scenarier inkl. indsatser (mulige 

mobilitetsløsninger, infrastrukturprojekter og adfærdsmæssige greb) , der vil 

udgøre mobilitetsanalysens anden del.  

 

Mobilitetsanalysen har til formål at give et styrket vidensgrundlag om mobili-

tetens udvikling samt udfordringer fra 2025 til 2035 samt bud på mulige løs-

ninger og potentialer. Den endelige analyse præsenteres for KKR 

https://hovedstadenskommuner.dk/tvaergaaende-mobilitetsanalyse-for-hovedstadsomraadet/
https://hovedstadenskommuner.dk/tvaergaaende-mobilitetsanalyse-for-hovedstadsomraadet/
https://hovedstadenskommuner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf
https://hovedstadenskommuner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf
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Hovedstaden primo februar 2025. Processen med at beslutte, hvad kommu-

nerne og regionen sammen skal stå på af særligt prioriterede projekter og 

indsatser (VIP projekter), igangsættes efterfølgende i regi af KKR Hovedsta-

den og Region Hovedstaden.  

 

Nedslag fra analysens første del  

Analysens første del pegede på, at det samlede antal daglige ture i hoved-

stadsområdet forventes at stige med 8 pct. fra 2025 til 2035. Denne stigning 

vil være jævnt fordelt på bil, cykel, gang og kollektiv transport, hvilket bety-

der, at fordelingen mellem transportmidler (modal split) stort set forbliver 

den samme. Det betyder bl.a., at der forventes 290.000 flere gangture, 

110.000 flere cykelture, 80.000 flere ture med kollektiv transport og 310.000 

flere bilture dagligt i 2035 sammenlignet med 2025.  

 

Selv om bilejerskabet og antallet af kørte kilometer med bil forventes at 

stige, forudser analysen en reduktion i CO2-udslippet fra trafikken på 10 pct. 

i 2035. Dette skyldes i høj grad overgangen til elbiler, selv  om modellen ikke 

har medtaget den potentielle omstilling af busser og tung transport. Analy-

sen viser også en forventet stigning i lastbiltrafikken med 11 pct. og en sam-

let stigning i trængslen på vejnettet, samt kapacitetsudfordringer i den kol-

lektive transport, selv med nye tiltag som automatiske S-tog og nye metrolin-

jer. Særligt uden for de centrale kommuner som København og Frederikberg 

taber både kollektiv transport og cykling terræn til bilen. 

 

Bilag 

Den fælles vision og pejlemærker: https://hovedstadenskommuner.dk/tvaer-

gaaende-mobilitetsanalyse-for-hovedstadsomraadet/ 

 

Mobilitetens udvikling i hovedstadsområdet fra 2025 til 2035. Kortlægning, 

udfordringer og potentiale, marts 2024: https://hovedstadenskommu-

ner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-

hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf 

 

 

 

3.2. Godkendelse af Rammeaftale 2025-2026 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Kommunerne og regionen i hovedstadsområdet skal hver andet år indgå en 

rammeaftale på det specialiserede socialområde om faglig udvikling, styring 

og koordinering af kommunale og regionale tilbud på social-, socialpsykiatri- 

og specialundervisningsområdet.  

 

https://hovedstadenskommuner.dk/tvaergaaende-mobilitetsanalyse-for-hovedstadsomraadet/
https://hovedstadenskommuner.dk/tvaergaaende-mobilitetsanalyse-for-hovedstadsomraadet/
https://hovedstadenskommuner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf
https://hovedstadenskommuner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf
https://hovedstadenskommuner.dk/wp-content/uploads/2024/04/Tvaergaaende-analyse-af-mobiliteten-i-hovedstadsomraadet-del-1_Final_komprimeret.pdf
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Der er udarbejdet forslag til den nye Rammeaftale 2025-2026, som forelæg-

ges til godkendelse. Efterfølgende skal rammeaftalen godkendes i kommu-

nalbestyrelserne og regionsrådet inden nytår. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden 

– Godkender Rammeaftale 2025-2026. 

– Sender Rammeaftale 2025-2026 til godkendelse i kommunalbestyrelser 

og regionrådet.   

 

Sagsfremstilling 

Der skal indgås en rammeaftale på det specialiserede socialområde for 

kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden for 2025-2026. 

Rammeaftalen er toårig. Den består dels af en overordnet Rammeaftale 

samt en Udviklingsdel og en Styringsdel. 

 

Udviklingsdel 

Formålet med Udviklingsdelen er bl.a. at fastsætte, hvilke udviklingstenden-

ser kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden oplever i 

forhold til tilbudstyper, målgrupper m.v. på det højt specialiserede socialom-

råde og specialundervisningsområdet. Derudover at tilvejebringe et samlet 

overblik over de højt og mest specialiserede tilbud, der ligger i hovedstads-

regionen, med en angivelse af kapacitet og belægning på tilbuddene.  

 

Dette arbejde sker med henblik på, at man såvel administrativt som politisk 

løbende kan forholde sig til, hvilke initiativer der kan tages for at sikre , at der 

er de rette tilbud til borgerne. Denne indsats løftes dels lokalt i de enkelte 

kommuner og regionen, dels i samarbejdet på tværs af kommuner og regio-

nen.   

 

Med Rammeaftale 2025-2026 udpeges fire fokusområder. Det drejer sig om:  

– Udvikling af en relevant og aktuel tilbudsvifte til rette pris 

– Alternative og fleksible tilbud  

– Kommunale indsatser til borgere med psykisk sygdom  

– Styring og udvikling af det specialiserede socialområde gennem brug af 

valid data.  

 

I Rammeaftalen følges derudover udviklingen i kapacitet og belægning på 

de højt og mest specialiserede tilbud på børne, unge- og voksenområdet i 

hovedstadsregionen.  

 

Styringsdel  

Formålet med Styringsdelen er at lægge rammerne for prissætningen samt 

opfølgning på udviklingen i udgifterne for de tilbud, der er omfattet af 
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Rammeaftalen i kommunerne i hovedstadsregionen og i Region Hovedsta-

den. Desuden er formålet at øge bevidstheden om og stillingtagen til de sty-

ringsmæssige konsekvenser af, at kommunerne på det specialiserede soci-

alområde er afhængige af at købe og sælge pladser på sociale tilbud på 

tværs af kommunegrænserne og af Region Hovedstaden.  

 

Heri indgår blandt andet, at udgifter per dag i de takstbelagte tilbud på det 

specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet hvert år mak-

simalt må stige med pris og lønfremskrivningen. Desuden indgår det, at 

kommunerne i hovedstadsregionen har en overheadprocent på seks. 

 

Bilag  

– Rammeaftale 2025-2026 

– Bilag 1 til Rammeaftale 2025-2026 Styringsdel 

– Bilag 2 til Rammeaftale 2025-2026 Udviklingsdel 

 

 

 

3.3. Monitoreringsrapport for det specialiserede socialområde 
2024 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Det Fælleskommunale Sekretariat laver årligt en monitoreringsrapport, der 

opgør udvikling af udgifter, målgrupper mv. på det specialiserede voksenom-

råde blandt kommunerne i hovedstaden samt køb af pladser uden for egen 

kommune. Monitorering 2024 viser kendte stigninger i udgiftsudviklingen, di-

agnosegrupper mv.  

 

Grundet dataudfordringer har det foreløbigt kun været muligt at lave monito-

reringsrapporten på voksenområdet. Rapporten for børn og unge forventes 

færdig i september 2024.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager sagen til efterretning.  

 

Sagsfremstilling 

Monitorering 2024 opgør kommunerne i hovedstadsregionens samlede ud-

gifter til det specialiserede voksenområde i perioden 2019-2023. Rapporten 

udarbejdes af det fælleskommunale sekretariat bistået af medarbejdere fra 

kommunerne.  

 

Monitoreringsrapportens datagrundlag består i år af et dataudtræk fra FLIS, 

dataleverance fra Komponent og en mindre manuel indberetning. Det er 
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første gang FLIS-data bruges på denne måde i rapporten, men det vil over 

tid betyde, at kommunerne selv kan danne opdaterede opgørelser, når der 

er behov for det lokalt.  

  

Grundet dataudfordringer omfatter monitoreringsrapporten foreløbigt kun det 

specialiserede voksenområde og ikke det specialiserede børne- og ungeom-

råde, som ellers har været en del af rapporten. Udfordringerne er løst, hvor-

for denne rapport forventes klar med udgangen af september 2024.  

 

I de vedlagte rapporter fremgår hovedtallene på tværs af alle kommuner i 

hovedstadsregionen. Alle kommuner har fået tilsendt grunddata og kan lave 

egne analyser og opgørelser for kommunen.   

 

Udvalgte resultater fra Monitorering 2024 

 

Det specialiserede voksenområde 

– Kommunerne i hovedstadsregionen anvendte i 2023 13,1 mia.kr. på det 

specialiserede voksenområde, hvilket er en stigning på 11 pct. i perioden 

2019-2023.  

– Kommunernes budgetter for det specialiserede voksenområde har været 

lavere end kommunernes regnskaber i alle årene fra 2019 til 2023. I 2023 

var der en afvigelse på 0,4 mia. kr. på det samlede specialiserede vok-

senområde, svarende til 5 pct.  

– Den enkeltstående indsats, der har størst betydning for kommunernes ud-

gifter på det specialiserede voksenområde, er botilbud.  

– Der har været en stigning i flere af de udvalgte diagnosegrupper fra 2019-

2022. Størst vækst har der været blandt borgere 18+ med autismespek-

trumforstyrrelse (87,8 pct) og ADHD (79,7 pct.).  

 

Køb uden for egen kommune 

– I 2023 købte kommunerne i hovedstaden ca. 4.200 døgnpladser på det 

specialiserede socialområde uden for egen kommune. Den samlede udgift 

var 5 mia. kr. 

– Antallet af helårspersoner er steget med 9 pct. i perioden 2019 til 2023, 

mens udgifterne er steget med 18 pct. Der ses således ikke en klar sam-

menhæng mellem stigningen i udgifter og stigningen i helårspersoner.  

– Samlet set er udgifterne steget mest ved køb af døgnpladser på pri-

vate/selvejende tilbud (35 pct.).  

 

Bilag  

Monitorering 2024: Det specialiserede voksenområde 

Monitorering 2024: Køb uden for egen kommune  
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3.4. Opfølgning på lånepuljen til botilbud 2024-2026 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Der er kommet svar på kommunernes ansøgninger til lånepuljen for 2024-

2026 til kapacitetsudvidelse på botilbudsområdet. Kommunerne i hoved-

stadsregionen har fået tildelt 561,5 mio.kr. til oprettelse af 274 botilbuds-

pladser. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager sagen til efterretning. 

 

Sagsfremstilling 

Med økonomiaftalen for 2024 blev der etableret en lånepulje på 1,3 mia. kr. i 

perioden 2024-2026 til udvidelse af den kommunale botilbudskapacitet på 

socialområdet efter Servicelovens §§ 107 og 108.  

 

Kommunerne i hovedstadsregionen har med lånepuljen fået midler til opret-

telse af samlet 274 botilbudspladser. Heraf er mindst 120 botilbudspladser 

målrettet målgrupper af voksne med udviklingshæmning og/eller autisme-

spektrumforstyrrelser kombineret med andre udfordringer. Denne målgruppe 

har været i fokus i KKR Hovedstaden, da det er en af de målgrupper, hvor 

kommunerne er udfordret på at finde relevante botilbudspladser. Der har i 

en årrække været arbejdet med at udvide botilbudskapaciteten til målgrup-

pen.  

 

KKR Hovedstaden besluttede den 24. november 2023 en ambition for, hvor 

mange botilbudspladser kommunerne i hovedstadsregionen skal oprette 

med lånepuljen. KKR besluttede et måltal på 250 botilbudspladser, hvoraf 

de 50 pladser skal være målrettet de højt specialiserede tilbud, hvor kommu-

nerne særligt har udfordringer med at finde rette plads til borgerne. 

Ambitionen er dermed imødekommet.  

 

Af tabellen nedenfor fremgår de kommuner, der har tilsagn om adgang til lå-

nepuljen.  
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3.5. Fordeling af lærepladser på SOSU-uddannelserne for 2025  

SAG-2024-02570 gitb 

 

Baggrund 

I juni 2021 indgik regeringen, FOA, Danske Regioner og KL en femårig læ-

repladsaftale for social- og sundhedsuddannelserne. Her garanterede kom-

muner og regioner minimum 9.000 lærepladser årligt i perioden 2022-2026, 

fordelt på 3.000 social- og sundhedshjælperelever og 6.000 social- og sund-

hedsassistentelever. Der er tale om et minimum, og kommunerne kan op-

rette yderligere pladser. 

 

På baggrund af den aftalte fordelingsnøgle er der for 2025 beregnet fordelin-

gen af lærepladserne mellem de fem KKR samt fordelingen blandt de en-

kelte kommuner inden for hver KKR. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden godkender fordelingen af lærepladser 

blandt kommunerne i KKR Hovedstaden i 2025. 

 

Sagsfremstilling 

Fordeling af lærepladser mellem de fem KKR i 2025 

Fordelingen af lærepladser mellem de fem KKR er baseret på den nøgle til 

fordeling af lærepladser, som KL udarbejdede i 2019. Fordelingsnøglen op-

dateres årligt. Ansvaret for fordeling af lærepladser på kommuneniveau 

Beløb (Mio. kr) Antal pladser

Allerød 10,5 8

Ballerup 20,0 15

Brøndby 31,8 5

Egedal 40,3 32

Frederiksberg
48,5 15

Gribskov 10,0 25

Helsingør 47,0 38

Høje-Taastrup
71,6 20

København
245,9 101

Rudersdal 32,0 10

Rødovre 3,8 5

I alt 561,5 274
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ligger hos det enkelte KKR. I tabellen herunder fremgår lærepladserne for-

delt mellem de fem KKR på baggrund af fordelingsnøglen. 

 

 

Nøgle for fordeling  

Fordelingsnøglen vægter dels den historiske fordeling af pladser og dels de-

mografien. Den demografiske komponent er baseret på den seneste ældre-

udgiftsnøgle, hvilket medvirker til løbende tilpasning mellem efterspørgsel 

efter arbejdskraft og udbud af uddannelser og arbejdskraft i hele landet.  

 

Hovedelementer i lærepladsaftalen 

Parterne bag lærepladsaftalen er enige om, at det er en central prioritering, 

at der uddannes flere faglærte medarbejdere til social- og sundhedssekto-

ren. Aftalen indeholder en række indsatser, der kan styrke rekrutteringen til 

og fastholdelsen på de to SOSU-uddannelser. 

 

Aftalen skal ses i sammenhæng med den seneste politiske aftale om ’flere 

social- og sundhedsassistenter og social- og sundhedshjælpere til vores 

sundhedsvæsen og ældrepleje’, som blev indgået i januar 2024. Den politi-

ske aftale viderefører flere temaer fra lærepladsaftalen. 

 

Status på lærepladsaftalen er pt. følgende: 

 

– I 2023 indgik kommunerne 10.295 lærepladsaftaler på SOSU-området. 

Det er 1.034 flere end i 2022 og 14 pct. over dimensioneringen. Fordelin-

gen var 5.953 assistentelever og 4.342 hjælperelever. 

– Aftaleparterne og Danske SOSU-skoler har udarbejdet et fælles nationalt 

rammepapir, som tydeliggør ansvarsfordeling mellem skole og arbejdsgi-

ver og fastsætter procedurer for samarbejdet. Dette har medført spørgs-

mål vedr. lovgivning/GDPR ved udveksling af oplysninger om elever, som 

er under afklaring i Børne- og Undervisningsministeriet. 

 

Social- og sundheds- 

hjælpere 

Social- og sundheds-  

assistenter 

 

Dimensione-

ring 2024 

Dimensione-

ring 2025 

Dimensione-

ring 2024 

Dimensione-

ring 2025 

KKR Hovedsta-

den 851 851 1.778 1779 

KKR Sjælland 474 476 955 955 

KKR Syddan-

mark 694 692 1.328 1328 

KKR Midtjylland 668 668 1.305 1304 

KKR Nordjylland 313 313 634 634 

Hele landet 3.000 3.000 6.000 6.000 
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– I forlængelse af rammepapiret er der i den politiske aftale afsat midler til 

udvikling af et digitalt uddannelsesoverblik, som skal understøtte effektiv 

vidensdeling mellem skoler og oplæringssteder.  

– Der er fortsat fokus på at nedbringe frafaldet på SOSU-uddannelserne. 

KL, FOA, Danske Regioner og Danske SOSU-skoler samarbejder om et 

fælles frafaldsinitiativ. Der er bl.a. udarbejdet en kortlægning af virk-

somme indsatser, mens virksomme kernelementer, som kan understøtte 

de lokale indsatser, er under udvikling.  

– Med den politiske aftale er afsat puljemidler på 23,1 mio. kr. årligt i 2025-

28 til kommunale og regionale oplæringssteder til udvikling af oplærings-

vejledningen med henblik at øge gennemførslen. 

– Desuden er SOSU-skolerne i den politiske aftale tildelt midler til at levere 

sprogstøtte til elever med dansksproglige udfordringer. 

 

Regeringen har varslet, at der i efteråret 2024 indkaldes til trepartsforhand-

linger om en ny lærepladsaftale. Regeringen ønsker bl.a. at drøfte antallet af 

lærepladser samt løn under grundforløb 2 for hjælperelever over 25 år.  

 

Bilag 

./. Fordelingen af lærepladser på SOSU-uddannelser for 2025 i Region Hoved-

staden  

 

 

3.6. Politiske aftaler på erhvervsområdet - Aftale om et stærkere 
erhvervsliv og Aftale om iværksætterpakke 

SAG-2024-02570 gitb 

 

Baggrund 

Regeringen har i juni 2024 indgået politiske aftaler om Et stærkere erhvervs-

liv og om Iværksætterpakke med et bredt flertal i Folketinget. Sagen er en 

orientering om aftalernes indhold.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager sagen til efterretning.  

 

Sagsfremstilling 

Regeringen har den 27. juni 2024 indgået politisk aftale om Et stærkere er-

hvervsliv med Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative 

Folkeparti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti. Aftalen indeholder sane-

ring på ca. 900 mio. kr.:  

– Straksafskrivninger af udgifter til computersoftware 650 mio. kr.  

– Straksafskrivninger af knowhow og patentrettigheder 200 mio. kr.  

– Delvis sanering af pulje under Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse 46 

mio. kr.  

https://www.regeringen.dk/nyheder/2024/bred-politisk-aftale-om-et-staerkere-erhvervsliv-paa-plads/
https://www.regeringen.dk/nyheder/2024/bred-politisk-aftale-om-et-staerkere-erhvervsliv-paa-plads/
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Aftalen har afsæt i rapporten om Fremtidens Erhvervsstøtte, som blev of-

fentliggjort den 19. februar 2024. Rapporten er udarbejdet af en ekspert-

gruppe med Christian Frigast som formand (”Frigast-udvalget”) og pegede 

på modeller for sanering af erhvervsstøtten med mindst 2 mia. kr. årligt, her-

under på bl.a. turisme, landdistrikter og eksportfremme.  

 

KKR Hovedstaden har forud for aftalens indgåelse over for regeringen rejst 

bekymringer om konsekvenserne ved en sanering af hovedstadsområdets 

erhvervsfremmeaktører Wonderful Copenhagen og Copenhagen Capacity, 

som var foreslået i Frigast-udvalgets rapport.  

 

Aftalen indebærer, at Wonderful Copenhagen og Copenhagen Capacity fast-

holder den erhvervsstøtte, som Frigast-ekspertudvalget havde anbefalet sa-

neret. På den baggrund har hovedstadens borgmestre i juni 2024 udtrykt til-

fredshed med beslutningen. Pressemeddelelse fra hovedstadens borgme-

stre på baggrund af regeringens udmelding om erhvervsstøtten kan findes 

her. 

 

Aftale om iværksætterpakke 

Regeringen og Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative 

Folkeparti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti indgik den 21. juni 2024 

aftale om iværksætterpakke.  

 

Iværksætterpakken indeholder 46 konkrete initiativer, som skal bidrage til, at 

det bliver lettere for danske iværksættere at tiltrække kapital, at der bliver 

færre administrative byrder for virksomhederne, og at Danmark kan under-

støtte fremtidens erhvervssucceser. 

 

Aftalen har været længe undervejs, efter daværende erhvervsminister Simon 

Kollerup (S) for knap fire år siden annoncerede en ny strategi for iværksæt-

tere. 

 

– Iværksætterpakken består af fem indsatsområder:  

– Bedre adgang til kapital og lempet beskatning 

– Færre byrder og mindre bøvl 

– Flere talenter skal frem 

– Flere vidensbaserede iværksættere 

– Flere iværksættere i hele landet 

 

To af initiativerne implementeres gennem en ny rammeaftale for erhvervshu-

sene, som aktuelt behandles i KL’s udvalg og bestyrelse: 

 

https://skm.dk/aktuelt/presse-nyheder/nyheder/ekspertgruppe-har-afleveret-anbefalinger-for-fremtidens-erhvervsstoette
https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/13918983/efter-opfordring-fra-alle-borgmestre-i-hovedstadens-kommuner-stotten-til-hovedstadens-turisme-fastholdes?publisherId=13559194&lang=da
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– Udvikle flere relevante udviklingsindsatser for iværksættere i hele landet. 

De iværksætterrettede tilbud skal i højere grad gøres tilgængelige lokalt, 

integreres med de andre aktiviteter, som sker i lokalområderne og lokal-

foreningerne, og styrkes. Alle tværkommunale erhvervshuse får en dedi-

keret ”iværksætterguide”, som i samarbejde med lokale kræfter skal 

styrke tilbuddene til iværksættere i lokalområderne, give sparring og guide 

dem til relevante tilbud (pkt. 5.5) 

– Skærpe den virksomhedsrettede kommunikation af indsatser for virksom-

hedsudvikling, så iværksættere lettere kan finde hjælp til opstart og udvik-

ling af iværksættervirksomheder (pkt. 5.6) 

 

Langt de fleste initiativer er skattelempelser og bedre adgang til kapital, som 

ikke direkte har indflydelse på kommunernes økonomi, men som vil under-

støtte det lokale erhvervsliv.  

 

Nogle af initiativerne vil kunne påvirke kommunerne, når de er implemente-

ret, herunder:  

– 2.5 Hjælpe iværksættere med overblik over frister og krav hos det offent-

lige (”iværksætterguide”) på Mit Virk, hvor virksomheder på længere sigt 

blandt andet skal kunne se frister og status på verserende sager, de har i 

forhold til myndigheder, fx sygdom, arbejdsulykker og barsel. 

– 3.4 Styrke iværksætterundervisningen i folkeskolen,  så flere børn og unge 

i folkeskolen introduceres for iværksætteri som en potentiel levevej, stifter 

bekendtskab med processen fra idé til produkt og får et billede af, hvad 

det vil sige at starte og drive en virksomhed. Initiativet udmøntes gennem 

Fonden for Entreprenørskab. 

– 3.6 Inspirere unge til iværksætteri og hylde de unge iværksættere ved at 

uddele en pris til årets unge iværksætter med dertilhørende økonomisk le-

gat. Prisen for årets unge iværksætter tilrettelægges med inspiration fra 

DM i Skills. 

– 5.4 Skabe permanent vækstfinansiering i hele landet ved at styrke adgan-

gen til finansiering for især små virksomheder med begrænsede mulighe-

der for at stille pant. Konkret gøres Danmarks Eksport- og Investerings-

fonds (EIFO’s) Vækstlåneordning permanent med en samlet kapacitet på 

7,5 mia. kr., hvoraf 1 mia. kr. reserveres til vækstlån i landdistrikter, og 

EIFO’s kapacitet til at yde Små Vækstkautioner styrkes. 

 

Aftalen kan læses her: Bredt flertal enige om milliardaftale for dansk iværk-

sætteri | Erhvervsministeriet (em.dk)  

 

 

3.7. Klimaalliancen og status på indsatser 

SAG-2024-02570 gitb 

 

https://www.em.dk/aktuelt/nyheder/2024/jun/bredt-flertal-enige-om-milliardaftale-for-dansk-ivaerksaetteri
https://www.em.dk/aktuelt/nyheder/2024/jun/bredt-flertal-enige-om-milliardaftale-for-dansk-ivaerksaetteri
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Baggrund 

KKR spiller en aktiv rolle i Klimaalliancen både med henblik på at sikre poli-

tisk forankring af klimaarbejdet bredt og sikre videndeling på tværs af kom-

muner, regioner og de regionale geografiske organiseringer af klimasamar-

bejdet (DGO’erne). 

 

Klimaalliancen mellem KL/kommunerne, Realdania og regionerne har pr. 1. 

april 2024 været i gang i et år. Aktiviteter og tilbud til kommunerne har været 

en vigtig prioritet. Ligesom fokus har været på at få partnerskabet på plads 

og bygge videre på DK2020-klimasamarbejdet. Sagen gør status på de cen-

trale tiltag i alliancens første år. 

 

Hovedstadskommunerne samarbejder også om klimaindsatserne regionalt 

gennem DGO’en Klimaalliancen i Hovedstadsregionen, der koordinerer tæt 

med den nationale Klimaalliance.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager orienteringen til efterretning.  

 

Sagsfremstilling 

I Klimaalliancens første år har fokus særligt været på tre hovedaktiviteter i 

forhold til at understøtte kommunerne med realisering af klimahandlingspla-

nerne. 

 

1) Klimaudviklingsspor  

Med Klimaalliancens klimaudviklingsspor er det et mål at udvikle løsninger 

på de konkrete udfordringer, som kommuner står over for i implementerin-

gen af klimahandlingsplaner. I det første år har fokus været på at: 

– Igangsætte og afslutte fase 1 af klimaudviklingsspor om forbrugsbaserede 

udledninger, som undersøger muligheder for at opgøre og monitorere for-

brugsbaserede udledninger og et værktøj hertil. Der arbejdes på en fase 

2, som skal afsøge muligheden for dataopgørelse for forbrugsbaserede 

udledninger på kommunalt niveau. Arbejdet forventes igangsat primo 

2025.  

– Godkende et klimaudviklingsspor om ”Klimabudgetter”, som skal under-

støtte kommuner og regioner i deres arbejde med at integrere klimahen-

syn i deres økonomiske planlægning ved at udvikle en guide til klimabud-

gettering.  

– Godkende et klimaudviklingsspor om ”Skader ved stormflod i Danmark”, 

som skal skabe bedre data- og vidensgrundlag for oversvømmelser fra 

hav i Danmark og kunne lave beregninger af økonomiske skader samt op-

gørelse af berørte arealer, værdier og aktiviteter. Kort og beregningsresul-

tater vil kunne tilgås af kommuner og andre aktører via en åben database, 

så det kan bruges til mere målrettede og omkostningseffektive 
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kommunale tilpasningsindsatser. Det forventes, at resultaterne vil kunne 

formidles og anvendes ultimo 2024.  

– Indsamle projektforslag til kommende klimaudviklingsspor. Projektforsla-

gene omhandler fx aktørinvolvering i VE-projekter samt livcyklusanalyser 

til CO2-reduktion på vejområdet samt værktøj til opgørelse af forbrugsba-

serede udledninger.  

 

2) Implementeringstiltag   

I forhold til arbejdet med implementering i regi af Klimaalliancen er der:  

– Igangsat etablering af en fælles videndelingsplatform for de kommunale 

klimakoordinatorer, hvor løsninger, indsatser og generel viden om imple-

mentering kan deles. Platformen forventes klar i sensommeren 2024. Den 

skal bidrage til, at kommunerne også i implementeringen får udbytte af 

det faglige netværk, som er etableret på tværs af kommunerne. Det frem-

går af evalueringen af DK2020, at netop den tværgående videndeling og 

erfaringsudveksling er af stor betydning for kommunerne.   

– Udviklet et system for årlig rapportering på klimaindsatserne, kaldet Kom-

munernes årlige klimastatus, som skal levere beslutningsstøtte til den en-

kelte kommune. Systemet er udviklet og testet i samarbejde med interes-

serede kommuner. Den første rapportering foregår i august/september 

2024, og den første rapport forventes klar primo 2025. I foråret er der af-

holdt webinarer om systemet for alle interesserede kommuner, og der er 

planlagt en række workshops i efteråret 2024. 

 

3) Opdatering og certificering  

Det er en hovedaktivitet i Klimaalliancen at understøtte og hjælpe kommuner 

med opdatering og certificering af klimahandlingsplanerne:  

– Der er udviklet en ramme for opdatering af de kommunale klimahandlings-

planer, som passer til den lokale kontekst, og som stemmer overens med 

C40’s standard for klimaplanlægning.  

– Der er i foråret 2024 afholdt webinarer for de kommuner, der står over for 

at skulle i gang med at opdatere. Flere webinarer afholdes løbende.  

– 11 kommuner har indtil videre modtaget individuel sparring og vejledning i 

forbindelse med opdatering af deres planer. 

 

Klimaalliancen fremadrettet  

På hjemmesiden for Klimaalliancen findes yderligere information om partner-

skabet og aktiviteter. Klimaalliancen udsender derudover løbende nyheds-

breve med inspiration til kommunernes klimaarbejde.  

 

Med udgangspunkt i erfaringerne fra alliancens første år er fokus også på at 

tilpasse og justere arbejdsgange, så de er så effektive og værdiskabende for 

kommunerne som muligt. I den kommende tid vil Klimaalliancen sætte yder-

ligere fokus på at tilrettelægge aktiviteter og tilbud, som kan understøtte 

https://www.kl.dk/klima-og-erhverv/klima/klimaalliancen
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arbejdet med den grønne omstilling lokalt. Det vil ligeledes være et fokus at 

få indsamlet og udarbejdet en række cases samt anbefalinger til det kommu-

nale klimaarbejde. 

 

Klimaalliancen i Hovedstadsregionen 

Kommuner og region i hovedstadsregionen samarbejder om implementering 

af de kommunale klimahandlingsplaner i Klimaalliancen i Hovedstadsregio-

nen. Der har løbende været dialog og samarbejde med den nationale Klima-

alliance, så de nationale indsatser udvikles tæt på de kommunale behov.  

 

Arbejdet i Klimaalliancen i Hovedstadsregionen følger en politisk vedtaget 

aktivitetsplan for 2024 med primært fokus på områderne energiomstilling, 

transport og håndtering af forbrugsbaserede udledninger. I 2. halvår af 2024 

vil arbejdet fokuseres på kompetenceudviklingsforløb for klimakoordinatorer 

om klimaledelse, lokal implementeringsstøtte, netværksaktiviteter og udvik-

lingsprojekter inden for de prioriterede områder.  

 

Hertil kommer formidling af viden om konkrete klimaindsatser og -værktøjer, 

blandt andet planlægges i efteråret 2024 at holde et klimatopmøde for politi-

kere i hovedstadsregionen, hvor fokus vil være på erfaringsudveksling og in-

spiration til håndtering af klimaindsatser.  

 

 

3.8. Aftale om Grønt Danmark 

SAG-2024-02570 gitb 

 

Baggrund 

Den 24. juni 2024 blev parterne i den grønne trepart enige om Aftale om et 

Grønt Danmark. En ny lokal organisering med kommunerne i spidsen skal 

være central motor for hele den arealbaserede omlægning. Kommunerne får 

dermed en styrket rolle med klart mandat og ansvar for den lokale planlæg-

ning og implementering. Den arealbaserede omlægning vedrører fx lav-

bundsjorde, skovrejsning, vådområder, ekstensivering og andre arealbase-

rede omlægningsindsatser.  

 

Aftalen skal i sensommeren forhandles med Folketinget, derudover udestår 

bekendtgørelser og lovproces. Implementering af Aftale om et Grønt Dan-

mark er højt prioriteret i KL – både i forhold til den politiske interessevareta-

gelse og i forhold til konkret understøttelse af kommunernes arbejde med 

implementeringen. Sagen opridser hovedelementerne i aftalen 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden tager orienteringen til efterretning.  

 

https://gate21.dk/projekt/klimaalliancen-i-hovedstadsregionen/
https://gate21.dk/projekt/klimaalliancen-i-hovedstadsregionen/
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Sagsfremstilling 

Aftalen består af en række elementer, der i varierende grad er afhængig af, 

eller påvirker, kommunerne. I forhandlingerne har KL i særlig grad haft fokus 

på, at rammerne for den helhedsorienterede arealanvendelse styrkes og for-

ankres lokalt. Det finder KL er lykkedes, og samtidig er KL tilfredse med, at 

alle parterne har forpligtet sig til aktivt at samarbejde om at nå målene i om-

lægningsindsatsen.  

 

Lokal forankring af omlægningsindsatsen 

Den nye lokale organisering af den arealbaserede omlægning forankres i de 

23 eksisterende vandoplandsstyregrupper (VOS’er), som har eksisteret si-

den 2010. Vandoplandsstyregrupperne udvides med relevante natur- og 

landbrugsorganisationer samt Naturstyrelsen. Der skal også være et tæt 

samarbejde med udtagningskonsulenterne, som bidrager til faciliteringen af 

indsatsen. Der skal etableres et formelt grundlag for arbejdet i vandoplands -

styregrupperne, som forventeligt bliver i dialog med KL. Staten vil, i vides t 

muligt omfang, stille understøttende redskaber til rådighed for kommunernes 

arbejde. 

 

Kommunerne skal senest i 2025 udarbejde en omlægningsplan, som skal 

tage udgangspunkt i et nationalt udmeldt indsatsbehov samt aftalte princip-

per for planlægning og implementering. Planerne er dynamiske og skal lø-

bende holdes opdaterede med igangværende og nye projekter.  

 

Parallelt med aftalen har KL forhandlet økonomi til de ekstra opgaver, som 

kommunerne skal løse i omlægningsindsatsen – både i vandoplandsstyre-

grupperne og i de enkelte kommuner. Midlerne vil blive fordelt til kommu-

nerne efter indsatsbehov. KL vil informere yderligere om økonomien, så 

snart det er muligt. Derudover er aftaleparterne enige om, at regeringen skal 

arbejde for, at der afsættes midler til en styrkelse af udtagningskonsulen-

terne. Parterne ønsker også, at der afsættes en økonomisk ramme på 50 

mio. kr., der giver mulighed for oprettelse af op til 10 nye kystvandråd, som 

kommunerne også står i spidsen for. 

 

Danmarks Grønne Arealfond 

Der etableres en samlet arealfond for Danmark på 40 mia. kr. Heraf afsæt-

tes 10 mia. kr. til opkøb og omlægning af den danske arealanvendelse med 

henblik på kvælstofreduktioner og understøttelse af jordfordeling. Fonden 

kobles til den lokale planlægning, og der skal udarbejdes en model for, at 

fonden kan give forrang til kommuner og naturfonde ved afhændelse af stra-

tegisk opkøbte jorder. Fonden skal fokusere på strategisk jordopkøb til jord-

fordeling, opsætning af vedvarende energi (VE) mv., understøtte større he l-

hedsprojekter, og generelt understøtte målsætninger på skov, økologi, VE 

mv. 
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Principper for et bedre vandmiljø 

Offensiv arealomlægning er hovedmotoren til at nå målene i vandrammedi-

rektivet og mindske markreguleringen. Der er tale om en meget stor opgave, 

som forudsætter ambitiøs omstilling af dansk landbrug – og yderligere hånd-

tering af spildevand. Danmarks grønne arealfond, den nye lokale organise-

ring, skærpet miljøgaranti og akutindsatser i de mest udfordrede vandområ-

der er nogle af grebene for at nå i mål. For at sikre politisk forankring og 

fremdrift i arealomlægningen etableres Politisk forum for arealudtag med re-

præsentanter for regeringen, KL, Landbrug & Fødevare og Danmarks Natur-

fredningsforening. 

 

Skovrejsning og drikkevand 

Der skal etableres 250.000 hektar ny skov frem mod 2045, hvoraf 20.000 

hektar skal være bynær statslig skov, der målrettes drikkevandsbeskyttelse. 

Regeringen skal arbejde for, at der afsættes 22 mia. kr. til dette. Midlerne 

går også til privat skovrejsning, hvor der kan opnås supplerende tilskud til 

urørt skov. Midlerne målrettes områder med stort behov for reduktion af 

kvælstof, og evt. resterende midler går til skov, der bidrager til at fremme 

øvrige synergieffekter, fx natur og/eller drikkevandsbeskyttelse. Derudover 

vil regeringen senest i 2027 tage stilling til beskyttelse af sårbare drikke-

vandsområder på baggrund af en igangværende drikkevandskortlægning.  

 

Natur og biodiversitet 

Regeringen forpligter sig til en lov om natur og biodiversitet ud fra principper 

om mere og bedre natur, samt en definition af beskyttet natur og strengt be-

skyttet. Med aftalen skal mindst 20 pct. af Danmarks landareal være beskyt-

tet natur. Indsatsen mod de 20 pct. skal evalueres i 2027. Derudover etable-

res yderligere fem naturnationalparker. 

 

CO2e-afgift og klimateknologier 

Fra 2030 implementeres en CO2e-afgift på husdyr (300 kr./ton), der er fuldt 

indfaset i 2035 (750 kr./ton) med et bundfradrag på 60 pct. af afgiften. Der-

udover indføres en afgift på udbragt landbrugskalk i 2030 (750 kr./ton), samt 

udledninger fra lavbundsjorder fra 2028 (40 kr./ton). Der indføres ligeledes 

et tilskud til reduceret gødningsanvendelse. Afgiften genbesøges i 2032 med 

henblik på vurdering af afgiftsniveauet samt brug af provenu fra afgiften.  

Regeringen forpligter sig ligeledes til at komme med et grønt forsknings- og 

innovationsudspil med bedriftsnære teknologier, der kan bidrage til flere 

handlemuligheder for den enkelte landbruger. Der afsættes ligeledes 10 

mia. kr. til at udbrede brugen af pyrolyse. 
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4. Udpegninger 

 

 

4.1. Udpegning til Region Hovedstadens opgaveudvalg om kvin-
desygdomme 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Region Hovedstaden har nedsat et opgaveudvalg, der skal sætte fokus på 

de problematikker, der er forbundet med sygdomme, som rammer kvinder. 

 

KKR Hovedstaden kan udpege to kommunalpolitiske repræsentanter til at 

indgå i opgaveudvalget.   

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Hovedstaden udpeger to kommunalpolitiske repræ-

sentanter til opgaveudvalget om kvindesygdomme.  

 

Sagsfremstilling 

Opgaveudvalgene i Region Hovedstaden har til formål at finde nye veje til at 

inddrage borgerne i udviklingen af sundhedsvæsenet, og skal bidrage til at 

skabe et mere nært og sammenhængende sundhedsvæsen for regionens 

borgere. 

 

I dette opgaveudvalg vil der være fokus på helbredstilstande, som er speci-

fikke for kvinder, og opgaveudvalget vil sætte fokus på de problematikker, 

der er forbundet med sygdomme, der rammer kvinder. 

 

I opgaveudvalget om kvindesygdomme indgår 15 borgere, der fx har været 

berørt af endometriose, tidlig overgangsalder eller polycystisk ovarie syn-

drom (PCOS). Hensigten er at drøfte, hvordan sundhedsvæsnet skaber 

bedre rammer for kvindesygdomme. 

 

Opgaveudvalgets arbejde vil tage udgangspunkt i tre undertemaer: 

– Mødet med sundhedsvæsnet 

– Tidlig diagnostik og behandlingsmuligheder 

– Viden om kvinderelateret sygdomme 

 

Øvrige medlemmer 

Fra regionsrådet er udpeget Maria Gudme (A) (forperson), Kristine Kryger 

(B) (næstforperson) og Dorte Vilhelmsen (C) (medlem).  

 

Desuden indgår: 
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– 15 borgere fra Region Hovedstaden der fx har været berørt af sygdom-

mene endometriose, tidlig overgangsalder eller PCOS. Det kan enten 

være som patient eller pårørende. 

– To kommunalpolitiske repræsentanter udpeget af KKR Hovedstaden 

– En hospitalsrepræsentant på direktionsniveau 

– En enhedschef fra Center for Sundhed. 

 

Derudover inviteres relevante oplægsholdere og kliniske repræsentanter fra 

hospitalerne til at deltage på møderne. 

 

Det praktiske omkring arbejdet 

De planlagte mødedatoer for opgaveudvalget er  

– 18. september kl. 17-20 

– 7. oktober kl. 17-20  

– 4. november kl. 17-20 

– 28. november kl. 17-20 

 

Alle møder vil være på Borgervænget, København Ø.  

 

Bilag 

Kommissorium for opgaveudvalg om kvindesygdomme 
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5. Punkter til næste møde 

 

 

5.1. Punkter til næste møde 

SAG-2024-02570 ascm 

 

Baggrund 

Næste møde i KKR Hovedstaden planlægges afholdt den 22. november 

2024 fra kl. 10.00 til kl. 12.00. Der vil være mulighed for politiske formøder 

fra kl. 09.00 til kl. 10.00. 

 

Der forventes foreløbigt følgende punkter på dagsordenen: 

– Opfølgning på regeringens udspil pba. sundhedsstrukturkommissionen 

– Resultatkontrakt 2025 for Erhvervshus Hovedstaden  
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6. Eventuelt 

 

 

6.1. Eventuelt 

SAG-2024-02570 ascm 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


