Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses

"Strategi for decentral

erhvervsfremme
2020- 2023”

1. Overordnet praesentation af indhold
og opmeaerksomhedspunkter

2. Oplaeg og drpftelse af elementer
i nordjysk hgringssvar
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Strategiens struktur og indhold

* Indledning
* Del 1: Drivkraefter for vaekst og udvikling i hele landet
* Del 2: Danske styrkepositioner og fremtidens klynger

* Del 3: Regionale drivkraefter for vaekst og udvikling



Indledning — Strategiske pejlemaerker

Afseet i virksomhedernes behov og lokale vilkar
Mission

Strategiske pejlemaerker
* Lokal og regional forankring
* Forenkling
* Virksomhedernes behov
e Partnerskab og samarbejde
* Arbejdskraft og social inklusion
* Innovation og styrkepositioner
e Grgn omstilling og cirkulaer gkonomi
e lvaerksaetteri
e Digitalisering og automatisering
* Internationalisering

* Overskuelig og tilgaengelige erhvervs- og turismefremme
* Datadrevet strategi skabt i partnerskaber

Virksomhedernes digitale og grenne omstilling skal styrkes

selskaber

Uddannelses- Statslige
institutioner ordninger

Erhvervslivets ovrige vilkar og rammer
{ fx skatter, afgifter, kapitaladgang og privat radgivning)

Refleksioner og vurdering:
Overordnet fornuftig

Mission og pejlemaerker laegger veegt pa
at understptte udvikling i hele Danmark

Central — decentral erhvervsfremme??
Udmentningen er helt afggrende!!



Del 1: Drivkreefter for vaekst og udvikling i hele landet

Drivkreefter for veekst og udvikling i hele landet

EREORE

Kvalificeret arbejdskraft og social inklusion

Ivaerksaetteri

Gron omstilling og cirkuler okonomi

Innovation

Digitalisering og automatisering

Internationalisering

De generelle drivkraefter for
virksomhederne pa tveers af landet

Baseret pa input fra regionale workshops,
konference m.v.

DEB's signal er, at de vil understgtte en
sammenhangende erhvervsfremmeindsats
og laegge op til koordinering med gvrige
aktgrer via partnerskaber

Feelles udfordringer og potentialer pa tveers
af landet — spiller fint sammen med
nordjysk indspil



Del 2: Danske styrkepositioner og fremtidens klynger

Finans og
fintech

Digitale
teknologier

Maritime
erhverv og

logistik

Byggeri og
anleg

Energi-
teknologi

Life
science og
velfaerds-
teknologi

Milje-
teknologi

Design,
mode og
mebler

Avanceret
produktion

Fedevarer
og bio-
ressourcer

Robot- og
drone-
teknologi
(spirende)

Animation,
spil og film
(spirende)

Samarbejde mellem virksomheder,
uddannelsesmiljger og offentlige aktgrer
(klyngesamarbejde) er en drivkraft for
fornyelse og fremgang

En steerk og decentral forankret klynge-
indsats — relevant og tilgeengelig for
virksomheder i hele landet

DEB’s strategi er at samle kraefterne i
faerre og staerkere klynger

Med udgangspunkt i erhvervs- og
teknologiomrader med national
betydning, steerke vidensmiljger og
international konkurrencekraft er der

udpeget
» 11 styrkepositioner og 2 spirende

Danner grundlag for fremtidens
klyngeindsats, hvor midler udbydes i 2020



Del 2: Danske styrkepositioner og fremtidens klynger

De aktuelle/hidtidige nordjyske klynger:

Avanceret ¢ MARCO D
produktion  BrainsBusiness
Digitale Milje- * SmartlLog
teknologier — * Nordjysk Fgdevareerhverv
Finans og Energi- Fodevarer e Life Science Innovation
fintech teknologi 2z 2Lt
— 5 ressourcer * House of Energy
Maritime LLaL = T
erhverv og tEdkT(?ieD-ﬂi + N BE
= g + Turisme

logistik Lifo (spirende)

science og

velfaerds-
teknologi Opmarksomhedspunkter:

: Design, Animation,
Byggeri og e il o fFl * Fremover landsdaekkende klynger —

anleg mebler (spirende) Hovedsaede i Nordjylland?
 Sikring af regional forankring/hubs!
* Faerre midler til turismemarkedsfgring

Detailhandel

* Mangler? (Detailhandel?)



Del 3: Regionale drivkraefter for vaekst og udvikling

Det nordjyske kapitel

9 . @ v'| overensstemmelse med nordjysk indspil
(4-5 sider)

Centrale o i

. v Udvi 317 sider —
dekoiomiter Udvidet udgave pa 17 sider

e @ faelles nordjysk ejerskab

* Hovedudfordring: lav produktivitetstilveekst

Internationalisering Gron omstilling Ivaerksoettori

Nordjyske prioriteringer - 1 * Fokus pa potentialer

Virksomhedsleft til bredden

e ) Kvalificeret arbejdskraft
vilje til at vaekste

Nordjyske erhvervsstyrker |
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Hvad kan veere relevant at fremsende som et
feelles nordjysk hgringssvar?



Tydeligggrelse af (Erhvervshuset og kommunerne).
Der er forholdsvis meget fokus pa de specialiserede statslige aktgrer!

Tydeligggrelse af til at tage ejerskab til de regionale
udfordringer og samordne deres indsats med de regionale og lokale aktgrer (fx Vaekstfonden,
Udenrigsministeriet og Innovationsfonden).

Kvalificeret arbejdskraft: Der er naevnt eksempler, der skal sikre fremtidig bedre udbud af uddannelser.
Ogsa (VVV 2.0).
Det peges der pa i flere af de regionale kapitler, herunder ogsa det nordjyske.

Internationalisering: Papege at der skal veere mulighed for at viderefgre de radgivningsfunktioner, der i
dag varetages af de



* Przecisering og understregning af behovet for for
at understgtte de mange SMV ére.

NB: Behov for kommende strategisk politisk fokus pa at sikre en rimelig national fordeling af de
kommende klynger, herunder lokalisering af deres “hovedsaede”.

* Det Nationale TurismeForum (NTF) er strategisk rammesattende for offentlig turismefremme.
NTF har lagt op til at DEB primeert investerer i international markedsfgring, men

Kan problematiseres, da fokus pa “staycation” og udvikling af danske destinationer kan ggre “den
samlede kage st@rre” ved ogsa at fokusere pa, at flere danskere holder ferie i Danmark.

* Manglende fokus pa — behov for indsatser for at sikre fortsat attraktiv og
konkurrencedygtig detailhandel i de danske provinsbyer (Danmark i balance) ??
Der kan ogsa peges pa veekstpotentiale i internet-handel.



Opmeaerksomhedspunkter til hgringssvar

DEL 3:

* Ingen bemaerkninger til det regionale decentrale nordjyske kapitel. | overensstemmelse med indspil.

AFSLUTTENDE BEMAZARKNINGER:
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Punkter fra Erhvervshus Nordjyllands bestyrelses indledende drgftelse - forbedringsforslag

INDLEDNING:

* Erhvervshusenes samlede opgaveportefglje kan med fordel tydeligggres i forhold til (1) Vejledning, (2) Knudepunkt,
(3) Operatgr og (4) Strategiudvikling.

DEL 1:

» Tydeligggrelse af Erhvervshusets samlede opgaveportefglje, herunder specielt den strategiske rolle bade i forhold til
knudepunktet, den regionale operatgrrolle og ift. at skitsere de regionale udfordringer og behov.

* Tydeligggrelse af de nationale aktgrers (fx Vaekstfondens, Udenrigsministeriets og Innovationsfondens) forpligtelse
til at tage ejerskab til de regionale udfordringer og samordne deres indsats med de regionale aktgrer.

* Preecisering af at Erhvervshusene er de centrale offentlige akt@rer i den decentrale erhvervsfremmeindsats, og at de
gkonomiske midler med fordel kan udmgntes til operatgrindsatser for Erhvervshusene fremfor ansggninger og calls.

DEL 2:

* Preecisering af behovet for regionale hubs i alle de kommende klyngesamarbejder, behovet for et staerkt samarbejde
imellem kommende klynger og Erhvervshusene samt behovet for en samlokalisering imellem Erhvervshusene og
klyngerne.



