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Erhvervshus Hovedstaden:
Resultater i 2021 og prioriteter i 2022



100+ forretningsudviklere med erfaring fra den privat sektor, projektledere og
engagerede medarbejdere, der breender for at ggre en forskel for virksomheder
i Region Hovedstaden.
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Man kunne have brugt ti ar
pa selv at undersgge det
hele, eller man kan holde tre
m@der med jer.

Oliver Sehested

Direktgr, events & festivals
Nohrlund

Hvidovre
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https://www.enterprise-europe.dk/
https://startvaekst.dk/file/654983/sund-vaekst.pdf
https://w2l.dk/file/665850/smv-digital.pdf
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Programmerne ggr en
kaampe forskel.
Henriette har mange
drs erfaring og stor
viden, og sa er hun
god til hurtigt at
skaere ind til benet og
holde os fokuseret

Torben Hoffeldt
Communications Director
HEVEA

Draggr



Resultaterne

Stgrstedelen af malene i Resultatkontrakt 2021 er ndet— med kendskabsgraden
som primaer undtagelse.
+5000 virksomheder assisteret

120 mio. kr. udmgntet i Region Hovedstaden
Erhvervsfremmesystemet styrket m. nye samarbejder

VORES KUNDER fra 2019 @GEDE under corona-pandemien i 2020:

BESKAFTIGELSEN med

164 ¥

NYE JOB YANY

= samlet mervaekst pa 4,3% i forhold til

sammenlignelige virksomheder.

OMSATNINGEN med

170

MIO. KR.

= samlet mervaekst pa knapt 5% i for-
hold til sammenlignelige virksomheder.

BUNDLINJEN med

288 &

MIO. KR.

= samlet mervaekst pa over 24% i for-
hold til sammenlignelige virksomheder.

Kilde: Danmark Statistik, Effektmaling for Erhvervshus Hovedstaden, september 2021

Overlevelsesgrad i 2021 blandt iveerksaettere med max tre ar i evalueringsaret
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Man far en gratis ydelse,
og det er ret vildt, for det
er meget vaerdifuld
sparring for mig

som ivaerksaetter

Frederik Berthelsen
Stifter og medejer
Berthelsen Consulting
Gentofte



Strategiske
fokusomrader og
pejlemaerker i
PAVYY

Vision
Vi indfrier regionens potentiale til at
veere blandt verdens bedste at starte, drive

Mission
Vi gar en aegte og oplevet forskel for veekst og konkurrenceevnen
i SMV’er i hele Region Hovedstaden

Strategiske Fokusomrader
Digitalisering + Baeredygtighed + Internationalisering

Iveerkseetteri + Kvalificeret Arbejdskraft

Vaerdier
Veerdiskabelse, Professionalisme, Samarbejde, Engagement




Seerlige indsatser i
PAVYY

Fyrtarnssamarbejde Hovedstaden og Bornholm

European Digital Innovation Hub

Erhvervskonference

Netvaerksdag ml. klynger og Erhvervshuse

Ny bestyrelse — justering af strategien?
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