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Ændring af praksis for afholdelse af ferie -       
mulighed for afholdelse af ferie med løn før      
ferie med feriekort 

Praksis er ændret vedrørende afholdelse af  

ferie således, at det nu er muligt at holde ferie 

med løn før ferie med feriekort. 

 

Hvis den ansatte har haft flere forskel-

lige ansættelser i optjeningsåret og har 

feriekort fra tidligere arbejdsgiver, så 

skal den ansatte som udgangspunkt 

holde ferie med feriekort før, der af-

holdes ferie med løn. 

 

Efter den ændrede praksis har ar-

bejdsgiveren mulighed for at accepte-

re, at den ansatte holder ferie med løn 

før ferie med feriekort.  

 

Det er alene arbejdsgiveren, der be-

stemmer, hvorvidt den ansatte skal 

have mulighed for at holde ferie med 

løn før ferie med feriekort. 

 

Den ansatte har ingen ret til at be-

stemme i, hvilken rækkefølge ferien 

skal holdes. 

 

Kontaktpersoner i KL 

Eventuelle spørgsmål vedrørende 

ovenstående kan rettes til: 

 

Konsulent Susan Jannsen Brandt, 

tlf. 33 70 34 43, e-mail sjb@kl.dk 

 


