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Resumé

Sondag den 1. marts 2015 blev der indgaet forlig med Dansk
Socialridgiverforening og HK/KOMMUNAL om overenskomst for
socialradgivere og socialformidlere.

Indhold
ATP
ATP-bidraget for socialridgivere forhojes til A-sats den 1. april 2016.

Pension
Socialradgiveres pensionssatser forhojes den 1. april 2016 som folger:

e 14,37% forhojes til 14,70%
e 14,50% forhojes til 14,70%
e 17,70% torhojes til 18,00%.

Socialformidleres pensionssatser forhejes den 1. april 2016 som folger:

e 15,65% forhojes til 16,10%
e 17,70% forholds til 18,15%.



Arbejdstid

I overenskomstperioden gennemfores et arbejdstidsprojekt med det formal
at forberede O.18 forhandlingerne, med henblik pa at de nugaldende
centrale arbejdstidsregler pa dagomridet soges gjort mere enkle, ens og
smidige.

Kompetencefonden
Nye midler er afsat til Kompetencefonden.

Kompetencendvikling

Parterne finder det naturligt, at leder og medarbejder sammen drofter
rammer og betingelser for kompetenceudvikling, nar medarbejderne
arbejder pa at na beskrevne udviklingsmal og gennemfore planlagte
udviklingsaktiviteter.

Periodedroftelse
Parterne vil drefte cand. soc. uddannedes fremadrettede lonindplacering 1
overenskomstperioden.

Forenkling
Overenskomsttekster er tilpasset og forenklet, og dette arbejde vil fortsatte
1 redigeringsfasen.

Hvis du vil vide mere
Link

Kontaktperson i KL
Chefkonsulent Gitte Lyngskjold,
TIf. 3370 3424, e-mail gly@kl.dk

Konsulent Emil Lillelund,
TIf. 3370 3721, e-mail eml@kl.dk
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