
Løn- og Personalenyt 
 

Orienteringsbrev  nr. 2005:14 / 8. februar 2005 

Løn- og Personalenyt udgives af KL 

Weidekampsgade 10, Postboks 3370, 2300 København S • Tlf. 3370 3370 • Fax 3370 3371 • 

kl@kl.dk • www.kl.dk 

Evt. tvivlsspørgsmål kan rettes til: Fax 3370 3371 eller pr. e-mail gly@kl.dk, sra@kl.dk  

Delforlig om udbygning af minipension til leden-
de værkstedspersonale mv. 

ARF, KL, Københavns kommune, 

Frederiksberg kommune og Dansk 

Metal, FOA, Ledernes Hovedorgani-

sation og SL har indgået delforlig om 

udbygning af minipension. Delforli-

get er indgået under forudsætning af, 

at der i øvrigt opnås forlig mellem 

parterne og opnås forlig mellem de 

kommunale arbejdsgivere og KTO 

om fornyelse af overenskomster og 

aftaler pr. 1. april 2005. 

 

Forliget betyder, at der efter ikraft-

trædelsen alene vil være én pensions-

ordning på 12,5 % efter 1 års karens-

tid og det fyldte 21. år for medarbej-

dere omfattet af overenskomsten for 

ledende værkstedspersonale mv. (NIS 

44.01). 

 

Beskæftigelseskravet for timelønnede 

i § 27, stk. 1, pkt. 2 gælder fortsat. 

 

Ikrafttrædelsestidspunktet aftales se-

nere. 

 

Delforliget kan ses på 

www.kl.dk/327906  

mailto:gly@kl.dk
mailto:sra@kl.dk
http://www.kl.dk/327906

