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KKR SYDDANMARK
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Sted: Fuglsangcentret, Sgndermarksvej 150, 7000 Fredericia.

Mission

KL bidrager til at udvikle og fastholde et staerkt lokalt
demokrati. KL varetager kommunernes faelles interesser
og er kommunernes samlede forhandlingsorganisation,
videnscenter og forum for feelles initiativer og

beslutninger.

Vision
KL opnar, med et helhedsperspektiv p& opgavelgsningen,
indflydelse og resultater pA kommunernes vegne, til gavn

for borgerne og samfundet.
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1.

1.1.

1.2.

KKR

Konstituerende mgde i KKR Syddanmark 2022
SAG-2021-05184 snm

Baggrund

I henhold til forretningsordenen for KKR skal der afholdes konstituerende
mgde i KKR senest den 31. januar i det ar, der falger umiddelbart efter
kommunevalget. Indkaldelse til mgdet foretages af den borgmester i kom-
munerne i regionen, der leengst har veeret borgmester.

Den leengst siddende borgmester i kommunerne i Syddanmark er borgme-
ster Morten Andersen, Nordfyns Kommune.

| den egenskab er det ligeledes Morten Andersen, der leder mgdet, indtil der
er valgt formand og naestformand. Herefter overtager formanden mgdeledel-
sen.

Godkendelse af sammensetning og medlemmer af KKR
Syddanmark for valgperioden 2022-2026

SAG-2021-05184 snm

Baggrund
KKR Syddanmark skal godkende sammenseetning og valg af yderligere
medlemmer til KKR Syddanmark for valgperioden 2022-2026.

Indstilling
Det indstilles, at sammensaetning og valg af medlemmer til KKR Syddan-
mark for valgperioden 2022-2026 godkendes.

Sagsfremstilling
KKR Syddanmark er et af de fem kommunekontaktrdd (KKR), der er etable-
ret efter bestemmelserne i KL’s love, §§ 14 og 15.

Sammenseetningen af hvert KKR er fastlagt i KL’s love, § 15 stk. 1 og 2. Det
fremgar her, at borgmestrene fra KL’s medlemskommuner i hver region er
fgdte medlemmer af det stedlige KKR (med viceborgmesteren som personlig
stedfortreeder). Som yderligere medlemmer af KKR vaelger kommunalbesty-
relsesmedlemmerne fra de politiske partier og listesamarbejder et antal
medlemmer (med personlige stedfortreedere), sa der samlet set opnas en
forholdsmaessig fordeling af pladserne i KKR, der svarer til stemmetallene
ved kommunevalget i KL's medlemskommuner i den pagaeldende region.
Dog saledes, at KKR maksimalt kan have det dobbelte antal medlemmer i
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forhold til antallet af kommuner i den pagaeldende region, jf. KKR'’s forret-
ningsorden 2022-2026 § 3, stk. 2.

| KL’s love § 6 er det defineret, at der ved "parti” forstas partier, der den 1.
august i valgaret er opstillingsberettigede til Folketinget. Alle andre kandidat-
lister vil veere at betragte som "lokale lister”, og disse kan gennem samar-
bejde med andre lokale kandidatlister i et til KL anmeldt "listesamarbejde”
opna repraesentation i KL’s politiske fora pa linje med de politiske partier.

Det fremgar af KL’s love, § 15 stk. 2, at betingelsen for at blive repraesente-
ret i KKR er, at et politisk parti eller et listesamarbejde har opnaet mindst 2
% af de afgivne stemmer ved valget i KL's medlemskommuner i regionen,
0g er repreesenteret i mindst én kommunalbestyrelse i en medlemskommu-
ne.

KL har via kommunerne den 19. november 2021 og den 15. december 2021
orienteret de nyvalgte kommunalbestyrelser om valgene til KKR og procedu-
ren herfor.

P& baggrund af stemmetallene ved kommunevalget den 16. november 2021
og konstitueringen i de enkelte kommunalbestyrelser i december 2021 er det
beregnet, at KKR Syddanmark sammenseaettes séledes for valgperioden
2022-2026:
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1.3.

Beregningen er uddybet i vedlagte bilag om sammensatning af KKR Syd-
danmark 2022-26. Ligeledes er vedlagt oversigt over medlemmer og sted-
fortreedere i KKR Syddanmark 2022-2026.

Beslutning
KKR Syddanmark besluttede at godkende sammensaetning og valg af med-
lemmer til KKR Syddanmark for valgperioden 2022-2026.

Anmeldelse og godkendelse af valgforbund til valg af
KKR’s formand og naestformand

SAG-2021-05184 snm

Baggrund
KKR Syddanmark skal godkende de valgforbund, der er anmeldt til valg af
KKR'’s formand og naestformand.
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1.4.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Syddanmark godkender de anmeldte valgforbund til
valg af KKR’s formand og naestformand.

Sagsfremstilling
I henhold til KL’s loves § 15, stk. 3, kan der indgas valgforbund ved valget af
KKR’s formand og naestformand.

Det er i forretningsordenen for KKR (8 4, stk. 2) preeciseret:

— At der ved valget kan indgéas valgforbund mellem de repreesenterede poli-
tiske partier og listesamarbejder

- At valgforbund skal veere meddelt til KKR’s sekretariat senest tre hverda-
ge far afholdelsen af det konstituerende mgde.

Det er alene politiske partier/listesamarbejder, der, ved kommunevalget den
16. november 2021, har opnaet mindst 2 pct. af de afgivne stemmer i den
enkelte KKR-geografi, og som er repraesenteret i mindst én kommunalbesty-
relse i en medlemskommune, som kan indga i valgforbund.

Borgmestrene fra KL's medlemskommuner er fgdte medlemmer af KKR, og-
sé selv om partiet falder under spaerregraensen pa 2 pct., og derfor ikke er
repraesenteret som fglge af stemmetallet. Stemmetallet fra borgmestres par-
tier, der ikke har opnaet 2 pct. af stemmerne, og derfor ikke er repraesente-
ret som politisk parti og listesamarbejde i KKR, jf. ovenstaende, indgar ikke i
valget af formand/naestformand.

Beslutning
KKR Syddanmark besluttede at godkende de anmeldte valgforbund til valg
af KKR’s formand og naestformand.

Valg af formand og neaestformand for KKR Syddanmark
2022-2026

SAG-2021-05184 snm

Baggrund
Der skal veelges formand og neestformand for KKR Syddanmark 2022-2026.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Syddanmark veelger formand og naestformand for pe-
rioden 2022-2026.
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1.5.

Sagsfremstilling
Ifalge KL's loves § 15, stk. 3, veelges der en formand og en neestformand
blandt medlemmerne af det pageeldende KKR.

Valget af formand og naestformand for KKR Syddanmark for perioden 2022-
2026 foretages som forholdstalsvalg pa grundlag af stemmetallene ved
kommunevalget den 16. november 2021 i KL's medlemskommuner i regio-
nen, og evt. indgaede valgforbund, jf. dagsordenens punkt 1.3.

Stemmetallene p& de politiske partier og liste samarbejdet fremgér af bilag i
dagsordenens punkt 1.2.

Beslutning

KKR Syddanmark besluttede at veelge borgmester, Johannes Lundsfryd
Jensen (A), Middelfart, som formand og borgmester, Sgren Steen Andersen
(V), Assens, som naestformand for perioden 2022-2026.

Udpegelser af politiske repreesentanter til regionale fora for
valgperioden 2022-2026

SAG-2021-04979 snm

Baggrund
KKR Syddanmark skal udpege politiske repreesentanter for kommunerne til
en reekke regionale fora for valgperioden 2022-2026.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Syddanmark udpeger politiske repraesentanter for
kommunerne til regionale fora for valgperioden 2022-2026 pa baggrund af
vedlagte liste.

Sagsfremstilling

KKR udpeger politiske repraesentanter for kommunerne til regionale fora
med hjemmel i KL’s love § 14, stk. 3.

| forretningsordenen for KKR er det i § 4, stk. 4 fastlagt, at udpegelse af en
enkelt repreesentant for kommunerne i regionen til varetagelse af et hverv
foretages ved flertalsvalg, jf. § 24, stk. 1, i kommunestyrelsesloven. Udpe-
gelse af flere repraesentanter for kommunerne i regionen til varetagelse af
samme hverv foretages ved forholdstalsvalg, jf. § 24, stk. 3 i kommunesty-
relsesloven. Som politiske repraesentanter kan kun udpeges medlemmer af
kommunalbestyrelserne i kommunerne i regionen.

Vedlagt oversigt over regionale fora, som KKR Syddanmark skal udpe-
gelindstille politiske repraesentanter til. Heraf fremgéar antal medlemmer, der
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skal indstilles/udpeges, evt. krav om suppleanter/stedfortraedere, ligestil-
lingskrav m.v.

Beslutning
KKR Syddanmark besluttede at udpege politiske repraesentanter for kom-
munerne til regionale fora for valgperioden 2022-2026:

Forretningsudvalget | Udpegede

Borgmester Johannes Lundsfryd Jensen A |
Middelfart

Borgmester Bo Hansen A, Svendborg
Borgmester Frank Jensen B, Fang
Borgmester Frank Schmidt-Hansen C, Vejen
Byradsmedlem Andreas Mgller D, Odense
Byradsmedlem Villy Sgvndal F, Kolding
Byradsmedlem Jack Odgaard O, Faaborg-Midtfyn
Borgmester Jargen Popp Petersen S, Tender
Borgmester S@ren Steen Andersen V, Assens
Byradsmedlem Kirsten Lundgaard @, Faaborg-
Midtfyn

Borgmester Stephanie Storbank V, Billund

Beskaeftigelse | Udpegede

RAR Fyn Medlemmer
Radmand Christoffer Lilleholt V, Odense
Byradsmedlem Charlotte Vincent Petersen A, Assens
Byradsmedlem Joakim Hoffmann-Pedersen C, Odense
Byradsmedlem Nynne Printz F, Langeland
Byradsmedlem Kirsten Lundgaard @, Faaborg-Midtfyn

Suppleanter

Byradsmedlem Jens Gantriis V, Kerteminde
Udvalgsformand Sonja Marie Jensen A, Nyborg
Byradsmedlem Henrik Madsen C, Kerteminde
Udvalgsformand Winni Kielstrup Hansen F, Langeland
Byradsmedlem Stina Selvberg Thomsen &, Svendborg

RAR Sydjylland Medlemmer
Udvalgsformand Gitte Frederiksen V, Vejle
Borgmester Jergen Popp Petersen S, Tander
Udvalgsformand Ann Charlotte Gaardsvig Vilstrup A Billund
Udvalgsformand Birgitte Munk Grunnet A Kolding
Byradsmedlem Nikolai Aarge C, Esbjerg

Suppleanter

Byradsmedlem Signe Knappe V, Haderslev
Byradsmedlem Thomas Andresen V, Aabenraa
Udvalgsformand Jakob Lykke A, Esbjerg

Byradsmedlem Anne Catherine Hoxcer Nielsen A, Varde
Byradsmedlem Knud Peter Wad C, Vejen
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Sundhedskoordinationsudvalget Borgmester Johannes Lundsfryd Jensen A, Middelfart

og Praksisplanudvalget

Koordinationsudvalg pa
praksisomradet
Tandlasger

Samarbejdsudvalg pa
praksisomradet
Almen praksis

Samarbejdsudvalg pa
praksisomradet
Fysioterapi

Samarbejdsudvalg pa

Borgmester Mads Skau V, Haderslev
Borgmester Stephanie Storbank V, Billund
R&dmand Tommy Hummelmose C, Odense
Udvalgsformand Poul-Erik Svendsen A, Assens

Byradsmedlem Andreas Mgller D, Odense

Udvalgsformand Morten Thorg V, Vejen
Byradsmedlem Iben Lehmann Rasmussen F, Kolding

Jorgen Thagersen A, Vejen
Ra&dmand Christoffer Lilleholt V, Odense

Byradsmedlem Jack Odgaard O, Faaborg- Midtfyn

praksisomradet
Kiropraktorer

Samarbejdsudvalg pa Byradsmedlem Per Nyhus O, Billund
praksisomradet

Psykologer

Det Syddanske Borgmester Mads Serensen V, Varde (formand fra 2024 og frem)
EU-kontor Byradsmedlem Henrik Madsen C, Kerteminde (naestformand 2022-23)
bestyrelse Borgmester Hans Stavnsager A, Faaborg-Midtfyn

Borgmester Steen Wrist A, Fredericia

Overvagningsudvalge
t for Interreg
Tyskland-Danmark

Medlem: Borgmester Hans Stavnsager A, Faaborg-Midtfyn
Suppleant: Borgmester Steen Wrist A, Fredericia

Koordinationsudvalg

’ Borgmester S@ren Steen Andersen V, Assens
for den regionale

Udvalgsformand J@rgen Thagersen A, Vejen

veekst- og ) Borgmester Peter Hansted A, &£re
udviklingsstrategiog  ydyalgsformand Arne Ebsen F, Svendborg
kammunernes

! Udvalgsformand Sgren Ramsing B, Langeland
planstrategier

Erhvervshus

v Borgmester Mads Skau V, Haderslev (formand)
Sydjylland bestyrelse

Borgmester Stephanie Storbank V, Billund
Borgmester Jan Riber Jakobsen C, Aabenraa
Borgmester Steen Wrist A, Fredericia

Erhvervshus Fyn Borgmester Kenneth Muhs V, Nyborg (formand)

bestyrelse Borgmester Hans Stavnsager A, Faaborg-Midtfyn
Borgmester Peter Rahbaek Juel A, Odense
Radmand Saren Windell C, Odense
DK’s Borgmester Johannes Lundsfryd Jensen A, Middelfart
Erhvervsfremme-
bestyrelse
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Center for kommunikation Medlem:
og velfaerdsteknologi Byradsmedlem Gert Rasmussen A, Nordfyns
Bestyrelse Suppleant:
Udvalgsformand Martin Sikaer A, Vejle
Trafikselskabet Fynbus Udpeges af repreesentantskabet
Bestyrelse
Trafikselskabet Sydtrafik Udpeges af repreesentantskabet
Bestyrelse

TV Syds repraesentantskab

Borgmester Knud Erik Langhoff C, Kolding
Byradsmedlem Thomas Andresen V, Aabenraa

DK2020 politisk
partnerskabsgruppe

Ringgarden bestyrelse

Udvalgsformand Jesper Kiel @, Svendborg

Byradsmedlem Anne Marie Geisler Andersen B, Esbjerg

Borgmester Johannes Lundsfryd Jensen A, Middelfart

Uddannelse Udpegede

Social- og sundhedsskolen Fyn
bestyrelse

Sacial- og sundhedsskolen Syd
bestyrelse

Social- og sundhedsskolen Fredericia-
Vejle-Horsens bestyrelse

Sacial- og sundhedsskolen Esbjerg

Syddansk Uddannelsesforum

University College Lillebaelt bestyrelse

University College Syd bestyrelse

FGU Danmark bestyrelse

Bestyrelsen for Ungeafdelingen for
specialundervisning og saerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse

IBA Erhvervsakademi Kolding bestyrelse

International Business College
bestyrelse

Byradsmedlem John Arly Henriksen A, Svendborg
Udpeges af Abenraa Kommune

Udpeges af kommunerne i optagsomradet
Udvalgsformand Tina Agergaard Hansen V, Varde

Johnny Sgtrup, Esbjerg

Medlemmer:

Byradsmedlem Signe Knappe V, Haderslev
Borgmester Erik Lauritzen A, Sgnderborg
Suppleanter:

Byradsmedlem Lars Erik Hornemann V, Svendborg
Udvalgsformand Birgitte Munk Grunnet A, Kolding

Borgmester Steen Wrist A, Fredericia
Udvalgsformand Diana Mose Olsen F, Esbjerg
Udvalgsformand Lone Myrhgj F, Vejle

Medlem: Byradsmedlem Anja Kongsdal V, Nyborg

Suppleant: Borgmester Kasper Ejsing Olesen A, Kerteminde

Borgmester Knud Erik Langhoff C, Kolding

Byradsmedlem Vibe Dyhrberg A, Fredericia
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1.6.

Erhvervsorganisationer og videninstitutioner til erhvervs-
husenes bestyrelser for valgperioden 2022-2026

SAG-2021-05184 snm

Baggrund

KKR Syddanmark skal udpege fire kommunale medlemmer til henholdsvis
bestyrelsen til Erhvervshus Sydjylland og bestyrelsen for Erhvervshus Fyn,
herunder formanden begge steder.

KKR Syddanmark varetager ligeledes den samlede proces for udpegning til
bestyrelsen for Erhvervshus Sydjylland og Erhvervshus Fyn, herunder be-
slutter de indstillingsberettigede erhvervsorganisationer (fire virksomhedsre-
preesentanter) og videninstitutioner (en repraesentant fra en videninstitution)
til begge erhvervshuse, jf. lov om erhvervsfremme.

Det tidligere KKR Syddanmark havde pa madet den 11. oktober 2021 en
farste dragftelse af hvilke organisationer, der skal tages i betragtning og hvil-
ke forhold, der kan laegges veegt pa ved udpegningen af virksomhedsreprae-
sentanter for valgperioden den 1. april 2022 — 31. marts 2026.

Pa dette konstituerende mgde skal KKR Syddanmark fastleegge og beslutte
de endelige kriterier og organisationer, der kan tages i betragtning ved ud-
pegning af kandidater til bestyrelsen for Erhvervshus Sydjylland og Er-
hvervshus Fyn for valgperioden 2022-2026.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Syddanmark godkender kriterier og krav for valg af

medlemmer til bestyrelsen og anmoder,

— Erhvervsorganisationerne: DI, Dansk Erhverv, Landbrug & Fadevarer,
SMVdanmark, Tekniq, Finans Danmark, Forsikring & Pension, HORESTA
og Fynsk Erhverv (for sd vidt angar Erhvervshus Fyn) om at indstille kan-
didater

— Videninstitutionerne SDU, UCL, UC Syd, SDE, IBA Kolding og Erhvervs-
akademi Sydvest om at indstille en kandidat med sigte pa geografisk rele-
vans — Fyn og Sydjylland

— De faglige hovedorganisationer (FH og AC) i feellesskab om at indstille én
feelles kandidat.

Sagsfremstilling

KKR Syddanmark 2018-22 har anbefalet, at udpegningsproceduren for
2022-2026 samt kriterier ved anmodning om indstilling af kandidater, fglger
praksis fra udpegningen til farste funktionsperiode for bestyrelserne.
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Virksomhedsrepraesentanter

KKR Syddanmark 2018-2022 anbefaler, at fglgende erhvervsorganisationer
inviteres til at indstille kandidater: DI, Dansk Erhverv, Landbrug & Fgdeva-
rer, SMVdanmark, Tekniq, Finans Danmark, Forsikring & Pension,
HORESTA og Fynsk Erhverv (for sa vidt angar Erhvervshus Fyn)

| forhold til virksomhedskandidater anbefaler KKR Syddanmark 2018-2022,
at virksomhedsrepreaesentanter veelges ud fra falgende kompetencekrav for
at sikre en bred repreesentation i bestyrelserne:

De indstillede skal vaere aktive erhvervsdrivende og drive virksomhed i
Erhvervshusets omrade

En eller flere indstillingsberettigede erhvervsorganisationer skal indstille
fra en SMV

Veere i malgruppen for erhvervshusenes arbejde

Indsigt i omradets erhvervsmaessige styrkepositioner og udfordringer.

Der bliver i forbindelse med udpegningen taget hensyn til, at de fire virk-

somhedsrepraesentanter i hver bestyrelse tilsammen repraesenterer:

— Et bredt udsnit af de typer af virksomheder, der er fremtraedende i er-
hvervshusets geografi

— Ejerleder/ikke ejerleder samt antal ansatte i virksomheden

- Erfaring med internationalisering

Repraesentant fra videninstitution og arbejdstagerorganisation

KKR Syddanmark skal desuden udpege en repraesentant fra en videninstitu-
tion til bestyrelserne for Erhvervshus Sydjylland og Erhvervshus Fyn. Fgl-
gende videninstitutioner er i betragtning: SDU, UCL, UC Syd, SDE, IBA Kol-
ding og Erhvervsakademi Sydvest (med sigte pa geografisk relevans).

Endelig skal KKR Syddanmark, efter feelles indstilling fra de faglige organi-
sationer, udpege en repraesentant til bestyrelserne for Erhvervshus Sydjyl-
land og Erhvervshus Fyn. Fglgende faglige hovedorganisationer er i be-
tragtning: FH og AC.

KKR Syddanmark 2018-2022 anbefaler, at de naevnte vidensinstitutioner
anmodes om at indstille en kandidat: SDU, UCL, UC Syd, SDE, IBA Kolding
og Erhvervsakademi Sydvest (med sigte p& geografisk relevans).

KKR Syddanmark 2018-2022 anbefaler ligeledes, at videninstitutionerne og
arbejdstagerorganisationerne (fglger af lovgivningen, at det er AC og FH,
der i feellesskab indstiller) argumenterer for koblingen til de geografiske styr-
kepositioner for Fyn og Sydjylland.
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Referat af KKR Syddanmarks drgftelse den 11. oktober 2021 kan findes her.

Bestyrelsens sammensaetning og hensyn

Bestyrelsen i hvert erhvervshus bestar af 11 medlemmer, herunder en for-

mand, og en observatar, jf. lov om erhvervsfremme 813:

- En formand, der udpeges af KKR, som skal veere folkevalgt og gerne ha-
ve baggrund i det private erhvervsliv

— Tre medlemmer, der udpeges af KKR blandt kommunale politiske reprae-
sentanter

- Fire medlemmer, der udpeges af KKR blandt virksomhedsrepraesentanter,
herunder sma og mellemstore virksomheder efter indstilling fra erhvervs-
organisationer

— Et medlem, der udpeges af KKR blandt repreesentanter fra en videninsti-
tution

— Et medlem, der udpeges af KKR fra en arbejdstagerorganisation efter
indstilling fra de faglige hovedorganisationer (FH og AC) i feellesskab,

- Et medlem, der udpeges af Regionsradet.

Beslutningen om udpegelser til bestyrelsen skal baseres pa en saglig over-
vejelse om, hvilken sammensaetning af virksomhedsinteresser, der bedst af-
spejler de behov, som erhvervshuset skal mgde.

Det er et veesentligt hensyn, at bestyrelsen bliver en operationel enhed, der
sikrer reel indflydelse til det enkelte medlem. Medlemmerne af bestyrelsen
varetager saledes ikke andre interesser end erhvervshusets og udpeges i
personlig egenskab af KKR. De vil saledes ikke handle under mandat eller
instruktion fra de indstillings- og udpegningsberettigede organisationer. Det
skal bl.a. sikre, at medlemmerne ikke instrueres i at varetage seerinteresser,
men at den samlede bestyrelse kan finde feelles Igsninger for Erhvervshuset
og dets opland.

Ligestillingsloven finder anvendelse ved nedseettelse af bestyrelsen.

Efterfglgende proces

Efter det konstituerende mgde anmoder KKR Syddanmark erhvervsorgani-
sationer, arbejdstagerorganisationer og videninstitutioner om skriftligt indstil-
linger af kandidater, ud fra de besluttede kriterier. Deadline for indstilling er
fastsat til den 28. februar 2022.

Regionsradet har pd mgde den 10. januar 2022 udpeget et medlem til besty-
relserne for henholdsvis Erhvervshus Sydjylland og Erhvervshus Fyn.

KKR Syddanmark udpeger, efter indstilling fra organisationerne, de fire virk-

somhedsrepraesentanter, repraesentanten for videninstitution og repreesen-
tanten for arbejdstagerorganisation p4 KKR-mgdet den 23. marts 2022.
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Erhvervshusenes nye bestyrelser konstitueres pr. 1. april 2022. Frem til 31.
marts 2022 sidder de nuvaerende repraesentanter i erhvervshusenes besty-
relser.

Beslutning
KKR Syddanmark besluttede at fglge indstillingen.

KKR Syddanmark mgdeplan for valgperioden 2022-2026
SAG-2021-05184 snm

Baggrund
KKR Syddanmark skal godkende mgdeplanen for den samlede valgperiode
2022-2026.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Syddanmark godkender mgdeplanen for den samlede
valgperiode 2022-2026.

Sagsfremstilling

KKR Syddanmark afholder typisk fem arlige mgder. Mgdekadencen og -
placeringen er afpasset efter opgaver og starre regionalpolitiske sager, som
KKR er involveret i. Der er ligeledes taget hensyn til KL’s gvrige politiske
mgdeaktiviteter.

Det enkelte KKR kan derudover planleegge konferencer, temadage, dialog-
mgder med udvalgsformaend/-medlemmer i kommunerne samt gvrige regio-
nale samarbejdspartner. Dette kan ske som led i drgftelserne om fx ramme-
aftaler pa social- og specialundervisningsomradet, de regionale sundhedsaf-
taler, den regionale udviklingsstrategi m.v. P& den made kan det lokalpoliti-
ske arbejde i de enkelte kommuner og KKR’s arbejde kobles teettere sam-
men.

Pa den baggrund foreslas, at mgderne i KKR Syddanmark i 2022-2026 pla-
ceres saledes:

Ar Mgder
2022

Onsdag den 23. marts
Tirsdag den 21. juni

Onsdag den 7. september
Mandag den 21. november
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2023

Tirsdag den 7. februar
Fredag den 21. april
Tirsdag den 20. juni

Mandag den 4. september
Tirsdag den 21. november

2024
Mandag den 5. februar
Tirsdag den 16. april
Onsdag den 19. juni
Tirsdag den 3. september
Mandag den 18. november

2025

Fredag den 7. februar
Onsdag den 9. april
Tirsdag den 17. juni

Onsdag den 3. september
Onsdag den 22. oktober

2026
Onsdag d 21. januar (konstituerende mgde)

Mgderne afholdes fra kl. 10-12 og vil veere placeret i Middelfart. Forud for
mgderne, er der mgde i KKR Syddanmarks forretningsudvalg, ligesom parti-
erne har mulighed for at aftale eventuelle gruppemgader.

Beslutning
KKR Syddanmark besluttede at godkende mgdeplanen for den samlede
valgperiode 2022-2026.

KKR’s forretningsorden for valgperioden 2022-2026
SAG-2021-05184 snm

Baggrund

Der orienteres om KKR’s forretningsordenen for valgperioden 2022-2026,
som fastlaegger rammerne for KKR’s virksomhed (formal, opgaver, mgde-
virksomhed, gkonomi og sekretariat m.v.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen om forretningsorde-
nen for KKR 2022-2026 til efterretning.

SIDE | 15




KKR Syddanmark | 24-01-2022

Sagsfremstilling

Det fremgar af KL’s loves § 15, stk. 4, at KL’s bestyrelse fastleegger forret-

ningsordenen for KKR. Vedlagte forretningsorden for KKR 2022-2026 er
A godkendt af KL's bestyrelse den 24. juni 2021. Forretningsordenen er geel-

dende for alle fem KKR.

Forretningsordenens § 1 omhandler KKR’s formal. Her fremgar, at KKR har

til formal:

— At fremme de feelleskommunale interesser for kommunalbestyrelserne i
regionale spgrgsmal

- Gennem samarbejde og koordinering af regionale spgrgsmal at styrke
rammer og betingelser for, at den enkelte kommunalbestyrelse effektivt
kan levere den bedst mulige service til sine borgere

— At styrke kommunernes samarbejde i varetagelsen af opgaver, der gar pa
tveers af kommunerne i regionen.

Forretningsordenens § 2 omhandler KKR’s opgaver. Her fremgar, at KKR er

en del af KL’s politiske organisation. KL's bestyrelse varetager alle kommu-

ners interesser over for regeringen, Folketinget m.fl. KKR varetager kommu-

nernes interesser i hver region pa omrader, hvor:

— Kommunalbestyrelserne har et teet samspil med regionen og andre regio-
nale aktagrer

- Kommunerne har en teet indbyrdes afhaengighed i opgavelgsningen regi-
onalt

- Kommunerne gennem samarbejde bedre kan opna de gnskede resultater.

Forretningsordenens 8§ 3 og 4 omhandler konstituering og grundlaget for
sammensaetningen af KKR, regler for fraveer og udtreeden m.v. Her kan
fremheaeves:

— At har et medlem forfald til et mgde, kan den pageeldendes personlige
stedfortreeder deltage i mgdet i KKR. Det pahviler medlemmet at orientere
stedfortreederen herom

- At et medlem udtreeder af KKR, hvis den pageeldende enten ophgrer med
at veere kommunalbestyrelsesmedlem eller udtreeder af det parti, hvis
kommunalbestyrelsesmedlemmer har valgt den pageeldende til KKR
(geelder ikke borgmestre, der er fadte medlemmer af KKR).

Forretningsordenens § 5 omhandler tilretteleeggelsen af mgdevirksomheden

i KKR. Der kan peges p3, at:

- KKR’s mgder ikke er offentlige

— Dagsordener og referater offentligggres pa KKR’s hjemmeside pa kl.dk.

— KKR er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede.
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Forretningsordenens § 6 omhandler grundlaget for KKR’s gkonomi og sekre-

tariat. Her fremgér, at

- KL finansierer KKR’s virksomhed og stiller sekretariatsbistand til radighed
for KKR.

KKR-sekretariat bestar af to konsulenter og har primeert fokus pa det politi-
ske samarbejde og betjener formandskab, medlemmer og udpegede i KKR.
Kommunernes administrationer bistar ligeledes i sekretariatsbetjening af
KKR. Det er det enkelte KKR, i samrad med kredsen af kommunaldirektgrer
i KKR-geografien, der tilretteleegger, hvordan dette organiseres. KL bidra-
ger, sammen med kommunernes administrationer, med oplaeg og analyser
til arbejdet i KKR.

Honoreringen af medlemmerne af KKR og de politiske repraesentanter, der
af KKR er udpeget til regionale organer, sker efter regler fastsat af KL's be-
styrelse. KL’s honorarpolitik og rammer for rejser og studieture for valgperi-
oden 2022-2026 er vedlagt.

Beslutning
KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning.

KKR som politisk forum
SAG-2021-05184 snm

Baggrund

KKR er den organisatoriske ramme for samarbejdet mellem kommunerne
regionalt. P& madet gives en introduktion til KKR som politisk forum ved di-
rektgr Morten Mandge, KL, herunder om de centrale regionale fagomrader,
perspektiver og tendenser for den kommende valgperiode, samspillet mel-
lem KL og KKR m.v.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommunekontaktraddene (KKR) har eksisteret siden kommunalreformen, og
er en del af KL’s politiske organisation. Der er fem kommunekontaktrad, ét i
hver region.

Kommunerne samarbejder i KKR om en raekke regionale fagomrader, hvor

det giver veerdi for kommunerne at udvikle og koordinere politikker og opga-
ver pa tveers af kommunerne i hver region — og pa tveers af KKR'erne. Sam-
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arbejdet i KKR er saledes seerligt koncentreret om nedenstdende fagomra-
der:

- Sundhedsomradet

- Det specialiserede undervisnings- og socialomrade

— Veaekst, erhverv og beskaeftigelse

— Uddannelse og rekruttering

- Trafik og infrastruktur

— Klima og miljg.

Beslutning
KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning.

KKR Syddanmarks administrative organisering
SAG-2021-05184 snm

Baggrund
Der gives en orientering om organiseringen af den administrative stgtte fra
kommunerne i KKR Syddanmark til KKR’s politiske virksomhed.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

For at sikre det bedst mulige beslutningsgrundlag, samt opfaglgning pa be-
slutninger truffet i KKR Syddanmark, bistar kommunernes forvaltninger med
at lgse administrative opgaver, udarbejde analyser og opleeg mm. Arbejdet
relaterer sig overvejende til KKR’s fagomrader.

KKR tilrettelaegger i samrad med kredsen af kommunaldirektarer fra kom-
munerne i regionen, hvordan kommunernes administrationer medvirker til
sekretariatsbetjeningen af KKR og kommunernes tveerkommunale samar-
bejde i gvrigt.

Kommunaldirektgr Ole Slot, Vejen Kommune, vil pA mgdet kort orientere om
den nuveaerende administrative organisering.

Beslutning
KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning.
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Orientering om leegevagtskonsultationer i Syddanmark
SAG-2021-06250 suha

Baggrund

| slutningen af november 2021 kom det via pressen frem, at 8 kommuner og
tre sogne i Syddanmark ikke har haft en leegevagtskonsultation i halvandet
ar. Ingen af de bergrte kommuner er blevet orienteret.

KKR Syddanmarks formandskab henvendte sig den 7. december 2021, pa&
vegne af de syddanske kommuner, til regionsradsformand, Stephanie Lose,
og formand for PLO Syd, Birgitte Ries Mgller. | henvendelsen udtrykker for-
mandskabet bekymring over, at ikke alle syddanske borgere er sikret et lee-
gevagtstiloud i neeromradet.

Regionsradsformanden beklager i et svar, at de berarte kommuner ikke er
blevet informeret om PLO Syddanmarks beslutning om midlertidigt at lukke
en raekke laegevagtskonsultationssteder. Samtidig understreger regionsrads-
formanden, at regionen deler kommunernes gnske om, at der er et tilbud om
leegevagt teet pa de syddanske borgere.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Region Syddanmark har indgaet aftale med PLO Syddanmark om tilrette-
leeggelse, bemanding og drift af den regionale lsegevagt. | aftalen fremgar
det, at leegevagten i Syddanmark har 21 konsultationssteder.

PLO Syddanmark besluttede i foraret 2020 midlertidigt at lukke 11 konsulta-
tionssteder i Syddanmark. Det drejer sig om Assens, Brgrup, Fang, Frederi-
cia, Faaborg, Middelfart, Tgnder og Varde Kommuner og Ribe, Ringe og
Rudkgbing sogn.

Henvendelse fra KKR Syddanmarks formandskab

KKR Syddanmarks formandskab henvendte sig den 7. december 2021 til
regionsradsformand, Stephanie Lose, og formand for PLO Syd, Birgitte Ries
Mgller.

I henvendelsen problematiserer KKR-formandskabet, at de bergrte kommu-
ner ikke er blevet orienteret om beslutningen og baggrunden for den, og at
kommunerne er uvidende om, hvilke planer der er lagt for de i alt 11 lukkede
konsultationssteder og om og hvorndr man forventer at &bne dem igen.
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KKR-formandskabet fremhaever desuden i deres henvendelse, at de syd-
danske kommuner har en klar forventning om, at vagtleegekonsultationsste-
derne gendbnes, sa borgerne sikres lige og let adgang til et sundhedstilbud i
neeromradet.

Svar pa henvendelse
A Regionsradsformand, Stephanie Lose, svarede pa KKR Syddanmarks hen-
vendelse den 17. december 2021.

| svaret beklager Stephanie Lose PLO Syddanmarks midlertidige nedlukning
af leegevagtskonsultationsstederne, og at de bergrte kommuner ikke er ble-
vet orienteret. Samtidig forklarer regionsradsformanden, at perioden for den
midlertidige nedlukning, har strakt sig le&engere end hvad regionen oprinde-
ligt havde forventet.

Regionsradsformanden understreger desuden, at regionen deler kommu-
nernes gnske om, at de syddanske borgere skal have adgang til en fysisk
laegevagtskonsultation ogsa uden for de stgrre byer.

A Ogsa PLO Syddanmark svarer pA KKR Syddanmarks henvendelse i et brev
pr. 15. december 2021. Her begrunder PLO Syddanmark nedlukningen med
coronaepidemiens indtraeden og indfgrelsen af videokonsultationer. PLO
Syddanmark ggr samtidig opmaerksom pd, at leegevagtsordningen star over-
for en modernisering, der kan betyde aendringer i den nuveerende struktur.

Beslutning
KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning.
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2. Eventuelt

KKR Syddanmark var enige om at lave et politisk arbejdsgrundlag for KKR
Syddanmark med fokus p& de starste politiske dagsordener: Sundhedsom-
radet (somatik og psykiatri), det specialiserede socialomrade, rekruttering og
uddannelse, klima og erhverv.

Det politiske arbejdsgrundlag vil blive draftet pd madet i KKR Syddanmark
den 23. marts 2022. Inputs til arbejdsgrundlaget kan sendes til KKR-
formandskabet.
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