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Agenda

* Hvorfor strukturel forebyggelse i Kebenhavns Kommune
— Omleegning fra individrettet til strukturel forebyggelse i 2016

* Hvordan gjorde vi omlaegningen fra individrettet til strukturel
forebyggelse?

* Forudsatninger for strukturel forebyggelse
 Eksempler fra Kebenhavns Kommune

* Spgrgsmal
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Hvorfor strukturel forebyggelse A ;
i Kebenhavns Kommune? o

* Flere lever lengere - kommunerne skal na flere borgere
med forebyggende indsatser

* Forebyggelse bliver stadig mere komplekst og
omfattende og dermed dyrere

» Gode og evidensbaserede tilbud (individ/gruppe) som fx
rygestopkurser - ikke realistisk at opskalere inden for
den gkonomiske ramme

« Strukturel forebyggelse kan eendre rammerne og
fremme sundheden bredt 2 og dermed na langt flere
borgere

* @konomisk ngdvendigt - samfundet har ikke rad til
ineffektiv forebyggelse
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Fremtiden byder pa flere seniorer og aldre
- og faerre hander i pleje- og omsorgstilbud

Tabel: Oversigt over forventede antal ;eldre (demografi) samt antal forventede antal medarbejdere

* Flere aeldre i Kebenhavn

20.000 8.000
* Mange med flere
kroniske sygdomme pa e L it
samme tid
* Flere far behov for hjeelp o 5%
- Mangel pa medarbejdere %o Toh
til pleje og omsorg 3 £
. g g
e Flere sunde levear er et e iR
vigtigt fokus - sund s L o
aldring sker ikke af sig
selv 60.000 5.000
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
== Forventede antal asldre == Forventede antal medarbejdere

Kilde: Kebenhavns Kommunes statistikbank, og egne beregninger baseretpa analyse fra Damvad Analytics (2022)
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Omlaegning fra individrettet til

strukturel forebyggelse i
Kobenhavns Kommune 2016

Kebenhavns Kommune omlagde den borgerrettede
forebyggelse fra individrettet til struktureli 2016

Tre udfordringer ved den daveerende organisering:

1. Daekningsgraden var for lav - en udfordring at kun
en lille andel af malgruppen fik tilouddene

2. Tilbuddene ‘ramte’ ikke i tilstraekkelig grad dem,
der havde storste behov (social uligshed i sundhed)

3. Organisering med borgerrettede forebyggende
indsats pa fem forebyggelsescentre
vanskeliggjorde metodeudvikling og
erfaringsudveksling pa tvaers
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Hvad gjorde vi?

for

arbejdet med strukturel forebyggelse

Vi tager afsaetien
flerstrenget strategi

Vi sikrer sammenhangende
forebyggelse

Vi virker gennem andre

Vi skaber viden

Strukturel forebyggelse omsaettes til
handling med afseet i en flerstrenget
strategi med fokus pa (1) rammer, (2)
strukturer og (3) individer

Fokus pé at sikre samspil og
sammenhaeng pé tveers af mélgrupper,
pé tveers af risikofaktorer, samt mellem
forskellige samarbejdspartnere og
politikomréder

Strukturelle lasninger skabes som et
samarbejde ml. flere aktgrer, som har
mulighed for at pavirke borgernes
sundhedsadfeerd og valg

Fokus p& dokumentation og grundlag.
Erfaringer skal fgre til leering og
udvikling
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Forudsaetninger for
strukturel forebyggelse
i kommuner
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Forudsaetninger: Prioritering,
risikovillighed og talmod

» Strukturel forebyggelse handler i hgj grad om at prioritere
effekt for de mange kontra de fa. Et fokus pa der, hvor den
forebyggende indsats kan gore den starste forskel for mange
borgere.

+ Det kraever mod og risikovillighed at udpege og prioriterer
blandt kommunens borgere. En prioritet som pt. maske ikke
synes ngdvendig, men som med et stisgende antal seniorer
og &ldre for eller siden bliver en realitet.

« Strukturel forebyggelse beror i hgj grad ogsa pa
talmodighed. Det tager tid at se resultater med de
strukturelle forebyggende indsatser. Det er vigtigt ikke at fa
kolde fadder.
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Forudsatninger: Databaseret
- fokus pa population

« Strukturel forebyggelse kraever et styrket fokus
pa data- og populationsniveau for at
kunne identificere problemstillinger, men ogsa
prioritere initiativer og malgrupper

« En forudsaetning er derfor adgang til data om
borgerne eller generering heraf. Den nye
Folkesundhedslov kan give hab for mindre
kommuner

* Vidensinsitutioner kan bidrage med erfaringer
og analyser til at skabe mere viden om en
bestemt population
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Forudsaetninger: Virke
gennem andre

 Strukturelle lgsninger skabes som et samarbejde mil. flere
akterer, som har mulighed for at pavirke borgernes sundhed
fx indenfor bolisomrader, uddannelse, fysisk planleegning,
mobilitet etc.

— Fokus pa ‘gavetilgang’ - hjeelpe/facilitere forebyggelsesarbejdet
hos andre. Villighed til at give mere til samarbejdet, end man far
tilbage

* Mulighed for at skabe faelles l@sninger, der indfrier
malsaetninger hos flere parter fx uddannelsessteder

— Sundhed og forebyggelse kan blive et positivt add-on, der beriger
lesninger med flere perspektiver

— Samtaenkning af faglisheder for at skabe mervaerdi - mulighed for
at etablere ‘et faelles tredje’, hvor faglisheder ‘laegges sammen’ for
at skabe helt nye lgsninger fx indenfor byudvikling
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Eksempler pa strukturel
forebyggelse i
Kobenhavns Kommune
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Partnerskab med
ungdomsuddannelserne

Formal: at fremme elevernes trivsel og
sundhed, sé flest muligt gennemfarer en
uddannelse

» Partnerskab med 32 ungdomsuddannelser og
dermed mere end 15.000 unge

- Datadrevet forebyggelse - alle uddannelser far
deres egen skolerapport om elevernes sundhed
og trivsel via Ungeprofilen

* | samarbejde med den enkelte uddannelse
aftales det, hvilke temaer der arbejdes med det
kommende skolear. Dette udmeantes i lokale
handleplaner og konkrete indsatser
— Eksempler pd handleplaner: trivselspolitikker,

antimobbestrategier, undervisningsmateriale om
klassetrivsel og forleb for unge med stress
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Flere sunde levear
for kebenhavnerne

* Formal: Opna viden om, hvordan
Kebenhavns Kommune fremmer flest
mulige sunde og raske levear til gavn for den
enkelte kebenhavner og kommunen som
helhed

+ Klyngeanalyse giver mulighed for at
identificere problemstillinger og prioritere
initiativer

« Analyse af barrierer for borgernes
deltagelse i rehabiliterings- og
forebyggelsestilbud

« Justering af eksisterende tilbud- og
udvikling af nye pba. resultater fra
vidensindsamling

Antal 65+ drige
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Forventede antal seldre (demografi)
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Nuveerende medarbejdere

Klyngerne blandt de 54.297 65-79-arig
kebenhavnere

Klynge 2 Klynge 3
3.295 (6 %) 16.971 (31 %)

Lav belastning Lav belastning Mellem belastning Hej belastning
(lenmodtagere) (selvstandige)
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@get viden om de sundhedsskadelige
virkninger af luftforurening i Kebenhavn

* Formal: Skabe @get viden om de sundhedsskadelige virkninger af
luftforurening for borgernes sundhed

 Kommunal monitorering af luftforurening udvalgte steder i byen, hvor bl.a.
mange borgere feerdes

* Vidensopbygning og -deling gennem arlige rapporter om sundhed og
luftforurening og arlig udtalelse fra en ekspertgruppe

* Supplerende fokus pa at mindske eksponering for sundhedsskadelig
luftforurening for barn (i bernelivszoner) - og andre malgrupper, der er
saerligt sarbare (via en app)
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