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Delforlig med Forhandlingskartellet 

Der er indgået delforlig med For-

handlingskartellet om fornyelsen af 

en række overenskomster for mindre 

grupper under FTF. 

 

En række mindre overenskomster og 

aftaler sammenskrives til en overens-

komst og en aftale. Det drejer sig om 

overenskomster og aftaler for føl-

gende grupper:  

• ledende medarbejdere i idræts-, 

kultur- og fritidssektoren (tidlige-

re halinspektører) 

• dele af maritimt personale (grup-

per omfattet af protokollat 2) 

• havnekaptajner, -mestre, -fogder, 

og -assistenter  

• kort- og landmålingsteknikere 

• skov- og landskabsingeniører 

• skibsførere, lodser og styrmænd. 

 

Overenskomsten udvides med jord-

brugsteknologer og maskinmestre 

uden for forsyningsområdet. Dog 

gælder dækningen ikke jordbrugstek-

nologer og maskinmestre, der er an-

sat eller ansættes i stillinger omfattet 

af anden eksisterende overenskomst. 

 

For de fleste grupper er der aftalt et 

trin i grundlønsstigning og forhøjel-

ser på pensionen.  

 

A-points afskaffes for ledende med-

arbejdere i idræts-, kultur- og fritids-

sektoren. 

 

Der indføres mulighed for at aftale 

fleksibel arbejdstid plustid op til 42 

timer pr. uge. 

  

Basisgrupperne omfattes af lokal 

løndannelse en gang i perioden med 

1,25%, mens ledergrupperne udmøn-

ter 2 gange 1,25% i overenskomstpe-

rioden.  

 

Yderligere oplysninger kan fås hos 

Ingelise Sørensen(ini@kl.dk) og Gert 

Ahrentecht Jensen (gaj@kl.dk). 

 

Delforliget er vedhæftet. 
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