Forbeholdt

virksomhedsomrade

til sygeplejers

ker

Webinar d. 24. januar 2024




Jacob Meller Jacobsen, chefkonsulent, KL
Karen Marie Myrndorttf, chefkonsulent, KL
Emil Mikkel Jensen, konsulent, KL

Forbeholdt virksomhedsomrade til
sygeplejersker

KL

I er meget velkomne til at stille
sporgsmal labende under
webinaret via vimeos chat-
funktion. Vi vil samle op pa
spergsmal til sidst i webinaret.
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L 53

L 53 Forslag til lov om andring af lov om autorisation af
sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed,
sundhedsloven, lov om leegemidler, lov om apoteksvirksomhed
og lov om klage- og erstatningsadgang inden for
sundhedsvaesenet.

(Indferelse af et forbeholdt virksomhedsomrade for sygeplejersker og specialsygeplejersker, udvidelse af jordemadres
forbeholdte virksomhedsomrade og Ankenzevnet for Patienterstatningens kompetence til behandling af grenlandske
klagesager om patienterstatning).

Af: Indenrigs- og sundhedsminister Sophie Lahde (V)
Udvalg: Sundhedsudvalget

Samhng: 2023-24

Status: Stadfaestet

Lovforslag som vedtaget
Vedtaget: 12-12-2023

Vedtaget 12-12-2023 Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 12. december 2023
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Forbeholdt virksomhedsomrade til
sygeplejersker og visse specialsygeplejersker
(sundhedsplejerske, anastesisygeplejerske og
intensivsygeplejerske) - Autorisationsloven

Grundautorisationen
- Blodprever (kapillere og vengse)
- Visse vacciner og leegemidler*®

- Visse sonder, kanyler og katetre, herunder
kort perifert venekateter®

- Syning af overfladiske hudsar uden for
ansigtet
Opbevaring af visse former for leegemidler i

kommunerne (fordeling, opsplitning og udlevering
til opstart af behandling) — Lagemiddellovens § 39
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Ledelse/driftsherre afger hvilke dele af det
forbeholdte virksomhedsomrade, der skal
tages i anvendelse af hvilke
faggrupper/enkeltpersoner

Ledelse/driftsherre ansvar for forsvarlig
arbejdstilrettelaeggelse, herunder for brug af
medhjelp + udvelge, instruere, fore tilsyn

Ombhu og samvittighedsfuldhed

Ikke &endre ved den nuvaerende
opgavefordeling mellem henholdsvis det
kommunale og regionale sundhedsvaesen

Muliggore en mere hensigtsmaessig
arbejdstilrettelaeggelse mellem navnlig det
kommunale sundhedsvasen og egen laege



KL

Udmentning v. Styrelsen

fOI' PatientSikkerhed 0 g « Bemyndigelse til ministeren til at udstikke
: d d 1 1 narmere regler og retningslinjer om det
L£geml € Styre SEIl forbeholdte virksomhedsomrade

» Styrelsen for Patientsikkerhed i 2024:
* Laegemidler og vacciner, herunder kort perifert
venekateter

« Dialog mellem sygeplejerske og
M3 sygeplejersker give vacciner og ordinere lzegemidler fra 1. januar 20247 v egen/behandlende laege om indsatser, der
iveerksaettes af en sygeplejerske

Har sygeplejersker pligt til at sige fra, hvis de ikke mener, de har de nedvendige kom- ~

« Afgrensning af et udvidet forbeholdt
virksomhedsomrade til sundhedsplejersker,

petencer til at udfere opgaverne korrekt?

Ma alle sygeplejersker lave det samme? o anaestesisygeplejersker og intensivsygeplejersker

Vil LEE___E“ Stadig kunne dElegere nga\"er til 5}'geplgjer5ker? ad ° L%gemiddelstyrelsen fasts%tter n%rmere regler

Hvad er forskellen p& en instruks og en rammedelegation? v for rekvirering og handtering af laegemidler i
kommuner (Laegemiddellovens § 39, stk. 4)

Kan sygeplejersker delegere opgaver til andre? w

Hvem har ansvaret, nar ledelsen udpeger den medhjaelp, sygeplejersken skal delegere v

til?


https://stps.dk/sundhedsfaglig/ansvar-og-retningslinjer/sundhedsfaglig-vejledning/forbeholdt-virksomhedsomraade-til-sygeplejersker
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Overvejelser fra KL" s side

» Mere fleksibilitet i opgavevaretagelsen

* Mulighed at tage virksomhedsomradet i
brug ikke et krav — driftsherrens ansvar

* Finansiering?
« Uensartethed?
* Opgaveglidning?

« Juraen pa plads?

» Forbeholdt virksomhedsomrade
(autorisationsloven) vs.
opgavefordelingsprincippet

» “Ikke &endre ved den nuvarende
opgavefordeling mellem henholdsvis det
kommunale og regionale sundhedsvasen”

» L 53 endeligt svar pa spergsmal 8 SUU L
53 svar pa spm 8docx (ft.dk)



https://www.ft.dk/samling/20231/lovforslag/l53/spm/8/svar/2000219/2784526.pdf
https://www.ft.dk/samling/20231/lovforslag/l53/spm/8/svar/2000219/2784526.pdf

Til overvejelse lokalt

KL

Gor brug af den storre fleksibilitet i forhold
til de opgaver, som allerede i dag lgses i
hjemmesygeplejen pa leegelig delegation og
med stor volumen.

Droft lokalt en faelles kommunal tilgang til
vengs blodprovetagning; hensigtsmaessigt
fagligt set-up fra regionen; afvent rammer
for kommunikation mellem sygeplejerske
og laege; afvent juridisk afklaring

Afvent naermere rammer fra Styrelsen for

Patientsikkerhed, forend der tages stilling
til muligheden for at anvende visse former
for leegemidler og vacciner.

Afsta fra at pabegynde syning af
overfladiske hudsar uden for ansigtet



Dokumentation af selvsteendigt virksomhedsomrade
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Hvad er planen?

Fealles Sprog I1I indsatskataloget pa Sundhedsloven udvides med nye indsatser til selvstaendigt
virksomhedsomrade, sa man kan dokumentere og genfinde oplysninger omkring selvstaendigt
virksomhedsomrade.

Det indebaerer ogsa, at vi kommunalt og nationalt kan se, hvor mange indsatser/ydelser, som
sygeplejerskerne laver under selvsteendigt virksomhedsomrade bl.a. for at kunne dokumentere evt.
opgaveglidning fra sygehus, almen praksis til kommune.

Indsatskataloget udvides i forbindelse med den planlagte forenkling af FSIII. Det vil sige, at kommunerne
ikke pt. kan dokumentere i FSIII, men at det bliver muligt i forbindelse med forenklingen.

Hvad skal du gore nu?
Pt. er det vigtigt, at indsatserne markeres saledes, at de kan genfindes og borgerne kan revisiteres, nar de
nye indsatser er pa plads.



Videre proces

L 53

Myhaed Eldre Sundhed

KL atholder i marts fem regional

om sygeplejerskernes forbehold

e moder
te virk-

somhedsomrade for kommunal
deltagere

KL afholder fem reglonale meder | marts for at drefte |

e

ndhold og Ibrug-

tagning af det forbeholdte virksomhedsomrdde for sygeplejersker. Me-
derne er for kKommunale deltagere pa sundheds- og ®&ldreomradet.

22 jan. 2024

KL

Webinarer i januar

Regionale mgder i marts for
kommunale medarbejdere
(www.kl.dk => Sundhed og
eldre)

Generiske instrukser til
inspiration

Sundhedskonferencen d. 27.
februar

Lobende opfolgning pa
direktgrniveau og pa kl.dk.


http://www.kl.dk/

Kontakt os endelig!

jjc@kl.dk
kmm@Kkl.dk
emmj@kl.dk
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