
 

Mission 

KL bidrager til at udvikle og fastholde et stærkt lokalt 

demokrati. KL varetager kommunernes fælles interesser 

og er kommunernes samlede forhandlingsorganisation, 

videnscenter og forum for fælles initiativer og 

beslutninger. 

 

Vision 

KL opnår, med et helhedsperspektiv på opgaveløsningen, 

indflydelse og resultater på kommunernes vegne, til gavn 

for borgerne og samfundet. 
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Deltagerfortegnelse 

Deltagere 

Knud Erik Langhoff (C) Kolding 

Frank Schmidt-Hansen (C) Vejen 

Anne Møllegaard Mortensen (O) Faaborg-Midtfyn 

Johannes Lundsfryd Jensen (A) Middelfart 

Peter Rahbæk Juel (A) Odense 

Mads Sørensen (V) Varde 

Frank Jensen (B) Fanø 

Kasper Ejsing Olesen (A) Kerteminde 

Peter Hansted (A) Ærø 

Jesper Kiel (Ø) Svendborg 

Kjeld Nørmark Thrane (C) Haderslev 

Hans Stavnsager Rasmussen (A) Faaborg-Midtfyn 

Søren Steen Andersen (V) Assens 

Jørgen Popp Petersen (S) Tønder 

Jesper Frost Rasmussen (V) Esbjerg 

Tommy Hummelmose (C) Odense 

Vibe Dyhrberg (A) Fredericia 

Lasse Schmücker (Ø) Middelfart 

Tonni Hansen (F) Langeland  

Mette Landtved-Holm (V) Nordfyns 

Stephanie Storbank (V) Billund  

Jens Ejner Christensen (V) Vejle 

Kenneth Lundager Muhs (V) Nyborg 

 

Afbud 

Søren Ramsing (B) Langeland 

Jan Riber Jakobsen (C) Aabenraa 

Christian Bro (A) Fredericia  

Mads Skau (V) Haderslev 

Søren Windell (C) Odense 

Lone Myrhøj (F) Vejle  

Jakob Lykke (A) Esbjerg  

Per Nyhus (O) Billund 

Bo Hansen (A) Svendborg 

Erik Lauritzen (A) Sønderborg 

Tim Vermund (A) Odense 
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1. Godkendelse af referat 

 

 

1.1. Godkendelse af referat af KKR mødet d. 7. februar 2025 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark godkender referatet fra mødet d. 7. fe-

bruar 2025. 

 

Beslutning 

Referatet er blevet godkendt. 
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2. Regionalpolitiske sager 

 

 

2.1. Oplæg fra DSB om status og planer for den nationale og 
regionale togtrafik i region Syddanmark 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark drøfter sagen med afsæt i oplægget. 

 

 

Beslutning 

Informationschef, Tony Bispeskov, holdt oplæg om DSBs status og planer 

for de næste par år. Se vedhæftede oplæg. 

 

Efter oplægget var der en dialog om situationen i Syddanmark og der blev 

peget på en række opmærksomhedspunkter: 

 

– DSB er nødt til at prioritere ressourcerne på de afgange, der giver mest 

værdi for borgerne. Der var kritik og bekymringer om DSBs reduktioner i 

de regionale køreplaner. 

– Forbindelsen mellem landsdelene fungerer godt, men der skal være en 

god koordinering mellem de forskellige mobilitetsformer, som fx lokaltog 

og busser. 
– DSB vil gerne i dialog med kommuner og arbejde sammen om den offentlige 

trafik som alternativ til biltransporten. 
 

 

 

 

  

2.2. Status på det specialiserede socialområde i Syddanmark 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orientering til efterretning. 

 

Beslutning 

Mette Heidemann gav en status på det specialiserede socialområde i Syd-

danmark. Se vedhæftede oplæg. 

 

Der var følgende opmærksomhedspunkter: 



KKR Syddanmark  | 09-04-2025 

 SIDE  |  6 

– Der er blevet godkendt en ny rammeaftale, hvor fokus stadig er på bor-

gerne, dygtige medarbejdere, og styr på udgifterne.  

– Socialdirektørforum arbejder med botilbudskapaciteten for udvalgte grup-

per, hvor behovet er størst. Næste skridt er at udarbejde en strategi for 

botilbudskapaciteten, der skal koordinere og sikre botilbudskapaciteten 

med bla. princippet om ikke at bygge kun til sig selv, samt gennemsigtig-

hed i taksterne og styrkelse af myndighed og forhandlingskompetencer.  

– Der er blevet udarbejdet en analyse af udgifterne på det specialiserede 

socialområde, der bl. a. viser, at det socioøkonomiske indeks ikke forkla-

rer udgiftsstigningerne.  

 

KKR kvitterede for oplægget og understregede, at det er godt at arbejde i 

fællesskaber, fx omkring indkøb. Jo mere de syddanske kommuner kan ar-

bejde sammen om at løse disse udfordringer, jo stærkere står de. Analysen 

er et godt fundament for det videre arbejde. 

 

 

 

  

2.3. Siden sidst 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning 

 

Beslutning 

Formandskabet informerede om en henvendelse fra SDU, der ønsker at op-

rette en tandlæge- og tandplejeruddannelse på Fyn. De syddanske kommu-

ner bakker op om oprettelsen. 

 

Orientering om aktuelt nyt fra: 

– Det regionale arbejdsmarkedsråd, RBR Sydjylland, ved Jørgen Popp Pe-

tersen, Tønder: Der er blevet afholdt det konstituerende møde. Marita 

Geinitz (FH) er konstitueret som forperson, Charlotte Stigkjær Jacobsen 

(DA) som 1. næstforperson og Jørgen Popp Petersen (KKR) som 2. næst-

forperson. Der er stadig en rekordhøj beskæftigelse i Syddanmark, dog 

stiger ledigheden marginalt.  

 

– Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, DEB, ved Johannes Lundsfryd 

Jensen, Middelfart: I tredje runde af udmøntninger af støtte til erhvervsfyr-

tårnene, er der mere fokus på at skabe effekt, hvor de første to runder 

havde fokus på at fordele geografisk lige. 
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– Erhvervshus Fyn ved Kenneth Muhs, Nyborg  - Der er en god dialog med 

DEB. Årsregnskabet ser tilfredsstillende ud og der bliver lagt planer for 

den næste resultatkontraktsperiode. 

 

– Syddansk EU-kontor ved Mads Sørensen, Varde – ifm. sundhedsrefor-

men er der risiko for,at  Region Syddanmark med at trække deres finan-

siering til SDEO. Der er en proces i gang med nuværende og mulige 

samarbejdspartnere for at finde ud af, hvordan en evt. ny finansiering kan 

sættes sammen. Der er en opmærksomhed på at inddrage KKR Syddan-

mark, inden der bliver truffet beslutninger. Det skal også overvejes, om 

den 2%-besparelse, som tidligere blev besluttet, stadig skal udmøntes. 

 

– FynBus ved Jesper Kiel, Svendborg – Udbuddet for nye busser skal afgø-

res efter påske. Det bliver tilstræbt, at flest busser kører på el. Fynbus har 

fokus på overholdelse af arbejdsklausuler især i flextraffiken.  

 

– Klimaalliancen ved Frank Schmidt-Hansen, Vejen – Klimaalliancen bliver 

ramt på økonomien, fordi regionerne trækker sig ud af projektet ifbm. 

sundhedsreformen. Der skal kigget på den politiske og administrative or-

ganisering på det næste møde d. 23. april. Hvis alle udviklingsspor skal 

forfølges, skal der findes alternativ finansiering. De sidste kommuner i 

Danmark er ved at blive godkendt samtidig med, at de første er ved at bli-

ve re-certificeret.  

  

 

  

2.4. Kommunernes økonomiforhandlinger for 2026 

SAG-2024-04643 haan/anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark drøfter økonomiforhandlingerne for 2026 

med henblik på at give input til KL’s bestyrelse. 

 

Beslutning 

Peter Rahbæk Juel gav en gennemgang af den netop udmeldte beskæfti-

gelsesreform. 

 

Der er indgået et forlig på beskæftigelsesområdet, som står på ekspertgrup-

pens anbefalinger om at afskaffe de fleste regler på området. Der er lagt op 

til, at kommunerne skal spare i alt 2,7 mia. kr. på baggrund af reformen. Der 

er bekymring for, hvordan besparelserne skal fordeles mellem kommunerne, 

især når den lovgivningsmæssige ramme ikke er på plads. Implementerin-

gen af reformen er en stor opgave, der kræver en kulturændring og ændrer 
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medarbejdernes opgaver og som skal opnås samtidig med, at der er et stort 

besparelseskrav. 

 

Peter Rahbæk Juel gav en introduktion til rammen for de kommende øko-

nomiforhandlingerne. 

 

Forhandlingerne om økonomien for sundhedsreformen er i gang og skal af-

sluttes denne måned forud for ØA-forhandlingerne. Økonomiforhandlingerne 

sker i en tid med et usikkert verdensbillede, hvor der er brug for, at kommu-

nerne kan skabe stabilitet for borgerne. KL vil arbejde for at fortsætte det 

sporskifte, der blev indledt med ØA 2025. 

 

KKR Syddanmark drøftede økonomiforhandlingerne for 2026 og kommer 

med følgende input: 

 

– Økonomien omkring sundhedsreformen er udfordret, da aftalen bliver til 

på baggrund af gennemsnitsberegninger. Det kan udfordre nogle kommu-

ner. 

– Begrænsningen for den kommunale anlægsramme skal drøftes. I det 

samlede billede fylder de kommunale anlæg meget lidt. 

– Der er behov for gennemsigtighed og forudsigelighed i den kommunale 

økonomi. Der er brug for sikkerhed omkring den kommunale økonomi 

især i en tid med mange reformer, som kommer til at ramme kommunerne 

meget forskelligt. Der er behov for, at kompenseringsmulighederne skal 

aftales sammen med økonomiforhandlingerne for at den samlede økono-

mi den for enkelte kommune er kendt. 

– Der er behov for gode lånemuligheder til større anlægsprojekter i de min-

dre kommuner. 

 

  

2.5. Status på implementeringen af sundhedsreformen 

SAG-2022-03433 jjc/asfp/emmj/mlal 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orientering om status på implemen-

teringen af sundhedsreformen til efterretning. 

 

Beslutning 

KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning. 

 

Det blev bemærket, at der efter opgaveflytningen kommer til at være behov 

for at genbesøge de tilbageværende kommunale sundhedsopgaver i et nyt 

sundhedssystem og beskrive ansvar og roller. 
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KL opretter fire Sundhedskoordinationsfora, som skal understøtte de kom-

munale medlemmer i Sundhedsfora og koordineringen på tværs. 

 

 

 

 

  

2.6. Orientering om syddanske processer vedrørende fælles-
kommunale opgaver 

SAG-2025-01413 mlal 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning om de 

syddanske processer vedrørende fælleskommunale opgaver til efterretning.  

 

Beslutning 

KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning. 

 

Henrik Haue, KL, informerede om, at de fire Sundhedskoordinationsfora, 

som KL opretter får sekretariatsunderstøttelse af fire KL-konsulenter. Som 

konsekvens vil en af af de to KKR-konsulenter i hver region have sundhed 

som det primære fokus. 

 

 

  

2.7. Orientering om status på delaftalen på socialområdet 

SAG-2022-03433 kanm/anjh/mlal 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark:  

1. Tager sagen til efterretning. 

2. Giver input til status på pulje til udvidelse af den kommunale botilbuds-

kapacitet med henblik på opfølgning i forbindelse med ØA26. 

 

Beslutning 

KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning og havde ikke input til en 

fornyet botilbudspulje. 

 

 

  

2.8. Orientering om at øge kapaciteten på de sikrede institutio-
ner 

SAG-2025-01413 anjh 
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Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning 

 

  

2.9. Orientering om behandling af den centrale udmelding om 
gravide med misbrug 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark godkender afrapporteringen på Social- 

og Boligstyrelsens centrale udmelding om udsatte gravide med rusmiddel-

misbrug. 

 

Beslutning 

KKR Syddanmark godkendte afrapporteringen. 

 

  

2.10. Aftale om Rød løber for produktionsvirksomheder  

SAG-2022-03433 ANHA 

 

Indstilling 

Det indstilles, at KKR Syddanmark tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning 

KKR Syddanmark tog orienteringen til efterretning 
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3. Punkter til næste møde 

 

 

3.1. Punkter til næste møde i KKR Syddanmark 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

  

 

Beslutning 

 

KKR Syddanmark pegede på følgende punkter 

 

– Status på sundhedsstrukturreformen 

– Reform af beskæftigelsesområdet 

– Status på Grøn Trepart 

– Opfølgning på Drøftelsen af rammerne for det fremtidige  

tværkommunale samarbejde i KKR og de tværkommunale opgaver 
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4. Eventuelt 

 

 

4.1. Eventuelt 

SAG-2025-01413 anjh 

 

Indstilling 

  

 

Beslutning 

      

 

  

 

 


