
Ensrettede vejledninger
let tilgængelige 

- styrket dokumentation



Udfordringer og ønsker tværs af Social-
og Sundhedsforvaltningen

• Hvert sted sine dokumenter.

• Forvirring omkring 
arbejdsgange, vejledninger og 
instrukser.

• Forskellig kvalitet og fokus.

• Lille samtænkning af 
kompetencer.

• Gode, simple og tilgængelige 
vejledninger.

• Vejledninger der gælder på 
tværs.

• Optimal brug af ressourcer.



Hvad gjorde vi?

• Nyt intranet.

• Gennemgang af enhedernes egen dokumenter.

• Prioritering af arbejdet.

• Nyt kommissorium i dokumentationsgruppen.
• Godkendelse i ledergruppen.
• Forpligtelse – alle løber samme vej.

• SÅ i gang!



Næste skridt – et fælles ansvar

• Medlemmerne i 
Dokumentationsgruppen byder 
ind og leverer.

• Vejledningerne bliver oprettet 
på Kompas/intranettet

• Der bliver skabt plads til lokale 
arbejdsgange.

• Konceptet afprøves og tilrettes -
både internt og eksternt.



Hvad gør vi nu?

• Anvendelse, anvendelse , 
anvendelse, efterspørgsel og 
feedback

• Og så igen!

• Integrering af FSIII i:
• Vejledningerne eksempelvis Den 

røde tråd

• Navigationssedlerne til 
fagsystemet



Hvad glæder vi os til?

• Ensartet dokumentation – fokus 
på borgers journal.

• Enhederne kan koncentrere sig 
om:
• Implementering
• Arbejdsgangsanalyser 
• Rammerne og strukturerne i 

tilrettelæggelse af arbejdet 
med dokumentation.



Hvordan ser det ud?



Medicinhåndtering



Tak, på gensyn og pænt farvel


