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Status på det 
nordjyske erhvervsliv 
og Erhvervshus 
Nordjyllands indsats



Kilde: Danmarks Statistik (AUS08), ”Bruttoledighed”, 1. februar 2024

Ledighedsudvikling – Nordjylland

Fuldtidsledige i antal, Nordjylland, sæsonkorrigeret, januar 2007 – december 2023

Corona

Den nordjyske ledighed er steget med 1.600 personer (20%) siden februar 2022.
Dog mindre fald, seneste to måneder 
På landsplan er den steget 19%. Dog kun 9 % i Hovedstaden

Finanskrisen

Inflation/
krig



Konkurser, Nordjylland

Kilde: Danmarks Statistik (KONK8), 1. februar 2024

Antal konkurser, faktiske tal, Nordjylland, januar 2019 – december 2023

Corona
Inflation/

krig



Resultater 2023 Hertil skal lægges 
107 EW-forløb – 
altså 826 i alt

Hertil skal lægges 
107 EW-forløb – 
altså 1.046 i alt



Resultater 2023

1. Tilfredshed 2. Konsulentens 
kompetencer

3. Forventning 
om effekt

4. Samlet 
tilfredshed

5. Anbefaling af 
Erhvervshus

7. Benyttelse af 
rådgiver

99 % 86% 68% 97% 85% 58%

Måltal ift. 
resultatkontrakt 
2023

80% 70% 70% 47%



Status nationale programmer jan. 2024 Projektperiode Hele landet Nordjylland Nordjysk andel  Hele landet Nordjylland Nordjysk andel 

IværksætterDanmark
01.01.24-31.12.25

-              -              -                      

Beyond Beta 
01.01-24-31.12.26

-              -              -                      

PatentVoucher
01.10.21-31.12.24

298 41 14% 19.100.000 3.131.250 16%

CO2Puljen
05.10.22-30.11.25

120 12 10% 8.269.479 808.995 10%

SMV:Grøn
01.01.23-28.02.26

155 14 9% (9%) 24.400.000 2.500.000 10% (9%)

SMV:Grønne Kompetencer
01.01.23-28.02.26

222 20 9% (10%) 13.320.000 1.200.000 9% (10%)

SMV:Vækstpilot 
01.01.23-28.02.26

266 52 20% (9%) 23.940.000 4.680.000 20% (9%)

SMV:Digital**
01.01.23-28.02.26

598 59  10% (9%) 62.843.751 6.010.350  10% (9%) 

SMV:Eksport
01.01.23-28.02.26

158 23 15% (9%) 20.454.949 3.000.000 15% (9%)

SMV:PRO
01.01.23-28.02.26

248 28 11% (6%) 32.215.548 3.646.600 11% (6%)

I alt 2065 249 12% 204.543.727 24.977.195 12%

*Parentes er den nordjyske andel på det enkelte program jf national fordeling

**SMV:Digital opgørelsen indeholder til forskel fra tidligere opgørelse hele programmet (efter 1.1.23), 

og ikke som tidligere kun andelen af Virksomhedsprogrammet 2.0 

ingen direkte tilskud

Bevilget antal forløb Bevilget tilskud i kroner

ingen direkte tilskud



CO2Vision

Partnerskabsmøde d. 18. dec. 2023

Stor anerkendelse af helhedsorienteret indsats i Nordjylland ift. test og demonstration af 
teknologiske løsninger, vejledning af virksomheder, kompetenceudvikling samt analyser ift. 
infrastruktur. 

Fra konsortiet var der anerkendelse af mange gode initiativer fra regeringens side ift. CCS men også 
et ønske om:

• Stærkere statslig prioritering og samordning på tværs af ministerier

• Tydeligere statslige tilkendegivelser i forhold til infrastruktur på EL, brint og CO2, herunder 
energiparker

• Behov for flere langsigtede udviklingsmidler

Erhvervsministeriet vender tilbage med konklusionspapir fra mødet

Partnerskabskredsen består af 
Erhvervsministeren og ledende 
embedsmænd fra 
Erhvervsministeriet, Klima-, 
Energi- og Forsyningsministeriet, 
Uddannelses- og 
Forskningsministeriet, 
Udenrigsministeriet samt det 
regionale konsortium.



Erhvervsfremmestrategi 
og rammeaftale 2024-
2027



Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses nye strategi 2024-2027

Fire mål for erhvervsfremme

Erhvervsstyrelsen 10

Understøtte 

virksomhedernes 

omstillingsevne

Fremme danske 

styrkepositioner

Forenkle 

fremtidens 

erhvervsfremme

Tilbyde indsatser 

for hele landet

Syv signaturindsatser

Erhvervsfyrtårne SMV:Programmet Klyngeprogrammet Iværksætterprogrammet

TurismeKvalificeret arbejdskraft
Grøn omstilling og
cirkulær økonomi

1 2 3 4



Nationale mål i rammeaftale og resultatkontrakt  

Mål 1–7

De nationale mål er kvantitative målsætninger 2024-27 med fokus på 
kendskab, tilfredshed og effekt af Erhvervshusenes indsats. Derudover 
forventet politisk fokus på Erhvervshusenes bidrag til styrke virksomhedernes 
bæredygtighed og anvendelse af kunstig intelligens samt på Erhvervshusenes 

bidrag til iværksætteri. 



Udkast til regionale mål 
i resultatkontrakt 2024



Regionalt mål 8  

Styrket regional strategi og styrket indsats

• Erhvervshus Nordjylland præciserer Erhvervshusets rolle i forhold til at gøre Nordjylland til innovativ hub 

for grøn omstilling gennem en ambitiøs forpligtende samarbejdskultur: højne grøn 

omstilling/bæredygtighed, øge digitalisering, styrke nordjyske byer/kystområder, sikre 

kompetenceforsyning til virksomheder, understøtte virksomhedernes potentialer/ambitioner.

• Erhvervshus Nordjylland bidrager til at realisere nye midler fra EU og øvrige finansieringskilder.

• Erhvervshus Nordjylland bidrager til at realisere potentialet i CCUS og CO2Vision.



Regionalt mål 9  

Styrket regionalt samarbejde, herunder knudepunksfunktionen for erhvervsudvikling

• I samarbejde med de lokale erhvervskontorer sikrer Erhvervshus Nordjylland geografisk spredning og lige 

adgang for alle virksomheder i Nordjylland til Erhvervshusets tilbud.

• Erhvervshus Nordjylland og de lokale erhvervskontorer har fokus på systematisk fælles ejerskab til projekt- og 

programtilbud målrettet nordjyske virksomheder.

• Erhvervshus Nordjylland og de lokale erhvervskontorer styrker fortsat  ”Den nordjyske model” og 

samarbejdsformen med de 11 kommuner/erhvervskontorer i form af det 4-årige samarbejdspapir og bilateralt 

årligt fokuspapir for hver af de 11 kommuner.

• Erhvervshus Nordjylland styrker samarbejdet yderligere med regionale videns- , uddannelses- og 

beskæftigelsesaktører, nationale erhvervsfremme- og innovationsfremmeaktører samt nationale klynger.



Regionalt mål 10  

Bæredygtig og digital omstilling

• Erhvervshus Nordjylland udmønter så mange nye udviklingsmidler i Nordjylland til SMV’er som muligt på de 2 

områder.

• Erhvervshus Nordjylland styrker sin rolle som knudepunkt mellem regionens aktører i forhold til virksomhederne 

på de 2 områder.

• Erhvervshus Nordjylland styrker sine kompetencer i forhold til vejledning af de nordjyske virksomheder på de 2 

områder.

• Erhvervshus Nordjylland udarbejder en intern strategi for Erhvervshusets bidrag til bæredygtighed.



Regionalt mål 11  

Specialiseret vejledning til Erhvervshusenes forskellige målgrupper

• Erhvervshus Nordjylland skal vejlede mindst 800 unikke virksomheder årligt i 4 kategorier:

 - Vækstforløb

 - Driftsforløb

 - Korte forløb

 - Early Warning forløb

• Erhvervshus Nordjylland vil i 2024 sætte yderligere fokus på CCUS-muligheder for de enkelte virksomheder.
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