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GODT PA VEJ
- MOD UDDANNELSE OG JOB

Store argange af faglerte forlader arbejdsmarkedet i disse ar for
at gd pd pension, og samtidig kommer langt feerre faglerte ind
pa arbejdsmarkedet. Ifolge Dansk Industri er det dystre frem-
tidsperspektiv, at der mangler op mod 44.000 fagleerte allerede
i2025. Konsekvensen bliver, at virksomheder ma afvise ordrer,
flytte eller undlade at oprette nye arbejdspladser. Det udfordrer
vores samfund generelt - og det udfordrer kommunerne i for-
hold til bla. vaekst, udvikling, bosatningsmenstre mv.

En del af forklaringen er, at andelen af unge, der velger en er-
hvervsuddannelse, er faldet markant fra 31,7 pct.12001 til 18,5
pct.i12017. Faktisk er det kun ca. en til to elever i en 9. Klasse,
som i dag velger at fortseette pa en erhvervsuddannelse. Samti-
dig er andelen, der gennemforer en erhvervsuddannelse lavere
sammenlignet med bade det almene og erhvervsgymnasierne,
dakun 75 pct. af en drgang pa en erhvervsuddannelse kan for-
ventes at gennemfore grundforleb. Det meerker vi i kommuner-
ne og pd arbejdsmarkedet, men mere alvorligt er det, at udvik-
lingen ogsa pavirker de unge, der ikke udnytter deres potentiale
fuldt ud eller far fodfzeste pa arbejdsmarkedet. Der er mange
faktorer, der kan listes som arsag til denne udvikling.

For det forste er det blevet en generel samfundstendens, at en
studentereksamen og de akademiske uddannelser har hej sta-
tus. Her hgster man anerkendelse og bliver set - ofte pa bekost-
ning af erhvervsuddannelserne.

For det andet kan det veaere sveert for mange unge at treeffe et sa
specifikt karrierevalg allerede i folkeskolen, som en erhvervsud-
dannelse fordrer. Derfor bliver gymnasiet "det nemme valg”.

For det tredje udfordrer folkeskolen ikke elevernes uddan-
nelsesvalg i tilstraekkelig grad. Vi ser alt for ofte, at der er et for
ensidigt fokus pa de gymnasiale ungdomsuddannelser, og at
folkeskolen ganske enkelt mangler viden om og erfaringer med
erhvervsuddannelserne. Hertil kommer, at der i mange hjem
ogsd mangler viden om den brede palette af uddannelsestilbud,
der faktisk findes, og om de jobmuligheder, de giver. Dette af-
skarer de unge fra at kunne orientere sigi og hore om de gvrige
ungdomsuddannelser.

For det fjerde er uddannelsesinstitutionerne udfordrede af
okonomi og bureaukrati, som bl.a. leder til en centralisering af
udbuddet af uddannelserne, hiard konkurrence mellem insti-
tutionerne pd grund af taxametersystemet og faldende elevtal.
Oven i det kommer bureaukratiske regler for campusdannelse,
udlagt undervisning mv.

For det femte er der en raekke praktiske udfordringer, som
meder de unge. Fx har den geografiske spredning af uddannel-
ser stor betydning for de unges valg, og faktum er, at elever pa
erhvervsskoler har ca. halvanden gange sa langt til deres uddan-
nelsessted, som unge pd gymnasier.



Der er ingen tvivl om, at Danmark har brug for, at flere unge
tager en erhvervsuddannelse. Men det handler ikke om at
presse den enkelte unge over i en uddannelse, som de hverken
er motiverede eller har interesse for. Vejen frem er, at vi bliver
bedre til at forberede de unge og deres foreldre til valget af ud-
dannelse, sd flere fir ojnene op for mulighederne i erhvervsud-
dannelserne. Her er det helt centralt, at den praksisnaere og an-
vendelsesorienterede dimension af folkeskolen opprioriteres.
At kunne oversatte teori til praksis — og praksis til teori — er helt
afgerende kompetencer og en del af elevernes almene dannelse.
Kommunerne er klar til at gore en indsats, men kan ikke lose
udfordringen alene. Ogsa foreldrene skal pa banen.

Vi er ogsd nedt til at se pa en raekke strukturelle &endringer i for-
hold til ungdomsuddannelserne, sd skellene mellem uddannel-
serne bliver mindre, og incitamenterne til at samarbejde bliver
storre. Vi skal seette de unge og deres muligheder, dremme og
valg i centrum og ikke fokusere pa institutionsinteresser.

Med dette udspil giver KL en raekke konkrete anbefalinger til,
hvordan udfordringerne med at fa flere elever til at vaelge en er-
hvervsuddannelse kan imedegds. Anbefalingerne skal bidrage
til, at skoler og kommuner far de konkrete redskaber og den
noedvendige frihed til at imedegd udfordringerne i forhold til
elevernes overgang til ungdomsuddannelse, samt understatte,
at flere vaelger en erhvervsuddannelse.

Anbefalingerne i dette udspil retter sig primaert mod den grup-
pe elever, der erklaeres uddannelsesparate i 9. klasse. KL har
igangsat en generel indsats pd det samlede 0-18 arsomrdde og er
tidligere i 2017 kommet med et udspil med anbefalinger rettet
mod de ca. 20 pct. af eleverne, som ikke er erkleerede uddannel-
sesparate, samt et udspil med anbefalinger pd dagtilbudsomra-
det og et inspirationsmateriale til styrket foraeldresamarbejde.

Kebenhavn, juni 2017

Martin Damm, Kristian Wendelboe,
formand for KL administrerende direktor for KL
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EN STYRKET PRAKSISNAR OG
ANVENDELSESORIENTERET
DIMENSION | FOLKESKOLEN

> KL ANBEFALER, AT:

> Faelles Mal justeres, sa der indar-
bejdes et praksisnaert og anven-
delsesorienteret element i de af
folkeskolens fag, hvor det er mu-
ligt. Samtidig skal hele skoledagen,
herunder ogsa den understot-
tende undervisning og aben skole,
bruges til at understotte arbejdet
med disse elementer.

De eksisterende muligheder ud-
nyttes, sa fagene "Handveerk og
Design” og "Madkundskab” intro-
duceres allerede i 1. klasse mod 4.
klasse i dag, hvilket indebaerer, at
timer fra mellemtrinnet fremryk-
kes til indskolingen.

Eleverne tager mindst ét praksis-
naert og anvendelsesorienteret
valgfagi7.til 9. klasse.

Der udarbejdes et inspirationsma-
teriale for at understotte et mere
systematisk arbejde med aben
SFO/fritidstilbud.

Folkeskolen udfordrer ikke elevernes ud-
dannelsesvalg i tilstraekkelig grad. Skolen
forbereder alt for ofte eleverne ensidigt
pa de gymnasiale ungdomsuddannelser,
og mange laerere og det gvrige paedago-
giske personale mangler ganske enkelt
viden om og erfaringer med, hvad er-
hvervsuddannelserne kan tilbyde. Laerer-
ne og det ovrige paedagogiske personale
oplever ogsa strukturelle og kulturelle
barrierer i forhold til at kunne forberede
elever til valget af erhvervsuddannelser.

Der er derfor behov for, at eleverne lg-
bende gennem deres folkeskoleforlgb
praesenteres for og far erfaringer med de
mere praksisnare kompetencer, som pa
sigt kan fore til en erhvervsuddannelse.
Samtidig skal skoledagen blandt andet
varieres ved, at der sker en storre kobling
mellem teori og praksis i form af eksem-
pelvis praksisnaere og anvendelsesori-
enterede undervisningsforlgb. En sddan
undervisning kan bade virke motiveren-
de pd eleverne og have en positiv effekt
pa leering generelt.

KL anbefaler, at der indarbejdes et prak-
sisnart og anvendelsesorienteret ele-
ment i de af folkeskolens fag, hvor det
vurderes muligt, sa de hdndvaerksmaes-
sige og praksisnaere kompetencer i hoje-
re grad prioriteres og synliggeres. Dette
skal ske ved, at disse elementer skrives
ind i "Feelles Mal” for de relevante fag og
integreres i proverne. KL ser derfor ogsa
positivt pd regeringens initiativ om at

integrere et praksisneert og anvendelses-
orienteret element i uddannelsesparat-
hedsvurderingen, da dette ogsa er et ud-
tryk for en prioritering og synliggerelse
af disse elementer. Samtidig skal skole-
dagen generelt, herunder sarligt den
understottende undervisning og dben
skole, bruges til at understotte arbejdet
med disse elementer.

For at sikre at eleverne lobende gen-
nem deres skoleforlgb prasenteres for
de praksisneere fag, anbefaler KL, at
kommunerne og skolerne i hgjere grad
udnytter de eksisterende muligheder,
sd faget "Handvzrk og Design” og faget
"Madkundskab” introduceres tidligere i
skoleforlobet. Dette kan ske ved at ind-
fore fagene tidligere og fordele det vej-
ledende timetal eller konvertere under-
stottende undervisning, sa eleverne far
fagene fra 1.til 7. klasse. Fagene er i dag
placeret pa klassetrinnene:

e 4.Klasse med 3 lektioner om ugen

e 5.Klassetrin med 4 lektioner om ugen
e 6.Kklassetrin med 4 lektioner om ugen
e 7.Kklassetrin med 2 lektioner om ugen

Malet er, at eleverne ved at mode disse
fag tidligere i hojere grad fir en fortro-
lighed med dem, ligesom deres lyst til
og interesse for de mere praksisnare og
anvendelsesorienterede kompetencer
kan ages.



For at sikre elevernes fortsatte erfaringer
med praksisnere fag i udskolingen an-
befaler KL, at eleverne skal tage mindst
et praksisnart og anvendelsesorienteret
valgfag fra 7.-9. klasse. Et praksisnart og
anvendelsesorienteret valgfag vil ogsa
kunne omfatte programmering. Malet
er, at flere elever vil fa erfaringer med og
forstielse for disse fag og fremover vil fa
interesse for en erhvervsfaglig ungdoms-
uddannelse.

SFO og fritidstilbud udger en mulighed
for at arbejde med elevernes kendskab
til omverdenen og give dem billeder p4,
hvordan deres skolegang kan anvendes i
praksis. For i hojere grad at udnytte dette
potentiale anbefaler KL, at der i sam-
arbejde med relevante organisationer
udarbejdes et inspirationsmateriale med
konkrete forlgb og erfaringer om aben
SFO, fritids- og klubtilbud.

gt praksis|

> FAKTA OM VALGFAG

Elevernei7.-9. klasse skal vaelge mindst ét valgfag. Eleverne skal altid tilbydes 120 timers
valgfag, som svarer til det vejledende timetal for to valgfag. Det betyder, at eleverne altid
skal have mindst to valgfag at veelge imellem. Hvor mange valgfag eleverne gives mulighed
for at felge, udover det ene obligatoriske, er en lokal beslutning.

Der kan tilbydes valgfag i felgende fag og emner:

> Tysk

» Fransk

» Spansk

» Billedkunst

> Medier

> Filmkundskab

> Drama

> Musik

» Handvaerk og design

> Madkundskab

» Almindelige indvandrersprog for elever med fornedent forhandskendskab til det pageel-
dende sprog

» Arbejdskendskab

Kommunerne har mulighed for selv at oprette valgfag. De kommunale valgfag skal folge
samme model som valgfagsrakken.

Valgfag udbydes som udgangspunkt for et ar ad gangen. Det gaelder dog ikke "Madkund-
skab” og "Handvaerk og design”, der udbydes som todrige valgfag, og "Tysk” og "Fransk”, der

udbydes som tredrige valgfag.

Undervisningsministeriet, www.uvm.dk, juni 2017.
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02/

EN SAMLET OG

FORENKLET INDSATS I
UDSKOLINGEN MED FOKUS
PA KARRIERELZARING

> KL ANBEFALER, AT:

> Elevplanen i hojere grad skal vaere
elevens og foraeldrenes redskab
til refleksion over elevens faglige
progression og trivsel, sociale og
personlige udvikling samt kar-
riereleering. Samtidig forenkles
arbejdet i udskolingen ved, at ud-
dannelsesparathedsvurderingen
(UPV’en) og studievalgsportfolio-
en indgar i direkte sammenhang
med elevplanen.

"Uddannelse ogjob” skal integre-
res som en obligatorisk del af de
eksisterende fag, og eleverne pro-
ves i disse elementer. Alle skoler

skal have en faglig funktion, som
understotter lzerere og det ovrige
paedagogiske personale i arbejdet
med karrierelzering, ungdomsud-
dannelse, sammenhangen mel-
lem aben skole, brobygning og ov-
rige forberedende elementer.

Foraeldrene skal stottes i arbejdet
med elevplanen og karrierelaering
i hjemmet.

Uddannelsesinstitutionerne for-
pligtes til at samarbejde med
folkeskolen om at understotte
elevernes lzering og trivsel bl.a.
gennem mere praksisnaere og an-
vendelsesorientererede metoder
og mulighed for talentforleb.

Erhvervsuddannelserne er ikke konkur-
rencedygtige nok i forhold til at tiltreekke
elever ssmmenlignet med gymnasiet.

En del af grunden til dette kan vere, at
det generelt er studentereksamen og de
akademiske uddannelser, der har hgj
status i samfundet. En anden forklaring
er, at mange unge har svert ved at veelge
erhvervsuddannelserne, fordi det kree-
ver, at de allerede i 9. klasse skal treeffe

et praecist karrierevalg. En erhvervsud-
dannelse medferer derfor ogsd, at den
unge hurtigere traeder ind i en voksen
verden. Tidligere kunne eksempelvis mu-
ligheden for at tjene penge i lobet af en
erhvervsuddannelse have virket tiltraek-
kende pa mange unge. Dette er dog min-
dre centralt i dag grundet den generelle
velstand i samfundet. Desuden vurderes
manglen pa praktikpladser ogsa at bidra-
ge til, at faerre unge velger erhvervsud-
dannelserne.

For at understatte at eleverne forbere-
des pd overgangen mellem folkeskole og
ungdomsuddannelse, og at flere elever
vealger en erhvervsfaglig ungdomsud-
dannelse, er det KL's vurdering, at arbej-
det med at gore eleverne i stand til selv
at kunne treffe et valg for deres livs- og
karriereudvikling i hojere grad skal prio-
riteres. Det systematiske arbejde med
denne kompetence kommer i dag for
sent i skoleforlgbet og er ikke i tilstraek-
kelig grad koblet til fagene og elevernes
leering og refleksion generelt. Det er ogsa
centralt, at foraeldrene stotter denne ud-
vikling. Endvidere er det KL's vurdering,
at de forskellige redskaber, der eksisterer

iudskolingen i dag til at understotte ele-
vernes forberedelse til ungdomsuddan-
nelserne med fordel kan taenkes taettere
sammen og i hojere grad understotte
denne refleksion og leering.

Aktiviteterne i udskolingen skal derfor
teenkes bredere end blot valget af uddan-
nelse og indgd tidligere, ligesom der skal
sikres en storre sammenhzeng mellem
de nuvaerende elementer. Eleverne skal
dannes til selv at kunne treeffe valg for
deres livs- og karriereudvikling (karri-
erelering), ligesom de skal opna et bredt
kendskab til samt forstaelse for forskel-
lige uddannelser.

En storre ssmmenhaeng mellem elemen-
terne i udskolingen kraever bade en for-
enkling af eksisterende indsatser og en
steerkere sammenhzng mellem dem.

KL anbefaler, at elevplanen bliver om-
drejningspunktet for dette arbejde, og
at den i hejere grad bliver elevens, for-
eldrenes og skolens redskab til lebende
refleksion over elevens faglig progres-
sion, sociale og personlige kompeten-
cer samt trivsel. Elevplanen skal tage
udgangspunkt i elevens egen refleksion
over egen laering og progression generelt,
samt en refleksion over, hvilken leering
de far ud af aktiviteter som &ben skole,
brobygning, introduktionsforleb mv.
Elevplanen skal fortsat fungere som et
dialogredskab mellem elev, leerer og for-
eldre, og elementerne i elevplanen skal
understotte dette.



For at lette arbejdet i udskolingen fore-
slar KL, at omradet forenkles ved, at
uddannelsesparathedsvurderingen
(UPV’en) og studievalgsportfolioen
indgdr i direkte ssmmenhaeng med
elevplanen, og at det tydeliggores, hvad
elevernes kompetencer kan fore til. Det
betyder, at arbejdet for det paedagogiske
personale forenkles, idet der kan arbej-
des med UPV’en, studievalgsportfolio og
elevplan som et samlet hele. Endvidere
vil dette betyde, at elevernes sociale

og personlige kompetencer, jf. UPV’en,
integreres i elevplanen pd samtlige klas-
setrin. Samtidig eges fokus p4, hvad ele-
vernes kompetencer kan fore til frem for
en egnet/ikke-egnet terminologi. Den
praksisnaere og anvendelsesorienterede
dimension skal st tydeligere i elevpla-
nen ved, at dette element integreres i
fagene, jf. forslag i afsnit 1. Dette forslag
skal underbygge en storre synergi mel-
lem indsatserne i udskolingen og redu-
cere dobbeltarbejde og unedigt bureau-
krati. Hvis en elev har bide en social
handleplan og en elevplan, teenkes disse
planer ogsd sammen, sa de understotter
hinanden.
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> FAKTA OM UDDANNELSESPARATHEDSVURDERINGEN (UPV’EN)

Uddannelsesparathedsvurderingen (UPV’en) er en vurdering af elevernes parathed til at
vaelge og gennemfoere en ungdomsuddannelse. UPV’en skal sikre, at de ikke-uddannel-
sesparate elever stottes med en skole- og vejledningsindsats frem mod afslutningen af 9.
klasse eller eventuelt 10. klasse.

Det er elevens folkeskole, der foretager vurderingen forste gang i 8. klasse med opfelgning i
9. klasse og eventuelti 10. klasse.

Skolen skal vurdere elevens faglige, personlige og sociale forudsaetninger for at begynde
pa og gennemfere en ungdomsuddannelse. Alle tre kriterier skal veere opfyldt for, at eleven
kan vurderes uddannelsesparat.

Faglige forudsaetninger:

> | 8. klasse vurderes elever at vaere uddannelsesparate, safremt de har et gennemsnit pa
mindst 4 af standpunktskarakterer, der gives i folkeskolen.

19. 0g 10. klasse vurderes eleven i forhold til de enskede uddannelser.

> For elever, der ensker en erhvervsuddannelse, skal gennemsnittet af standpunktskarak-
terer for hvert af fagene dansk og matematik vaere mindst 02.

> For elever, der ensker en gymnasial uddannelse, indgar elevens standpunkts- og preve-
karakterer i grundlaget for de faglige forudsaetninger.

> Personlige forudsaetninger vurderes inden for fem fokusomrader: Selvstaendighed, moti-
vation, ansvarlighed, medestabilitet og valgparathed.

> Sociale forudsaetninger vurderes inden for tre fokusomrader: Samarbejdsevne, respekt
og tolerance.

Skolen indberetter vurderingen pa optagelse.dk.

Kilde: Undervisningsministeriet, www.uvm.dk, juni 2017.
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> FAKTA OM STUDIEVALGSPORTFOLIEN

Som led i gymnasiereformen december 2016 blev det besluttet, at elevernes arbejde med
uddannelsesplanen i folkeskolens zeldste klasser skal tilferes et nyt element: En studievalg-
portfolio.

Af det udkast, der er sendt i hering i foraret 2017, fremgar det, at elever, som starter i 8. klas-
se i skoledret 2017/2018 og efterfelgende ar, skal vedhaefte en personlig studievalgsport-
folio til deres uddannelsesplan. Studievalgsportfolien skal omhandle elevens udbytte af de
gennemforte vejledningsaktiviteter, og hvordan eleven med udgangspunkt i disse aktivite-
ter har foretaget en systematisk refleksion over egne uddannelsesensker pa baggrund af
selvindsigt, viden og erfaringer med de enskede uddannelser.

Der er, jf. heringsudkastet, udarbejdet en skabelon for indhold i studievalgsportfolioen, som
vedhaeftes uddannelsesplanen som pdf-fil. Af skabelonen fremgar en raekke spergsmal,
som eleven skal svare p3a, herunder bl.a.:

> Hvad er du gladest for at arbejde med i skolen? Hvorfor?

> Naevn de tre vigtigste ting, du regner med at blive bedre til pa din kommende uddan-
nelse?

> Har du overvejet andre uddannelser, end den/dem du har valgt?
> Hvilke fordele og hvilke ulemper ser du i de uddannelser, du har overvejet?

> | hvilke vejledningsaktiviteter laerte du mest om erhvervsuddannelser og gymnasiale ud-
dannelser? Hvad laerte du?

> Hvad har veeret afgerende for dit valg af ungdomsuddannelse?
> Har du overvejet, hvad du vil efter din ungdomsuddannelse?

» Hvad var det vigtigste, du leerte af de konkrete forberedende aktiviteter?

Kilde: Udkast til eendringer i bekendtgorelser udmenter aendringer om uddannelsesparat-
hed og studievalgsportfolio i lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til ud-
dannelse, beskaftigelse mv., jf. lov nr. 1746 af 27. december 2016 (gymnasiereformen) pa
Heringsportalen.

KL anbefaler, at elementerne fra det obli-
gatoriske emne "Uddannelse og job” skri-
ves ind i "Falles Mal” for de eksisterende
fag. Dette er for yderligere at understotte,
at elevernes arbejde med at traeffe valg
for deres livs- og karriereudvikling prio-
riteres og ses i sammenhang med elever-
nes gvrige leering. Elementerne i emnet
skal i hojere grad tage udgangspunkt i
Kkarrereleeringsbegrebet, og eleverne skal
proves i elementerne fra "Uddannelse og
job”. Dette skal ske ved, at disse elemen-
ter integreres i de eksisterende prover.
Herved sikres for det forste, at der er tid
til arbejdet med elementerne i "Uddan-
nelse ogjob”. For det andet sikres en ty-
delig kobling med fagene. Samtidig skal
indholdet af emnet ogs have det ned-
vendige fokus pa at danne eleverne til
selv at kunne treeffe valg for deres livs- og
karriereudvikling og sikre et bredt kend-
skab til og forstdelse for uddannelser al-
lerede tidligt i skoleforlgbet.
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foreeldrene i at arbejde med deres borns
uddannelsesvalg sarligt i forhold til at
traeffe valg og reflektere over deres livs- og
Kkarriereudvikling (karriereleering).

For at oge viden om ungdomsuddan-
nelserne - seerligt de erhvervsfaglige — og
saette fokus pa bl.a. uddannelsernes mere
praksisnaere og anvendelsesorientere-
rede metoder anbefaler KL, at ungdoms-
uddannelserne forpligtes lovmaessigt til
at samarbejde med folkeskolen om at
understotte elevernes lering.

Milet er at:

e Fien hgjere grad af praksisneer og
anvendelsesorienteret undervisning i
isaer udskolingen.

e At bringe folkeskolen og ungdomsud-
dannelserne tettere sammen.

e Atsikre bedre muligheder for eksem-
pelvis arbejdet med talentforlgb mv.

Det anbefales yderligere, at alle folkesko- ~ tirn pd omrddet pd linje med eksempel-
ler far en faglig funktion for karrierela- vis laese- og matematikvejledere.

ring, ungdomsuddannelser og sammen- Forzldrene spiller en afgerende rolle for
hzengen mellem aben skole, brobygning de unges uddannelsesvalg. Derfor anbefa-
og avrige forberedende elementer. Funk-  ler KL ogs4, at foreldrene stottes til at ar-
tionen kan evt. vaere en del af de paeda- bejde med Kkarriereleering og med elevpla-
gogiske leeringscentre. Den funktion er nen generelt i hjemmet. Dette kan ske ved,
rettet mod leererne og det ovrige paeda- at der udarbejdes en saerlig vejledning
gogiske personale pa skolerne. Denne og konkrete redskaber til, hvordan det

funktion skal fungere som et fagligt fyr- peaedagogiske personale kan understatte
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03 / En styrket kommunal forankring af arbejdet med overgange til ungdomsuddannelserne

EN STYRKET KOMMUNAL
FORANKRING AF ARBEJDET
MED OVERGANGE TIL
UNGDOMSUDDANNELSERNE

> KL ANBEFALER, AT:

> Der etableres en kommunal ko-
ordinationsfunktion, som skal
bista |zerere og evrigt paedagogisk
personale med overgangen til
ungdomsuddannelserne og sikre
kontakter til kultur-, idreets-, for-

enings- og erhvervslivet mv.

Leererne og det evrige paedagogi-
ske personales kompetencer i "Ud-
dannelse og job” ogi at arbejde
praksisnzert og anvendelsesori-
enteret skal styrkes bade gennem
oget fokus i leereruddannelsen og
eventuel efteruddannelse.

Langt de fleste leerere og evrigt paedago-
gisk personale er optagede af, at eleverne
skal forberedes til at fortsaette i videre
uddannelse. Men forberedelsen bliver let
en implicit del af arbejdet. Derfor sker
der ogsd let en rangordning af ungdoms-
uddannelserne, og der skabes en kultur,
hvor de gymnasiale uddannelser er den
naturlige forleengelse af udskolingen.
Dette kan bl.a. skyldes, at mange laerere
mangler et kendskab til erhvervsuddan-
nelserne. Det har heller ikke altid veeret
en del af leerernes og det gvrige persona-
les praksis at teenke i fx anvendelsesori-
enteret eller praksisorienteret undervis-
ning, og mange mangler ofte inspiration

til og erfaring med, hvordan de skal
tilretteleegge sddanne forlgb. Samtidig

er der behov for, at leererne fir et bedre
kendskab til karriereleeringsaktiviteter
og det perspektivskifte, som karrierelza-
ring udger fra et fokus pd valg til et fokus
pé leering. Endvidere har flere kommu-
ner positive erfaringer med at arbejde
systematisk med en samlet kommunal
indgang til eksempelvis dben skole.

For at sikre at leerere, paedagogisk perso-
nale og skoler understottes i deres arbej-
de med elevers overgange til ungdoms-
uddannelserne, arbejdet med dben skole
og karrierelering, er det KL's vurdering,
at der er behov for en koordinerende
kommunal indsats. Dette gaelder ogsa ar-
bejdet med de praksisnare og anvendel-
sesorienterede elementer i fagene.

Med vejledningsreformen blev opgaver-

ne for Ungdommens Uddannelsesvejled-
ning (UU’erne) indsneevret til individuel

vejledning for de ikke-uddannelsespara-

te og gruppevejledning for de uddannel-

sesparate.

I den forbindelse er det KL's vurdering,
at vejledningsfagligheden skal taettere

pa den enkelte kommunes gvrige berne-
og ungeindsats. Det giver mulighed for
at samle ressourcer og fagligheder i et
steerkt ungemilje. Desuden bringer det
UU-vejledningen tettere pa den enkelte
kommunes politiske og strategiske hand-
lerum, hvilket igen styrker muligheden

for bedre sammenhzng mellem skole-
politik, uddannelsespolitik, ungepolitik
og vejledningsindsatsen. En mulighed er,
at UU-vejledningen bliver en del af den
enkelte kommunes ungefaglige miljoer
sammen med fx ungdomsskolen, 10.
Kklassecentret og jobcentrets ungeafde-
ling.

Skolerne, lzererne og det gvrige pada-
gogiske personale skal stattes i deres
arbejde ved en storre koordination

og en mere systematisk tilgang til bl.a.
viden om arbejdet med overgangen til
ungdomsuddannelserne, dben skole og
Kkarriereleering samt den praksisnaere og
anvendelsesorienterede del af under-
visningen. Derfor anbefaler KL, at der
etableres en kommunal koordinations-
funktion, som skal bistd skoler og det
peedagogiske personale og lerere i arbej-
det med overgangen til og samarbejdet
med ungdomsuddannelserne samt sikre
kontakter til kultur-, idraetsforenings- og
erhvervslivet med henblik pd dben skole
aktiviteter. Denne funktion skal ogsa
sikre en forankring af det kommunale
tre-parts samarbejde, jf. forslag i afsnit
5, ligesom koordinationen mellem de
kommunale indsatser i regi af ungdoms-
skolen og folkeskolen ogsa med fordel
kan placeres her. Disse tilbud kan ogsa
omfatte aktiviteter rettet mod at haeve
elevers preestationer, styrke sociale og
personlige kompetencer og tilbyde mal-
rettede talentforleb. Det er vurderingen,
at en sddan funktion kan sikre en storre



sammenhang og en bredere vifte af
mulige indsatser samtidig med, at det
letter indgangen til et samarbejde med
skolerne for de eksterne akterer. Det er
hensigten, at en sddan funktion skal lette
skolernes arbejde med dette omrade og
sikrer en tydelig retning og koordination
iarbejdet.

03 / En styrke

Leerernes og det peedagogiske personales
beskedne kendskab til de erhvervsrettede
ungdomsuddannelser betyder, at elever-
nes uddannelsesvalg ofte ikke udfordres.
Derfor skal leererne og det paedagogiske
personale kleedes bedre pa til at arbejde
med det brede udbud af uddannelser. KL
anbefaler derfor en styrkelse af laerernes

ergange til ungdomsuddannelserne
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kompetencer til at varetage de elementer
af "Uddannelse og job”, som, jf. forslag
iafsnit 2, er blevet integreret i deres fag,
Kkarrierelaering, samt til at kunne varetage
den praksisnaere og anvendelsesorien-
terede del af deres fag. Det skal ske bade
gennem et gget fokus i leereruddannelsen
samt videre- og efteruddannelserne.

Oversigt over ssmmenhangen mellem elevens oplevelse, skolens indsatser og den kommunale koordinationsfunktion
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LETTERE ADGANG TIL
ERHVERVSSKOLER

| HELE LANDET

> KL ANBEFALER, AT:

> Der indferes en ny finansierings-
model for ungdomsuddannelser-
ne, hvor der gives en sterre grund-
bevilling kombineret med en min-
dre aktivitetsbaseret bevilling.

Der indferes en grundbevilling,
der tager hejde for en geografisk
spredning.

Der gennemfores regelforenk-
linger i forbindelse med udlagt
undervisning, samlokalisering og
campusdannelser med kommu-
nalt ophaeng, sd lokale uddannel-
sestilbud sikres.

Kommunerne skal have formel
indflydelse pa det geografiske
udbud af erhvervsuddannelser
EL GG

Analyser viser, at unge, der valger en er-
hvervsuddannelse, har ca. halvanden gang
sd langt til uddannelsesstedet som unge,
der valger gymnasiet. Det er ligeledes et
faktum, at jo leengere geografisk afstand
elever har til uddannelsesinstitutionerne,
jo sterre er risikoen for frafald.

Samtidig oplever nogle kommuner, at
institutionsinteresser star i vejen for sam-
arbejdet, bade nir det geelder samarbej-
det mellem erhvervsskoler og gymnasier,
men ogsa ndr det geelder samarbejdet
erhvervsskolerne imellem i forhold til at
udbyde valgfag, introduktionsforleb og
brobygning.

KL ser derfor et behov for at styrke inci-
tamenterne til den geografiske spredning
af uddannelsestilbud i hele landet.

Den aktivitetsbaserede gkonomiske
styring af erhvervsskolerne betyder, at
skolerne er meget hirdt ramt i perioder
med nedgang i antallet af elever kombi-

neret med en drlig statslig besparelse pa 2
pct. Det betyder samlet set, at der er hard
konkurrence om eleverne, og mange sko-
ler mangler skonomiske incitamenter til
at f4 de sma udbud til at lebe rundt.

For at imedega de institutionsinteresser,
der naturligt opstar med en aktivitetsba-
seret styring af selvejende institutioner,
foreslar KL et opger med den fuldt ak-
tivitetsbaserede styring. Det anbefales,
at bevillingsstrukturen for ungdomsud-
dannelserne @ndres, s de gkonomiske
incitamenter fordrer en geografisk spred-
ning af uddannelsesudbuddet, og insti-
tutionerne bliver mindre folsomme over
for faldende elevtal.

En lignende proces er i gang pa de vide-
regidende uddannelser, hvor malet er at
ga fra et rent taxameterstyret system til
et nyt bevillingssystem, som i hojere grad
understotter kvalitet og relevans. Malet
er, at bevillingssystemet fortsat skal vere
enkelt og gennemsigtigt, men det skal



ogsd understotte kvalitet i uddannel-
serne, en bedre overgang til arbejdsmar-
kedet og et regionalt forankret uddan-
nelsesudbud.

En bedre geografisk fordeling af er-
hvervsskolerne samt en sikring af de lo-
kale undervisningstilbud vil kunne imo-
dekommes ved at skabe et storre incita-
ment for uddannelsesinstitutionerne til
atindgd i et samarbejde og ved at lempe
reglerne for udlagt undervisning. Under
de nuveerende regler kan skolerne kun
foretage udlagt undervisning til andre er-
hvervsrettede institutioner, og det giver
begraensede muligheder, fordi der samti-
dig skal tages hensyn til andre udbydere
iomrddet. KL foresldr derfor en regel-
forenkling vedrerende udlagt undervis-
ning, og hvor denne kan forelaegges.

KL gnsker en storre interaktion mellem
de forskellige uddannelsestilbud for at ud-
ligne statusforskellen mellem fx erhvervs-
uddannelser og gymnasier. Det kraever, at

der oprettes felles og tvaerfaglige fag pa
tvaers af institutionerne, som giver elever-
ne mulighed for at modtage undervisning
pa flere uddannelsesafdelinger med place-
ring rundt omkring i landet.

Selvejende institutioner kan allerede i
dagindga i campusdannelse med nzert-
liggende uddannelsesinstitutioner. Her
samarbejdes om et steerkt lokalt uddan-
nelsesmiljo ved eksempelvis at dele faci-
liteter og bygninger. Dette samarbejde er
mere uforpligtende og opfordrer derfor
ikke til bindende aftaler institutionerne
imellem, som ellers kan vare nodven-
dige, hvis institutionerne eksempelvis

onsker at udbyde felles fag. Derfor fore-
slar KL regelforenklinger, der gor det mu-
ligt for selvejende institutioner at indga

i forpligtende campusfallesskaber og
undervisningssamarbejder, uden at det
pavirker deres selvejestatus.
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ERHVERVSSKOLERNE SKAL
FORANKRES BEDRE

| LOKALSAMFUNDET

> KL ANBEFALER, AT:

> Den kommunale reprasentation i
erhvervsskolernes bestyrelse styr-
kes med felgende to elementer,
som tilsammen giver sterre mu-
lighed for et samlet kommunalt
ansvar:

. Der laves en strategi for uddan-
nelsespolitisk interessevareta-
gelse i KKR-regi.

. Den kommunale repraesenta-
tion i bestyrelsen udvides med
et medlem, sa der fremover ud-
peges to kommunale medlem-
mer — én politisk og én pa strate-
gisk administrativt niveau.

Der indgas lokale partnerskabsafta-
ler, som skal bidrage til at lofte den
lokale erhvervs- og beskaftigelses-
indsats og sikre praktikpladser, un-
derstotte vaekststrategier mv.

De senere dr har der veret et stadigt
stigende fokus p4, at sammenhzaengen

mellem politikomraderne uddannelse,
arbejdsmarked og erhverv udger et cen-
tralt veekstvilkdr. Kommunerne har en
teet daglig kontakt til virksomhederne
og ansvaret for store dele af de rammer,
der er med til at sikre virksomhedernes
vakst. Koblingen mellem erhvervsomra-
det samt uddannelses- og beskeeftigelses-
omrdderne skal sikre, at den rette kvalifi-
cerede arbejdskraft er til stede.

KL er pa vej med en raekke principper

og gode eksempler pd sammenhang
mellem erhverv, beskaftigelse og uddan-
nelse, hvor der vises en raekke resultater
iform af vaekst i arbejdspladser og fald
iarbejdslesheden. Det understreger, at
en teet kobling mellem uddannelse, er-
hverv og beskeftigelse er afgorende i et
lokalt veekstperspektiv med kommunen
som den centrale aktor til at koble de er-
hvervsmaessige styrkepositioner og den
lokale uddannelsesmassige dagsorden.
For at det kan ske, er det vigtigt at ind-
drage de lokale uddannelsesinstitutioner,
herunder specielt erhvervsskolerne, som
er leveranderer af arbejdskraft til det lo-
kale arbejdsmarked.

For at sikre denne styrkede lokale kob-
ling mellem erhverv, beskaeftigelse og ud-

dannelse foreslar KL at ge den kommu-
nale repreesentation i erhvervsskolernes
bestyrelse. Denne styrkelse skal ske med
to elementer:

e For det forste skal der leegges en klar
kommunal strategi for udpegning
til erhvervsskolernes bestyrelsespo-
ster, samt for hvordan man via be-
styrelsesarbejdet fastholder fokus pa
kvalitet i uddannelserne og koblin-
gen til den lokale vakststrategi. Stra-
tegien skal forankres i KKR-regi, sa
man sikrer et tveerkommunalt per-
spektiv.

e For det andet anbefales en udvidelse
med et ekstra kommunalt medlem
i erhvervsskolernes bestyrelser, sa
den kommunale reprasentation
bestar af henholdsvis en politisk ud-
pegning og en udpegning pi et stra-
tegisk, administrativt niveau. Malet er
at sikre en kobling til bdde skolefor-
valtningen og erhvervspolitikken
samtidig med, at man fastholder den
politiske strategiske interessevareta-
gelse.

En udvidelse skal ogsd understotte en
storre lokal tilknytning i lokalomradet,



fordi det forventes at kunne give en mere
fokuseret indsats over for de lokale prio-
riteringer og udfordringer samt et blik
for mulig veekst i lokalsamfundet. Det
forventes ogsd at kunne give et storre
lokalt ansvar, som kan komme erhvervs-
skolerne til gavn. Samtidig vil det sikre
bedre muligheder for koblingen til bade
lokale "partnerskabsaftaler” og samar-

05 / Erhvervsskolerne skal forankres

bejder med folkeskolen om bl.a. dben
skole.

Erhvervsskolerne er vigtige aktorer i en
lokal vaekst- og udviklingsdagsorden.
Derfor foresldr KL, at der indgas lokale
partnerskabsaftaler, der med udgangs-
punkt i den lokale vaekststrategi forener
det lokale erhvervsliv, forvaltningen og

Godt pa vej—

de lokale uddannelsesinstitutioner om
aspekter som praktikpladser, uddannel-
sessamarbejder, dben skole aktiviteter
mv. Der foregér allerede meget samar-
bejde pé tvaers af uddannelse og erhverv
i kommunerne, og det vil ogsé variere,
hvorvidt det er relevant, at det foregar
iregi af den enkelte kommune eller i et
tveerkommunalt samarbejde.

| Kolding Kommune har man indgaet en lokal samarbejdsaftale under overskriften "Flere og Dygtigere Faglzerte”. Aftalen er blevet til
pa baggrund af udviklingen pa arbejdsmarkedet, den nye erhvervsskolereform og de unges fravalg af erhvervsuddannelser. Aftalen er
indgaet mellem de lokale erhvervsskoler, LO, DI, Dansk Byggeri og Kolding kommune.

Samarbejdet er organiseret med en styregruppe, hvor direkteren for "Beskaeftigelse og Integration” sidder for bordenden. Aftalen har
to overordnede mal. Det ferste er at sikre, at flere unge vaelger samt gennemferer en erhvervsuddannelse i Kolding. Her anvendes

erhvervsskolereformens malsaetninger som pejlemaerker for succes (30 pct. skal i 2025 vaelge en erhvervsuddannelse, og 67 pct. skal
fuldfere hele uddannelsen). Det andet overordnede mal handler om, at flere ledige og beskaeftigede skal ga fra ufaglaerte til faglaerte.

For at opfylde de feelles forankrede mal arbejdes der med, at eleverne i folkeskolen allerede inden 7.-8. klasse bliver introduceret til
de forskellige erhvery, som findes i kommunen, mens der for eleverne i 7.-8. klasse gennemfores virksomhedsbeseg med bestemte
fokus eller fagmal, hvilket virksomheden selv er med til at saette. Derudover fokuseres der pa at inddrage foraeldrene i brugen af ud-

dannelseshjulet.
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06 / Erhvervsuddannelsernes indhold og kvalitet skal matche erhvervslivets behov

ERHVERVSUDDANNELSERNES
INDHOLD OG KVALITET

SKAL MATCHE
ERHVERVSLIVETS BEHOV

> KL ANBEFALER, AT:

> Kvalitet i erhvervsuddannelserne
oges.

> Der skabes flere fleksible mulighe-
der for unge, der ensker at skifte
fra en ungdomsuddannelse til en

anden.

> Udbuddet af EUX-forleb i hele lan-
det og pa alle uddannelsesretnin-
ger styrkes.

> Der udarbejdes et vejledende
takstkatalog for samarbejdet mel-
lem folkeskole og erhvervsskoler.

Mange har en tilbgjelighed til at pege pa
folkeskolen, UU-vejledningen og jobcen-

trene, ndr forklaringerne pa frafald og
svigtende kvalitet pd erhvervsuddan-
nelserne skal findes. KL er bevidst om,

at folkeskolen har et ansvar, og KL peger
derfor pa en raekke ting, som ber aendres
for at ruste eleverne bedre til uddannel-
sesvalget.

Det er ogsa vigtigt at holde fokus pa de
elementer i reformen af erhvervsuddan-
nelserne, som ligger pa erhvervsskoler-
nes banehalvdel. Kvaliteten i erhvervsud-
dannelserne var et af fokusomraderne i
erhvervsuddannelsesreformen, ligesom
en styrkelse af EUX-forleb var en del af
reformen. Begge dele er vigtige elemen-
ter i at fa flere til at vaelge en erhvervsud-
dannelse.

Erhvervsuddannelsesreformens fokus pa
kvalitet og leering handler bade om er-
hvervsskolelerernes kompetencer, fore-
byggelse og reduktion af frafald, og at

virksomheder og skoler har en lebende
dialog om de faerdiguddannedes faglige
kvalifikationer. KORA's forste evaluering
af reformen viser, at erhvervsskolerne
ikke er i mal. Her er det kommunernes
opgave via deres repreesentanter i er-
hvervsskolernes bestyrelse at vaere med
til at fastholde fokus pa kvalitet og lae-
ring. Det understreger vigtigheden af, at
der i folgeforskningen er oget fokus pa
kvaliteten i uddannelserne.

Alt for mange unge falder fra pa er-
hvervsuddannelserne sammenlignet
med de gymnasiale uddannelser. For at
hjelpe de unge, der falder fra pa uddan-
nelserne, er det nedvendigt med et teet
samarbejde pa tveers af uddannelsesinsti-
tutioner, sd de frafaldstruede unge bliver
samlet op af den institution eller uddan-
nelse, de gnsker at fortseette pa. Dette er
muligt under de nuvaerende regler men
sker ofte ikke pa grund af manglende



samarbejde mellem institutioner. Derfor
forsldr KL, at institutionerne forpligtes
til at samarbejde med udgangspunkt i de
unges behov. En sddan forpligtelse kan
eksempelvis skrives ind som et element i
de lokale partnerskabsaftaler.

KL tror p4, at EUX kan vaere med til at til-
traekke unge til erhvervsuddannelserne,
som ellers ville vaere giet gymnasievejen.
Der er dog ingen garanti for, at EUX ud-
bydes pa den nermeste erhvervsskole,
pa den uddannelse, den unge onsker,
eller om arbejdsgiveren vil indga en EUX-
uddannelsesaftale. EUX er sdledes mere
et teoretisk end et reelt alternativ til det
almene gymnasium. KL forslar derfor, at
man sikrer, at EUX bliver udbudt bredt
ihele landet og pa flest mulige uddan-
nelser.

For at sikre en udbredelse af EUX er der
behov for et incitament for, at erhvervs-

L D
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skoler og almene gymnasier samarbej-
der om tilrettelaeggelse af EUX-forlgbene.
Undervisningen af EUX-eleverne skal
sdledes tilrettelaegges sa fleksibelt som
muligt og skal ikke nedvendigvis forega
pa erhvervsskolen, men kan ogsa ligge pa
det almene gymnasium, som udlagt un-
dervisning.

Endelig er der behov for at afdaekke inci-
tamentsstrukturen med henblik pa at fa
flere arbejdsgivere til at tage elever med
EUX-forleb. Mulighederne for at gore det
mere attraktivt at tage en EUX-elev skal
med andre ord undersoges med henblik
pa at gore EUX-forleb til en reel mulig-
hed. Det kan fx gores ved at gge arbejds-
giverkompensationen i den periode,
eleven er i skole, udover den ordinare
EUD-uddannelsestid.

Endelig foreslar KL, at man laver et felles
takstkatalog over de aktiviteter, som er-

Godt pa vej—Mod uddannelse ogj

hvervsskolen har i folkeskolen. Formalet
er at udarbejde et vejledende verktoj,
der kan lette samarbejdet mellem fol-
keskolen og erhvervsskolen om samar-
bejde om fx valgfag. Takstkataloget kan
dermed vaere rammesattende for dia-
logen om det konkrete samarbejde om
fx valgfag og bruges af den enkelte skole
eller forvaltning.
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Bag KL's anbefalinger ligger en raekke ud-

viklingstendenser, som fordrer handling.

Det drejer sig om ubalancen i de unges

behov, om erhvervsuddannelsernes pla-
cering og indhold samt forberedelsen af
overgangen fra folkeskole til ungdoms-

uddannelsesvalg og arbejdsmarkedets uddannelse.

» Sammenligning af udbuddet af faglaert arbejdskraft og den forventede eftersporgsel
efter faglaert arbejdskraft
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= Beregnet beskaeftigelse s Reelt udbud

Grafen viser en beregning af den forventede eftersporgsel efter faglaert arbejdskraft og
det reelle udbud af faglaerte i alderen 16-66 ar.

Kilde: Dansk Industri
http://publikationer.di.dk/dikataloger/559/

» Unges sogning til ungdomsuddannelserne i skolearet 2017/18

Ubalancen i de unges uddannelsesvalg
og arbejdsmarkedets behov

De unges nuvarende uddannelsesvalg
risikerer at medfore en ubalance mel-
lem uddannet faglert arbejdskraft og
behovet for faglert arbejdskraft. Dette
fremgdr bl.a. af udviklingen i elevernes
uddannelsesmegnstre, balancen mellem
tilgang og afgang af fagleert arbejdskraft
fra arbejdsmarkedet samt frafaldet pa de
erhvervsfaglige uddannelser.

Gymnasiet er de unges foretrukne valg
Gymnasiet har i en lang drraekke varet
de unges foretrukne valg. Neesten 75 pct.
af alle elever vealger gymnasiet som deres
forsteprioritet, ndr de afslutter grund-
skolen. Det viser tallene fra tilmeldingen
til skoledret 2017/18. Kun 18,5 pct. af de
unge valger en erhvervsuddannelse.

Under hver femte elev begynder péd en
erhvervsuddannelse, og sammenfal-
dende med en mindre ungdomsargang
i2016/2017 er dette det laveste antal
nogensinde. De seneste ar har andelen af
en ungdomsargang, der velger erhvervs-
uddannelse veeret stabil pa godt 18,5 pct.
Der var en lille @ndring fra 2016 til 2017
fra henholdsvis 18,4 pct. til 18,5 pct.

Uddannelsesgrupper 9. klasse 10. klasse lalt
Antz.:\I Andgl Antgl Andgl Antgl Andgl
ansegninger ansegninger ansegninger ansegninger ansegninger ansegninger
Erhvervsuddannelse 4.725 13,6 pct. 7.616 24 pct. 12.341 18,5 pct.
Gymnasial uddannelse 27.689 79,5 pct. 21.546 67,9 pct. 49.235 74 pct.

Kilde: Undervisningsministeriet




» Udviklingen i 9. og 10. klasseelevers tilmelding til ungdomsuddannelserne
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Antal elever
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Kilde: KL's beregninger fra datavarehuset og databanken, Undervisningsministeriet

» Fuldferelsesprocenter pa ungdomsuddannelser

hovedforleb

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Al i
mengymnasiale 85 84 84 84 84 | 84
uddannelser
Gyllll
uddannelser Erhvervsgymnasiale
&y 80 79 80 80 80 | 79
uddannelser
E
rhvervsuddannelserne, 76 76 75 76 74 74
. grundforleb
Erhvervsfaglige
uddannelser
Erhvervsuddannelserne, 82 82 81 81 80 78

Kilde: Undervisningsministeriet
http://statweb.uni-c.dk/databanken/uvmDataWeb/ShowReport.aspx?report=EAK-ffpct-

uddannelse

Note: | tabellen indgar ikke erhvervsgrunduddannelse (EGU), evrige erhvervsfaglige
uddannelser eller erhvervsfaglig dben uddannelse (AU)

Gymnasiale uddannelser

Erhvervsuddannelsernes placering og
indhold

De strukturelle rammer for og indholdet
af erhvervsuddannelserne fremmer ikke
altid elevernes valg af erhvervsfaglige
ungdomsuddannelser. Det drejer sig
blandt andet om den skave fordeling af
ungdomsuddannelsestilbud og kvalite-
ten i erhvervsuddannelserne.

Spredningen af erhvervsuddannelser
Den skavvredne ansegningsfordeling
mellem erhvervsuddannelser og gym-
nasiale uddannelser kan ogsa skyldes, at
afstanden til det nermeste gymnasium
er kortere for storstedelen af landets ele-
ver. Som det fremgar af Danmarkskortet
er der en storre spredning af de gymna-
siale uddannelser. Opgorelser viser, at
de unge, som valger en erhvervsuddan-
nelse, har halvanden gange sa langt til
skole, som de af deres kammerater, der
velger en gymnasial uddannelse (KL,
Momentum).
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Antal og uddannelsestype
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Kvaliteten i erhvervsuddannelserne
Erhvervsskolereformen fra 2015 har al-
lerede givet nogle positive resultater,
men der er stadig et stykke vej til opfyl-
delsen af malsaetningerne om bedre kva-
litet i erhvervsuddannelserne. Det viser
en rapport lavet i samarbejde mellem
KORA og EVA. Ifelge rapporten vurderer
leererne, at uddannelsesmiljoet blandt
eleverne pd grundforleb 1 er forbedret,
men eleverne selv har ikke bemarket
nogen forandring siden reformen. Bide
leererne og eleverne pa grundforleb 1 er
generelt tilfredse med forlebet, og dette
forleb er ifplge rapporten ogsd kommet
godt fra start. Samme optimisme findes

ikke pa grundforleb 2, hvor eleverne
vurderer, at uddannelsesmiljoet er for-
verret. Dertil er tre ud af fire skoleledere
bekymrede for, hvorvidt alle eleverne
kan opna den forventede faglighed pa
forlgbets 20 uger. Heller ikke pa voksen-
forlobet er leererne og eleverne tilfredse
med reformens forelgbige resultater.
Larerne har ikke faet det forventede
kompetenceloft, s kvaliteten i under-
visningen vurderes ikke at vere blevet
bedre. Herudover er der sket et fald i
elevoptaget for storstedelen af de faglige
omrader, hvorfor to ud af tre skoleledere
mener, at kun de storre skoler kan op-
rette disse forlgb.

Ifolge rapporten er det dog forventeligt,
at reformen endnu ikke har sldet igen-
nem p4d alle fronter. Det er vurderingen,
at sa store forandringer er tidskrevende,
og der skal derfor g leengere tid, for der
kan gives en endelig status pa implemen-
teringen af reformen og dens betydning
for erhvervsuddannelserne.

Udskolingens forberedelse af
overgangen fra folkeskole til
ungdomsuddannelse

Elevernes forberedelse af valg af og over-
gangen til ungdomsuddannelse er ud-
fordret af, at mange unge ikke ved, hvad
de vil pa sigt, og at mange leerere har be-
greenset kendskab til de erhvervsrettede
uddannelser. Dertil kommer et mang-
lende fokus pa praksisnaer og anvendel-
sesorienterede forleb samt pd leerernes
kompetencer.

Mange unge ved ikke, hvad de vil

Mange unge har ikke et billede af, hvad
de vil pa sigt, og har derfor sveert ved at
treeffe et sa specifikt karrierevalg, som
bla. erhvervsuddannelserne fordrer.
Som en del af PISA-undersogelsen i 2015
blev eleverne spurgt til deres forestil-
linger om, hvilket job de har, nar de
bliver 30 dr. Undersogelsen viste, at de
danske 15-arige generelt ikke har faste
forestillinger om deres fremtidige job-
muligheder. Under halvdelen af eleverne
har angivet et specifikt omrade, som de
kunne tenke sig at arbejde med. En fjer-
dedel af eleverne har slet ikke svaret pa
sporgsmadlet. Til sammenligning har et
gennemsnit pd 80 pct. af eleverne i alle
OECD-landene angivet et specifikt job,
som de forventer at have som 30-arige.
Det understreger, at mange eleveri9.
Klasse ikke har en klar forestilling om
deres fremtidige beskeeftigelse.

I udskolingen er fokus ofte p4, at ele-
verne skal traeffe et valg af ungdomsud-
dannelse. Og ndr den unge har truffet sit
valg af ungdomsuddannelse, bliver akti-
viteter rettet mod ungdomsuddannelser
og forberedelsen af overgangen uinteres-
sant for mange elever. Det er et problem,
fordi det faktisk ikke giver det bedste
fundament for at treeffe valget. Randi
Boelskifte Skovhus papeger, at der skal
skelnes mellem valget og grundlaget for
valget. (Fra valg til leering - potentialer



iat skifte perspektiv. I Broen — Unge pa
tveers, 2014) Der skal i stedet vaere fokus
pa, at der finder leering og dannelse sted.
I denne leering er kendskabet til og for-
staelsen af andre uddannelser, metoder
mv. end den gymnasiale/akademiske
central. Samtidig skal der fokus pa den
sdkaldte karriereleering, der bl.a. handler
om, at eleverne skal lere at treeffe valg og
tage beslutninger pé lige fod med det at
leere at leese, skrive og regne. Det beskri-
ver forfatterne bag projektet "Udsyn i
udskolingen”. Formaélet er at kunne tage
vare pd egen livs-/ karriereudvikling.

Manglende viden i folkeskolen om de er-
hveruvsfaglige kompetencer

EVA's rapport "Skolers arbejde med at
forberede elever til ungdomsuddan-
nelse” fra 2015 viser, at: 43 pct. af de ad-
spurgte leerere vurderer, at de har et stort
kendskab til de almengymnasiale ung-
domsuddannelser, 25 pct. vurderer, at de
har et stort kendskab til de erhvervsgym-
nasiale uddannelser, 12 pct. vurderer, at
de har et stort kendskab til de erhvervs-
rettede ung-domsuddannelser, og 7 pct.
vurderer, at de har et stort kendskab til
EUX.

Ifolge lzererne har deres begraensede
kendskab til de erhvervsrettede ung-
domsuddannelser betydning for deres
muligheder for at forberede eleverne til
disse ungdomsuddannelser og ligeledes
for den dialog, de har med eleverne om
deres ungdomsuddannelsesvalg.

Et af pejlemeerkerne fra Ministeriet for
Born, Undervisning og Ligestillings ar-

bejdsgruppe for udskolingen, som afgav
sin afrapportering i marts 2016, var en
oget variation og anvendelsesorientering
iudskolingens undervisning. Arbejds-
gruppen begrunder bl.a. sit pejlemzeerke
med, at det er vigtigt at understotte en
varieret og anvendelsesorienteret un-
dervisning i udskolingen. Dette geelder
bade i undervisningen i de enkelte fag
ogiden understottende undervisning,
sd alle elever motiveres og far lyst til at
leere. Undervisningen i udskolingen skal
bidrage til at give eleverne et kendskab
til det omgivende samfund samt at opna
konkret viden og praktisk erfaring med,
hvad det, eleverne lzerer i skolen, skal
bruges til. Undervisningen skal herved
bidrage til elevernes forstaelse af, hvilke
uddannelser og jobmuligheder der er
relevante i forhold til deres kompetencer,
evner og motivation.

Manglende fokus pd og muligheder for at
arbejde med praksisncer og anvendelses-
orienterede forlob

I fornaevnte EVA-rapport fra 2015 er der
registreret tre strukturelle faktorer, der
har betydning for undervisningen. Det
drejer sig om fagraekken i udskolingen,
fagenes "Falles Mal” og udformningen af
prover og nationale test. Disse faktorer er
med til at opeve og styrke kompetencer,
som iser er relevante pd de gymnasiale
uddannelser, og begraenser lererne i at
inddrage fx praktiske eller anvendelses-
orienterede forlgb.

1 EVA's rapport fra 2015 vurderer lee-
rerne, at det ikke kun er de strukturelle
forhold, der spiller ind, men ogsa kultur,
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vaner og manglende kompetencer, nar
de i deres undervisning kun i begraenset
omfang forbereder sig til erhvervsud-
dannelserne. Flere af de adspurgte lerere
fremhaver, at det ikke har veeret en del af
deres praksis at teenke i fx praksisnaer og
anvendelsesorienteret undervisning, og
at de kan savne inspiration til, hvordan
de skal tilrettelaegge sddanne forlgb.

Manglende kompetenceudvikling af leerere
Arbejdsgruppen for en styrket under-
visning i udskolingen fremhzever i sin
afsluttende rapport, at kendskab til
bredden i ungdomsuddannelserne og
efterfolgende beskeeftigelsesmuligheder
er afgorende for, at det undervisende
personale kan gore deres elever bade fag-
ligt, personligt og socialt parate til videre
uddannelse. De fremhaever ogsa, at der
ikke har veeret samme kompetenceud-
viklingsindsats i udskolingen, som man
bla. har set i forbindelse med laesning i
indskolingen.

Forfatterne bag projektet "Udsyn i ud-
skolingen”, som DLF og KL blandt andre
stod bag, anbefaler, at hvis man veelger
at arbejde med karrierelaering, jf. ogsa
anbefaling i dette udspil, bor leererne
gives relevant kompetenceudvikling eller
videre- og efteruddannelse i karrierelze-
ring. De anbefaler endvidere, at der szt-
tes fokus pa karriereleringsaktiviteter
og perspektivskifte fra fokus pd valg til
fokus pé leering i leereruddannelsen. Fx
som et selvsteendigt kursus for leererstu-
derende, der specialiserer sig i udskolin-
gen.



KL ANBEFALER

En styrket praksisnar og anvendelses-

orienteret dimension i folkeskolen

> Faelles Mal justeres, sa der indarbejdes
et praksisnaert og anvendelsesorienteret
element i de af folkeskolens fag, hvor det
er muligt. Samtidig skal hele skoledagen,
herunder ogsa den understettende un-
dervisning og aben skole, bruges til at un-
derstotte arbejdet med disse elementer.

v

De eksisterende muligheder udnyttes, sa
fagene "Handvaerk og Design” og "Mad-
kundskab” introduceres allerede i 1. klasse
mod 4. klasse i dag, hvilket indebaerer, at
timer fra mellemtrinnet fremrykkes til ind-
skolingen.

~

Eleverne tager mindst ét praksisnaert og
anvendelsesorienteret valgfagi 7. til 9.
klasse.

v

Der udarbejdes et inspirationsmateriale
for at understotte et mere systematisk ar-
bejde med aben SFO/fritidstilbud.

En samlet og forenklet indsats i

udskolingen med fokus pa karrierelzring

> Elevplanen i hojere grad skal vaere elevens
og foraeldrenes redskab til refleksion over
elevens faglige progression og trivsel,
sociale og personlige udvikling samt kar-
riereleering. Samtidig forenkles arbejdet
i udskolingen ved, at uddannelsespa-
rathedsvurderingen (UPV’en) og studie-
valgsportfolioen indgar i direkte sammen-
haeng med elevplanen.

v

“Uddannelse og job” skal integreres som
en obligatorisk del af de eksisterende
fag, og eleverne proves i disse elementer.
Alle skoler skal have en faglig funktion,
som understotter leerere og det ovrige
paedagogiske personale i arbejdet med
karrierelzering, ungdomsuddannelse,
sammenhangen mellem aben skole,
brobygning og evrige forberedende ele-
menter.

> Foraeldrene skal stottes i arbejdet med
elevplanen og karrierelaering i hjemmet.

> Uddannelsesinstitutionerne forpligtes til
at samarbejde med folkeskolen om at un-
derstotte elevernes lzering og trivsel bl.a.
gennem mere praksisnaere og anvendel-
sesorientererede metoder og mulighed
for talentforleb.

En styrket kommunal forankring af

arbejdet med overgange til ungdoms-

uddannelserne

> Der etableres en kommunal koordinati-
onsfunktion, som skal bista |zerere og ev-
rigt paedagogisk personale med overgan-
gen til ungdomsuddannelserne og sikre
kontakter til kultur-, idraets-, forenings- og
erhvervslivet mv.

> Leererne og det evrige paedagogiske per-
sonales kompetencer i "Uddannelse og
job” ogi at arbejde praksisnaert og anven-
delsesorienteret skal styrkes bade gen-
nem oget fokus i lzereruddannelsen og
eventuel efteruddannelse.

Lettere adgang til erhvervsskoler

i hele landet

> Der indferes en ny finansieringsmodel for
ungdomsuddannelserne, hvor der gives
en sterre grundbevilling kombineret med
en mindre aktivitetsbaseret bevilling.

v

Der indferes en grundbevilling, der tager
hoejde for en geografisk spredning.

~

Der gennemferes regelforenklinger i for-
bindelse med udlagt undervisning, sam-
lokalisering og campusdannelser med
kommunalt ophaeng, sd lokale uddannel-
sestilbud sikres.

v

Kommunerne skal have formel indflydel-
se pa det geografiske udbud af erhvervs-
uddannelser via KKR.

Erhvervsskolerne skal

forankres bedre i lokalsamfundet

> Den kommunale repraesentation i er-
hvervsskolernes bestyrelse styrkes med
folgende to elementer, som tilsammen
giver sterre mulighed for et samlet kom-
munalt ansvar:

1. Der laves en strategi for uddannelses-
politisk interessevaretagelse i KKR-regi.

2. Den kommunale repraesentation i be-
styrelsen udvides med et medlem, sa
der fremover udpeges to kommunale
medlemmer — én politisk og én pa stra-
tegisk administrativt niveau.

> Der indgas lokale partnerskabsaftaler, som
skal bidrage til at lofte den lokale erhvervs-
og beskaeftigelsesindsats og sikre praktik-
pladser, understotte vaekststrategier mv.

Erhvervsskoleuddannelsernes indhold og
kvalitet skal matche erhvervslivets behov
> Kvalitet i erhvervsuddannelserne oges.

> Der skabes flere fleksible muligheder for
unge, der ensker at skifte fra en ungdoms-
uddannelse til en anden.

> Udbuddet af EUX-forleb i hele landet og
pd alle uddannelsesretninger styrkes.

> Der udarbejdes et vejledende takstkata-
log for samarbejdet mellem folkeskole og
erhvervsskoler.



