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Forlig for handicapledsagere 

Den 21. februar 2013 er der indgået forlig 

med FOA og 3F om fornyelse af overens-

komsten for handicapledsagere i kommuner-

ne. 

Indhold 

Forliget skal ses i sammenhæng med 

de elementer der er indgået forlig om 

ved FOA Fælles, jf. Løn- og Persona-

lenyt nr. 2013:03 / 20. februar 2013, 

hvor der blandt andet blev aftalt ka-

rensnedsættelse fra 1 år til 10 måneder 

for handicapledsagerne. 

Løn 

Lønnen stiger således at grundlønnen 

er trin 15. Efter 2 år trin 17. Efter 5 år 

trin 20. Samtidig bortfalder det tillæg 

der gives til grundløn såvel som kvali-

fikationslønnen. Ændringerne træder i 

kraft fra den 1. januar 2014. 

Pension 

Pensionsprocenten hæves pr. 1. januar 

2014 med 0,4 % fra 13,6 % til 14,0 %. 

 

Kontaktpersoner i KL 

Eventuelle spørgsmål vedrørende 

ovenstående kan rettes til: 

 

Konsulent Hasse Scheldon Gustafs-

son, 

tlf. 3370 3769, e-mail hgu@kl.dk 

 

Konsulent Isabel Bjørg Carlander, 

tlf. 3370 3555, e-mail ibc@kl.dk 
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