Lan- og Personalenyt

Orienteringsbrev nr. 2009:09 / 26. juni 2009

/Endring af adoptions- og barselloven pr. 1. juli

2009

Pr. 1. juli i ar =endres adoptionsloven
saledes, at en kvinde (lesbisk med-
mor) kan adoptere sin registrerede
partners barn allerede fra fodslen,
hvis barnet er blevet til ved kunstig
befrugtning med anonym donorsad,
og partnerne boede sammen pa tids-
punktet for den kunstige befrugtning.

I forlengelse heraf indsattes samtidig
en ny bestemmelse i barselloven, som
udtrykkeligt giver den lesbiske med-
mor den samme ret til fravaer og dag-
penge som fadre, herunder 2 ugers
ret til fravaer og dagpenge i forbindel-
se med barnets fodsel.

En lesbisk medmor har indtil nu forst
haft rettigheder i henhold til barsels-
aftalen, nar den pagaldende har
adopteret barnet, hvilket som hoved-
regel tidligst har kunnet ske 3 mane-
der efter fodslen. Dette har betydet,
at den lesbiske medmor ikke har haft
ret til at holde 2 ugers otlov inden for
de forste 14 uger efter barnets fodsel.

Med =ndringen i adoptionsloven far
en lesbisk medmor nu mulighed for
at holde to ugers orlov med lon for-
udsat, at hun adopterer sin registre-
rede partners barn allerede fra fods-
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len. Arbejdsgiver far sa til gengald
dagpengerefusion for de to ugers or-
lov med lon.

KL og KTO vil efter sommerferien
drofte behovet for en redaktionel
andring af barselsaftalen som folge af

ovenstiende.

Hvis du har spergsmal til ovenstien-
de er du velkommen til at kontakte
Nanna Kolze telefonisk pa 33703818

eller via e-mail nsk@kl.dk.
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