DAGSORDEN 2021

KKR SJALLAND

Dato: 08-06-2021 09:30

Sted: Sgrup Herregard, Sgrupvej 26, 4100 Ringsted. Mg-
det er fra kl. 9.30 - 12.30. Partierne aftaler selv gruppemgder, de kan
placeres i tidsrummet 8.00 - 9.30

Mission

KL bidrager til at udvikle og fastholde et staerkt lokalt
demokrati. KL varetager kommunernes faelles interesser
og er kommunernes samlede forhandlingsorganisation,
videnscenter og forum for faelles initiativer og

beslutninger.

Vision
KL opnar, med et helhedsperspektiv p& opgavelgsningen,
indflydelse og resultater pA kommunernes vegne, til gavn

for borgerne og samfundet.
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1.

1.1.

Godkendelse af dagsorden og referat

Godkendelse af dagsorden
SAG-2020-05890 adr

Baggrund
Godkendelse af dagsorden.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland godkender dagsorden.

Sagsfremstilling
Dagsordenerne er opdelt i;
1. Temadrgftelser

2. Beslutningssager

3. Orienteringssager

4. Meddelelser.

1. Temadrgftelser

Centrale emner dagsordensseettes som temadrgftelser af lidt leengere varig-
hed. Det er typisk sager, der skal til beslutning i KKR pa et senere tidspunkt.
Ved nye sager er der under temadrgftelserne derfor som hovedregel lagt op
til behandling to gange. Fagrste gang til drgftelse og anden gang til beslut-
ning. Der har veeret tradition for, at temadrgftelserne oftest bliver indledt af
en ekstern opleegsholder

2. Beslutningssager

Beslutningssager er de sager, hvor KKR konkret skal tage stilling til en sag.
Beslutningssager kan bade veere sager, hvor KKR formelt har beslutnings-
kompetencen og sager, hvor KKR anbefaler kommunerne at fremme en sag.
Det forventes, at sagerne har en sadan form, at der umiddelbart kan tages
stilling til indholdet, og at de derfor som udgangspunkt ikke kraever en grun-
dig dreftelse pd maderne

3. Orienteringssager

Orienteringssager er sager, der har til formal at bidrage til feelles viden. Det
er sager, hvor det er vurderet, at de umiddelbart kan tages til efterretning
uden yderligere dialog

4., Meddelelser

Under disse punkter er oftest korte beskeder fra formandskabet og informa-
tion fra diverse mgder.
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1.2. Godkendelse af referat
SAG-2020-05890 adr

Baggrund
Referat fra mgde den 21. april 2021 blev udsendt den 26. april 2021.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland godkender referat fra mgde den 21. april
2021.

Sagsfremstilling
Der henvises til referat, der desuden er tilgeengeligt pa KKR Sjeellands

hjemmeside Referat (kl.dk)
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2.1.

2.2.

Regionalpolitiske sager

Orienteringssag: Meddelelser fra KKR-udpegede i centrale
politiske udvalg

SAG-2020-05890 adr

Baggrund
Under dette punkt orienteres om evt. nyt fra KKR-udpegede i centrale politi-
ske udvalg.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
KKR Sjeellands udpegninger fremgar af bla bog, der kan findes nederst pa
denne side: https://www.kl.dk/politik/kkr/kkr-sjaelland/

Blandt de fora, KKR Sjeelland har udpeget til, er:

— Sundhedskoordinationsudvalget

- Praksisplanudvalget

— Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse

— Erhvervshus Sjeelland

- RAR Sjeelland

— Dimensioneringsudvalgene

— Bestyrelsen for Greater Copenhagen

- Greater Copenhagen EU Office

- Movia

— Styregruppe for implementering af Udviklingsplan for turisme i Sjaelland
og Jerne

— DK2020 - den nationale, politiske partnerskabsgruppe

— Copenhagen Phil - hele Sjeellands symfoniorkester.

Temadrgftelse: Evaluering af KKR Sjeellands arbejde i inde-
veerende valgperiode

SAG-2020-05890 adr

Baggrund

Den ny valgperiode 2022-26 neermer sig. Der laegges nedenfor efter gnske
fra KKR-formandskabet op til en evaluering af arbejdet i KKR Sjeelland i den
nuveerende valgperiode. Herefter vil der alt efter KKR’s gnske vaere mulig-
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hed for en evt. opfalgning pa made i KKR i august og oktober 2021. Evalue-
ringen og de opfalgende draftelser kan evt. bruges som grundlag for anbefa-
linger til det kommende KKR med henblik pa udvikling af KKR’s arbejde.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Sjeelland tager en farste drgftelse af arbejdet i KKR
Sjeelland i indevaerende valgperiode med henblik pa overlevering af erfarin-
ger til det nye KKR, herunder drgfter

- Udviklingen af KKRs opgaver og rolle

- Resultaterne af spgrgeskemaundersggelsen og

— Resultaterne af KKR Sjeaellands arbejde.

Sagsfremstilling

KKR-formandskabet har lagt op til, at KKR Sjeelland pa mgde i juni 2021
evaluerer valgperioden. Formandskabet laegger op til, at evalueringen bestar
af:

1. En droftelse af KKR’s opgaver og udviklingen af disse samt KKR’s rolle

— De oprindelige/traditionelle opgaver (skal/classic).

— De opgaver, der er kommet til i indeveaerende valgperiode, som kan veere
opgaver, som KKR har valgt at prioritere, fordi de giver god mening.

Som et evt. afseet for denne drgftelse er udarbejdet en oversigt med eksem-
pler pa kan-opgaver og skal/KKR Classic opgaver samt en oversigt over ek-
sempler pa nye opgaver, der er kommet til i valgperioden. Der er herudover
udarbejdet en opdateret resultattavle over KKR Sjeellands arbejde.

Udviklingen over tid siden KKR’s start har veeret, at der er kommet flere
skal-opgaver til. KKR har faet flere opgaver hjemlet i lovgivningen, parallelt
hermed har KKR faet en stgrre rolle i forbindelse med implementering og
koordinering pa flere omrader. Det gaelder for eksempel i forbindelse med
etableringen/placeringen af FGU-institutioner og etableringen af det ny er-
hvervsfremmesystem, hvor behovet for feelleskommunal koordinering har
veeret betydeligt i indeveerende periode. Senest er der jf. sag 2.7 og 2.8 ar-
bejdet intensivt pa interessevaretagelsesdelen.

2. Medlemmernes evaluering

Der er udsendt en spgrgeskemaundersggelse til medlemmerne og udpege-
de. Undersggelsen er sendt til 33 personer, 17 har svaret pa farste del, og
der er 14 besvarelserne, der vedrgrer KKR som mgdeforum. Der redeggres
nedenfor for resultaterne.
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67 pct. svarer, at det samlede indtryk af KKR arbejdet i denne valgperiode
er godt eller meget godt. 28 pct. svarer hverken godt eller darligt, 6 pct. sva-
rer darligt.

35 pct. oplever i hgj eller meget hgj grad, at KKR er er et godt koordine-
ringsforum mellem kommunerne i regionen. 53 pct. i nogen grad og 12 pct.
slet ikke.

3. Sammenhangen til kommunalbestyrelserne

24 pct. oplever i hgj grad, at KKR-arbejdet er vigtigt for kommunalbestyrel-
serne i deres kommune, 41 pct. i nogen grad og 18 pct. i mindre grad. Til-
svarende svarer 18 pct. slet ikke.

Nar der spgrges ind til, hvordan oplever du konkret samarbejdet og sam-
menhangen mellem KKR og kommunalbestyrelserne, svarer 24 pct. godt,
59 pct. hverken godt eller darligt, 6 pct. svarer darligt og 12 pct. meget dar-

ligt.

4. Relationer til andre aktgrer

65 pct. oplever i hgj eller meget hgj grad, at KKR fremstar som et troveerdigt
og kvalificeret talergr for kommunerne over for regionen/gvrige samarbejds-
parter. 18 pct. svarer i nogen grad og 12 pct. i mindre grad, 6 pct. ved ikke.

47 pct. synes ikke, at der er behov for at styrke KKR’s relationer til regio-
nen/gvrige samarbejdspartner inden for konkrete omrader, 24 pct. siger ja
hertil og 29 pct. ved ikke.

41 pct. oplever i hgj grad, at KKR udvikler veerdifulde feelles Igsninger og po-
litikker, 47 pct. oplever det i nogen grad, 6 pct. i mindre grad og 6 pct. slet
ikke.

29 pct. svarer ja til, at der er politikomrader, hvor det feelleskommunale
samarbejde i KKR med fordel kan styrkes, 18 pct. siger nej og 53 pct. svarer
ved ikke.

5. KL og KKR

41 pct. oplever i meget hgj grad eller i hgj grad, at der er et godt samspil
mellem KKR og KL. 24 pct. svarer i nogen grad, 6 i mindre grad og 6 pct.
svarer slet ikke. 24 pct. har svaret ved ikke.

Pa spargsmalet i hvilken grad oplever du, at KL inddrager KKR i relevante

spgrgsmal, svarer 35 pct. i meget hgj eller hgj grad, 35 pct. i nogen grad, 18
pct. i mindre grad og 6 pct. slet ikke. 6 pct. har svaret ved ikke.
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6. KKR som mgdeforum
Pa spgrgsmalet "I hvilken grad oplever du, at indholdet p4 maderne i KKR er
relevant for dig”, svarer 36 pct. i meget hgj eller hgj grad, 57 pct. nogen grad
0g 7 pct. i mindre grad.

Pa spergsmalet "Hvad oplever du at fa ud af KKR mg@derne”, svarer 79 pct.
netveerk med politikere fra andre partier, 79 pct. ny opdateret viden pé for-
skellige omrader fagomrade, 71 pct. svarer netveerk med partifeeller fra an-
dre kommuner, 43 pct. svarer interessante politiske drgftelser, og 21 procent
svarer deltagelse i vigtige beslutninger.

| forhold til omfanget af dagsorden og bilag til mgderne svarer 57 pct. at om-
fanget i meget hgj grad eller i hgj grad er passende. 43 pct. svarer i hogen
grad.

71 pct. finder, at forholdet mellem de forskellige typer af sager pa KKR-
dagsordenen er passende, 7 pct. svarer, at der er for fa beslutningssager,
og 21 pct. svarer, at der er for mange sager til drgftelse.

93 pct. angiver, at det fungerer godt eller meget godt med eksterne opleeg
pa maderne i KKR, 7 pct. siger hverken godt eller darligt.

93 pct. oplever antallet af KKR-mgder (fem arlige mgder) som passende, 7
pct. mener, at der er for mange.

71 pct. oplever leengden af KKR-mgderne som passende, 29 pct. Synes, at
de er for lange.

Pa spargsmalet "Hvordan har det fungeret, at KKR-mgderne har veeret
overvejende virtuelle i perioden med Corona, svarer 64 pct. godt eller meget
godt, 36 pct. svarer hverken godt eller darligt.

Ud fra besvarelserne kunne det veere relevant at:

- Drgfte om samarbejdet og relationen til kommunalbestyrelserne kan styr-
kes yderligere - og i givet fald hvordan

- Drgfte om KKR’s rolle som koordineringsforum kan styrkes

— Drgfte relationen til de udpegede i regionale fora. Der er desveerre ikke
tilstraekkeligt data i den gennemfgrte undersggelse til at tage afsaet i den-
ne. Dog er hovedparten af de udpegede ogsa medlemmer af KKR-
Sjeelland, og det kunne derfor veere relevant for KKR at drgfte, om der er
behov for at tydeliggare faelleskommunale mandater i forhold til udvalge-
ne, og om der er behov for at styrke dialogen samt sammenhaengen til
KKR i forhold til de regionale fora.
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2.3.

De nuveerende udvalg kan ses af den vedlagte liste over forventede kom-
mende udpegninger. Af listen fremgar ogsa anbefalinger og afszet for de nu-
veerende udpegninger.

Bilag

- KKR’s opgaver kan/skal-opgaver og eksempler p& nytilkomne opgaver
— KKR resultater 2018-21 (Resultattavle)

— Poster 2018-22 og nytilkkomne

Temadrgftelse: Holmene og Lynetteholm
SAG-2020-05890 jebj

Baggrund

| hovedstadsomradet er to saerligt store anleegsprojekter i stabeskeen: Hol-
mene og Lynetteholmen. Begge projekter har som beskrevet formal at age
pladsen til boliger og erhvervsomrader i allerede taet bebyggede kommuner.
Samtidig skal projekterne bidrage til klimasikring og forsyning for Hoved-
stadsomradet.

De to meget store anleegsprojekter er indbyrdes forbundne. Rensningsan-
leegget Lynetten flyttes fra Refshalegen og placeres p& Holmene, hvilket gi-
ver plads til etablering af Lynetteholmen.

Den tidligere regering indgik en principaftale med Kgbenhavns Kommune
om Lynetteholmenog, der i 2019 bakkede op om visionen for Holmene. Den
nuveerende regering har ogsa givet udtryk for at bakke op om visionen for
Holmene. De to projekter indgar i tre eksisterende planer pa regerings-
/ministerie-niveau: Hovedstadsplanen 2030, infrastrukturplanen Danmark
Fremad og Havplanen.

Sagen dagsordensseettes i| KKR Sjeelland efter gnske fra Lolland Kommune.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland drgfter sagen.

Sagsfremstilling

Holmene

Holmene skal efter planen veere et nyt erhvervsomrade i forleengelse af det
nuveerende Avedgre Holme. Holmene vil komme til at bestd af ni holme/ger.
Baggrunden er primzert den store efterspgrgsel pa erhvervsgrunde pa
Avedgre Holme. Hvidovre Kommune er fuld udbygget og har ikke ledige
arealer til denne type virksomheder andre steder. Endvidere skal Holmene
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huse et spildevandsanleeg, som erstatter tre eksisterende spildevandsanleeg
beliggende i Kgbenhavns Kommune.

Ifglge analyser kan Holmene bidrage med bl.a. 3,1 mio. kvadratmeter grgnt
erhvervsomrade, plads til op til 380 nye virksomheder og 700.000 kvadrat-
meter ny, bynaer natur.

Lynetteholmen

Lynetteholmen anlaegges som en ny g ved at opfylde et areal pa ca. 2 mio.

m2 i Presund i forleengelse af Refshalegen og Lynetten. @en Lynetteholmen

vil kunne bidrage til at lgse en reekke udfordringer i Hovedstaden ved at:

— Sikre arealer til den langsigtede byudvikling

- @ge lgnsomheden af ngdvendige infrastrukturinvesteringer, @stlig Ringvej
0g metro

- Billigggre klimasikring af Kgbenhavn mod stormflod fra nord

— Skabe plads til deponering af overskudsjord

- Muligggre udflytning af havneaktiviteter, bl.a. krydstogtsskibe fra Inder-
havnhen m.v.

Status pa proces

For sa vidt angar Lynetteholm er anlaegslov behandlet i Folketinget den 5.
maj 2021 og sat pa dagsorden til 2. behandling den 1. juni 2021 og 3. be-
handling den 4. juni 2021. Folketingets Transportudvalg har holdt abent
samrad med transportministeren den 4. maj 2021.

Der er i Igbet af maj maned stillet en raekke - i skrivende stund 186 -
spargsmal til de bagvedliggende analyser, proces m.v. fra medlemmer af
Transportudvalget samt gvrige Folketingsmedlemmer:
https://www.ft.dk/samling/20201/lovforslag/L220/spm.htm

Materialer til VVM for Lynetteholmen har vaeret i hgring til januar 2021. En
supplerende miljgkonsekvensrapport er sendt i hgring til den 2. maj 2021.
Loven har veeret i hgring til den 14. februar 2021 og giver Udviklingsselska-
bet By & Havn I/S hjemmel til at anlsegge Lynetteholm i Kgbenhavns Havn.

Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen har den 21. januar 2021 modtaget ansgg-
ning fra By og Havn om tilladelse til udfgrelse af marine forundersggelser
forud for anlaeg af Lynetteholm.

For Holmene har der veeret begraenset fremdrift det sidste ars tid. En mulig

forklaring kan veere, at der farst skal treeffes beslutning om Lynetteholm, in-
den der udarbejdes VVM for Holmene.
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Begge projekter, Lynetteholmen og projekt Holmene indgar i regeringens
netop lancerede udspil "Teettere pd — Grgnne byer og en hovedstad i udvik-
ling”. Lynetteholmen skal ifglge regeringen sikre baeredygtig byudvikling,
mens Holmene frem mod 2040 skal skabe nye muligheder for produktions-
arbejdspladser.

Overvejelser ift. Sjeellandsregionen
Projektudviklingen for savel Lynetteholmen som Holmene er sket i regi af
henholdsvis regeringen/Kgbenhavns Kommune og Hvidovre Kommune.

Projekterne har vidtraekkende potentialer og effekter, som ogsa pavirker

Sjeellandsregionen, herunder er der fglgende overvejelser:

- Klimasikring er ngdvendig, der er brug for naermere afklaring af, hvordan
projekterne vil have effekt for kyststreekningerne i de nordgstlige kommu-
ner i KKR Sjeelland

- Etablering af nye erhvervsomrader - som efterspgrges - vil skabe gget
veekst og arbejdspladser, der kan gavne sjeellandske virksomheder og
borgere. Der er dog behov for at vurdere, om ledige erhvervsomrader i
Sjeellandsregionen med fordel kan indteenkes for at mgde den efterspgrg-
sel, der er

- Flere arbejdspladser pa Holmene ma forventes at tiltreekke arbejdskraft
fra Sjeellandsregionen, hvorfor pendlingen mod Hovedstaden vil gges.
Kan denne aktivitet holdes i Sjeellandsregionen, evt. med opgradering af
infrastrukturen, vil det modvirke gget traeengsel

- Holmeprojekterne skal tilvejebringe boliger - og modvirke prisstigninger —
i forhold til tilflytning til Hovedstadsomradet. Sjeaellandsregionen vil ogsa
kunne tilbyde boliger til konkurrencedygtige priser og med gode pend-
lingsmuligheder til nye og nuveerende borgere i Hovedstadsomradet.

Kommunaldirektarerne i K17 peger pa, at der med fordel kan appelleres til
regeringen, Hvidovre Kommune og andre involverede om stgrre inddragelse
af KKR Sjeelland/aktarer i Sjeellandsregionen. Dette sker med henblik pa at
sikre, at de udviklingsperspektiver og -behov, som holmeprojekterne skal
opfylde, ogsa opfyldes bedst muligt.

Herunder er det vurderingen, at der i regi af Greater Copenhagen er poten-
tiale for i feellesskab at fokusere pa mulighederne for vaekst i den samlede
metropolregion. | den samlede geografi kan de eksisterende erhvervsomra-
der og infrastruktur udnyttes bedre med henblik pa at minimere omkostnin-
gerne forbundet med veekst og udvikling.

Bilag
— Holmene og Lynetteholm — Baggrund, status og proces
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2.4.

Beslutningssag: Flygtningefordeling 2022
SAG-2020-05890 adr

Baggrund

KKR Sjelland drgfter arligt i juni maned fordelingen af flygtninge mellem de
17 kommuner i Region Sjeelland i det efterfalgende ar. Det sker pa baggrund
af Udleendingestyrelsens udmelding af henholdsvis landstal og regionskvo-
ter. Landstallet for 2022 er fastsat til 500, og regionskvoten for Region Sjeel-
land er fastsat til 75.

Udleendingestyrelsen har samtidig oplyst, at forventningen pa nuvaerende
tidspunkt er, at landstallet for indeveerende ar ikke aendres - det blev i juni
2020 fastsat til 600.

Indstilling

Det indstilles, at KKR Sjeelland pa vegne af kommunerne meddeler Udlaen-
dingestyrelsen, at der er enighed om en fordeling af kommunekvoter for
2022 mellem de 17 kommuner i KKR Sjeelland svarende til de beregnede
kommunekvoter jf. den matematiske model.

Sagsfremstilling
Kommunerne har jf. integrationsloven mulighed for indbyrdes at indga frivil-
lige aftaler om kommunekvoterne i hver region. Det skal ske inden den 10.
september 2021.

Hvis kommunalbestyrelserne ikke har givet Udleendingestyrelsen meddelel-
se om indgaelse af aftale om kommunekvoter for 2022 inden den 10. sep-
tember, vil Udleendingestyrelsen inden den 30. september 2021 fastseaette
det antal flygtninge, som paregnes boligplaceret inden for de enkelte kom-
muner i det kommende ar for hver kommune i regionen. De kommunekvoter,
som styrelsen agter at fastsaette, fremgar nedenfor.

SIDE | 12



KKR Sjalland | 08-06-2021

2.5.

Beregnede kommunekvoter for 2022 for kommunerne i region Sjeelland:

Region Sjalland
253 Grave

259 Koge

265 Roskilds

269 Solrod

306 Odsherred
316 Holbesk

320 Faxae

326 Kalundborg
329 Ringsted

330 Slagelse

336 Stevns

340 Sorp

350 Lejre

360 Lolland

370 Nzastved

376 Guldborgsund
390 Vordingborg
Region Sjzlland i alt

-
Q |W |w

D (N & W s NN N (o [N
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Orienteringssag: Arbejdet i Veekstteam Sjeelland
SAG-2020-05890 jebj

Baggrund

Regeringen har i starten af marts 2021 lanceret syv nye midlertidige vaekst-
teams, som inden udgangen af maj 2021 skal komme med anbefalinger om,
hvordan der bedst kan investeres i lokale erhvervsstyrker (fyrtarne), som har
seerligt potentiale til at fa de enkelte landsdele styrket ud af krisen. Hvert
veekstteam tager udgangspunkt i en geografi, der svarer til erhvervshusenes
og bestar bl.a. af repreesentanter fra kommuner og erhvervsliv. Der er afsat
500 mio. kr. til arbejdet.

Veaekstteam Sjeelland afholdt sit 3. og sidste mgde den 12. maj 2021, hvor
vaekstteamets anbefalinger til regeringen blev behandlet.

Borgmester i Holbeek Kommune og medlem af Vaekstteam Sjeelland, Christi-

na Krzyrosiak Hansen, vil orientere om Veaekstteams Sjaellands arbejde og
anbefalinger.
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Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

KL mener, at det er positivt, at regeringen med de syv nye vaekstteams prio-
riterer at hjeelpe den lokale genstart og vaekst pa vej i hele Danmark. Indsat-
serne skal saledes malrettes de enkelte landsdeles forskellige styrker og
behov med inddragelse af lokale aktarer.

Erhvervsministeriet offentliggjorde den 31. maj 2021 anbefalingerne fra alle
syv vaekstteams, jf. Nu kommer anbefalingerne, som skal skabe veekst og
grenne arbejdspladser pa Sjeelland og @erne | Erhvervsministeriet (ritzau.dk)

For Sjeelland peger vaekstteamet pa, at ”Sjaelland og serne har potentialet til
at opbygge lokale fyrtarnsprojekter med internationale perspektiver pa to
omrader: Biosolutions og grent byggeri.”

Baggrund

De syv vaekstteams bestar af lokale repraesentanter fra erhvervslivet, fagbe-

veegelsen, kommunerne, erhvervshusenes bestyrelser og Danmarks Er-

hvervsfremmebestyrelse. For uddybende:

https://em.dk/nyhedsarkiv/2021/marts/regionale-vaekstteams-skal-skabe-

vaekst-og-arbejdspladser-i-hele-danmark/

Veekstteam Sjeellands sammensaetning:

— Formand, Jagrn Stryger Fabriksdirektar i CP Kelco A/S

— Mikkel Hemmingsen Adm. dir. for Sund & Belt A/S. Bestyrelsesformand i
Femern Landanleeg og Femern A/S

- Stine Grgnnemose Managing dir. Alfa Laval A/S

— Christina Krzyrosiak Hansen, Borgmester i Holbaek Kommune (S)

— Lene Ertner Formand for Teknisk Landsforbund Sjeelland

- Claus Engholm Jensen Regionskonsulent, 3F Regionskontor Sjeelland 4

- Steen Munk Kreditdirektor i Nykredit. Medlem af Danmarks Erhvervs-
fremmebestyrelse

— John Braedder Borgmester i Guldborgsund Kommune. Bestyrelsesfor-
mand for Erhvervshus Sjeelland

- Palle N. Svendsen Direktgr og ejer af Delfi Technologies. Naestformand
for Erhvervshus Sjaellands bestyrelse

— Ulla Skaarup Rektor for Zealand - Sjeellands Erhvervsakademi.

Hvert vaekstteam har af regeringen faet udpeget et tema, som de skal kom-
me med veekstforslag inden for:

- Vaekstteam Bornholm: Grgn energi relateret til energig

— Veekstteam Fyn: Maritime erhverv og robotter

- Veaekstteam Hovedstaden: Life science
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2.6.

- Veaekstteam Midtjylland: Vandteknologi

— Veekstteam Nordjylland: CO2-fangst, -lagring og anvendelse

- Veaekstteam Sjeelland og gerne: Biosolutions

— Veekstteam Sydjylland: Omstilling fra olie og gas til grgn industri.

Veekstteam Sjeelland har besluttet at fokusere pa to lokale erhvervsfyrtarne:
Biosolutions - som fastsat i veekstteamets kommissorium - og Femern - som
indstillet af KKR Sjaelland og Erhvervshus Sjaelland).

Borgmester i Holbeek Kommune og medlem af Veekstteam Sjeelland, Christi-
na Krzyrosiak Hansen, gav pa KKR Sjeellands mgde den 21. april 2021 en
orientering om arbejdet i Vaekstteam Sjeelland og lovede at give en opfgl-
gende orientering om det videre arbejde med anbefalinger i vaekstteamet pa
det kommende KKR-mgde.

Hvert veekstteams havde til opgave at aflevere deres anbefalinger til rege-
ringen inden udgangen af maj 2021. Inden da forventes afholdt tre magder i
hvert veekst-teams samt dialog med andre relevante lokale aktgrer. Alle
vaekstteams sekretariatsbetjenes af Erhvervsstyrelsen. KL har opfordret Er-
hvervsstyrelsen til at tage kontakt til KKR med henblik p& inddragelse i ar-
bejdet med at udarbejde anbefalinger for hvert omrade.

Orienteringssag: Erhvervshus Sjeellands varetagelse af lo-
kal erhvervsservice

SAG-2020-05890 ahaaljebj

Baggrund
KKR Sjeelland gnskede efter draftelse pd mgde den 21. april 2021 oriente-
ring om Erhvervshus Sjeellands varetagelse af lokal erhvervsservice.

Drgftelsen pd mgdet den 21. april 2021 udsprang af orientering om, at Sol-
red Kommune efter udbud har indgaet aftale med Erhvervshus Sjeelland om
varetagelse af lokal erhvervsservice pa vegne af kommunen.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager sagen til efterretning.

Sagsfremstilling

Med erhvervsfremmereformen fra 2019 blev der skabt en struktur og ar-
bejdsdeling for den decentrale erhvervsfremmeindsats for ”... at skabe
sammenhaeng i indsatsen pa tveers af Danmark og den offentlige sektor ved
at reducere antallet af ansvarlige aktgrer og fastlaegge en klar arbejdsdeling
og koordineringsindsat” (L73, Forslag til lov om erhvervsfremme,
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23/10/2018). Lov om erhvervsfremme udggar den formelle ramme for er-
hvervsfremmeaktiviteterne i sdvel kommuner som i erhvervshuse og i de
statslige erhvervsfremmeordninger.

Kommunerne og de tvaerkommunale erhvervshuse udggr sammen med den
digitale erhvervsfremmeplatform og de statslige ordninger kernen i den de-
centrale erhvervsindsats.

Hovedfokus for erhvervsfremmeindsatserne er, at de skal mgde virksomhe
dernes behov og efterspgrgsel.

Erhvervshusenes rolle

Erhvervshusene skal fungere som tveerkommunale kompetencecentre for
specialiseret viden og faglighed i forhold til virksomhedsdrift og -udvikling;
de skal varetage specialiseret erhvervsservice i form af virksomhedsspeci-
fikke vejledningsforlgb, og de skal veere fysiske knudepunkter i erhvervs-
fremmesystemet.

Erhvervshusenes ydelser skal veere tilgaengelige for alle virksomheder.

Det fglger af Lov om erhvervsfremme, at erhvervshusene er etableret som
seerlige forvaltningssubjekter. Erhvervshusene bliver dermed selvsteendige
organer inden for den offentlige forvaltning.

Erhvervshusets bestyrelse har ansvaret for den overordnede ledelse af er-
hvervshuset og fastleegger rammerne for erhvervshusets virksomhed. De
enkelte bestyrelsesmedlemmer er udpeget i deres personlige egenskab og
bidrager hver iseer med erfaring og viden som repraesentanter for virksom-
heder, kommuner, vidensinstitutioner, regioner og arbejdstagere.

Det fremgar af "Aftale om rammerne for erhvervshuse 2021-2023", at der
indgas arlige resultatkontrakter, som udmgnter de nationale mal - for den
specialiserede erhvervsfremmeindsats - og indeholder specifikke mal for de
enkelte erhvervshuses indsats. Den arlige resultatkontrakt forhandles og
indgas mellem KKR og det pageeldende erhvervshus.

Kommunernes rolle
Kommunerne kan varetage lokale erhvervsservice- og erhvervsudviklingsak-
tiviteter, der ikke har overlap til de ydelser, der udbydes af erhvervshusene.

Erhvervsudviklingsaktiviteterne skal vaere indrettet saledes, at de vil kunne
benyttes af alle virksomheder i kommunen, som har en potentiel interesse
heri. Desuden ma de lokale erhvervsserviceaktiviteter, som kommunerne
yder, ikke veere i konkurrence med private udbydere af lignende ydelser.
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Der er ikke fastsat naermere regler for, hvordan kommunerne tilrettelsegger
varetagelsen af den lokale erhvervsservice. | praksis er der saledes ogsa en
stor variation af ordninger pa tveers af kommunerne, hvor den lokale er-
hvervsservice kan udga fra radhuset, fra erhvervsrad, fra selvstaendige
kommunale selskaber fx Connect Kgge eller Business Lolland-Falster. Sam-
tidig er der stor variation i aktiviteter og gkonomi hos de lokale erhvervsser-
viceoperatgrer.

Som led i forberedelserne af erhvervsfremmereformen blev der i oktober
2018 indgaet ” Aftale om etablering af tveerkommunale erhvervshus” mellem
Erhvervsministeriet og KL, som bl.a. omhandler arbejdsdeling mellem er-
hvervshuse og kommuner.

Af etableringsaftalen fremgéar det — udover, at der skal veere et teet samar-
bejde mellem aktgrerne, som skal respektere den aftalte arbejdsdeling - at
"Erhvervshuse og enkeltkommuner kan indga aftale om samarbejde, der in-
debeerer, at erhvervshusene varetager funktioner, der gar udover den ar-
bejdsdeling, der er beskrevet i denne aftale. For eksempel skal kommuner
have mulighed for at tilkabe erhvervshusene som operatgr pa lokale er-
hvervsfremmeydelser eller indga aftale om, at erhvervshusene skal komme
ud lokalt for at gennemfgre specialiserede vejledningsforlgb teet pa virksom-
hederne.”

Erhvervshusenes varetagelse af lokale erhvervsservice i de gvrige KKR-

geografier

Der er forskellig praksis hos erhvervshusene i forhold til at varetage opgaver

med lokal erhvervsservice pa vegne af kommuner:

— Erhvervshus Hovedstaden - varetager lokale erhvervsserviceopgaver for
alle 29 kommuner i Region Hovedstaden. Dette skal ses i lyset af, at er-
hvervshuset overtog det daveerende iveerkseetterhus, som kommunerne
betalte for lokal erhvervsservice

— Erhvervshus Sydjylland - varetager ikke lokal erhvervsservice pa vegne af
kommuner

— Erhvervshus Fyn - varetager ikke lokal erhvervsservice pa vegne af kom-
muner

— Erhvervshus Midtjylland — varetager den lokale erhvervsservice for 7 ud af
19 kommuner

— Erhvervshus Nordjylland - varetager ikke lokal erhvervsservice pa vegne
af kommuner.

Som udgangspunkt har de gvrige KKR ikke indgéet aftaler med/om de tveer-

kommunale erhvervshuse om lokal erhvervsservice. Dog er er der i KKR
Nordjylland indgéet en samarbejdsaftale mellem de lokale erhvervskontorer i
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Nordjylland og Erhvervshus Nordjylland om den samlede erhvervsservice-
indsats.

Erhvervshus Sjeelland

Erhvervshus Sjeelland (EHSJ) har hidtil ikke varetaget lokal erhvervsservice
pa vegne af kommunerne. Erhvervshus Sjeelland opsgger ikke aktivt opga-
ver som operatgr af lokal erhvervsservice men stiller sig alene til radighed
og vil vurdere muligheden for at tilbyde lokale erhvervsservice, hvis en eller
flere kommuner beder erhvervshuset om at give tiloud pa opgaven efter en
bestyrelsesbeslutning i Erhvervshusets bestyrelse.

Erhvervshuset har som led i tilbudsgivning i forbindelse med Solrgd Kom-
munes udbud af den lokale erhvervsserviceopgave afklaret de juridiske
rammer for erhvervshuset. | den forbindelse har Erhvervsministeriet bekreef-
tet, at lovgivningen giver mulighed for, at erhvervshuset kan varetage opga-
ven med lokalerhvervsservice. Herunder, at det har veeret hensigten i for-
bindelse med erhvervsfremmereformen, jf. ogsa ovenfor om bl.a. etable-
ringsaftalens formuleringer.

Erhvervshus Sjeellands bestyrelse har drgftet erhvervshusets engagement i
lokale erhvervsservice. P& baggrund af et notat, der tydeligt beskrev for og
imod i forhold til varetagelse af basal erhvervsservice og uden indstilling til
beslutning fra Erhvervshusets ledelse, har bestyrelsen enstemmigt besluttet,
at erhvervshuset kunne indga i samarbejdet med Solrgd Kommune.

Det er forudsat, at gkonomien forbundet med erhvervshusets rolle som ope-
ratar pa lokal erhvervsservice er klart adskilt fra erhvervshusets kerneopga-
ve med specialiseret erhvervsservice, der afholdes indenfor erhvervshusets
basisbevilling og finansieres af kommunerne. Erhvervshus Sjeelland er i for-
bindelse med varetagelsen af lokal erhvervsservice i Solrgd Kommune me-
get opmaerksomme pa, at opgaven med basal erhvervsservice klart adskilles
fra den specialiserede erhvervsservice, mens der samtidig hgstes synergier.
Forlgb i den basale erhvervsservice registreres helt separat i Erhvervshu-
sets CRM-system, s& det tydeliggares hvilke virksomheder, der har faet en
basal ydelse, og hvad de har faet. Visse virksomheder vil ga videre fra den
basale ydelse til den specialiserede ydelse med udgangspunkt i virksomhe-
dens behov. | det tilfelde registreres dette og dokumenteres, sa der sikres,
hvad der har veeret basal erhvervsservice, og hvad der har veeret specialise-
ret. Den specialiserede erhvervsservice vil i langt de fleste tilfeelde blive ud-
fort af en anden medarbejder end den, der udfgrer lokal erhvervsservice, da
dette er en specialistopgave. Alt forbrugt tid pa opgaven med lokal er-
hvervsservice i Solrgd registreres ogsa separat, sa forbrugt tid kan doku-
menteres og opggares selvstaendigt. Det samme ggres med tiden forbrugt
som specialiseret erhvervsservice og i et evt. projektregi pa medarbejderni-
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veau. @konomien handteres for Solrgd Erhvervsservice desuden i et selv-
steendigt regnskab, s& man kan falge at udgifter og indteegter modsvarer
hinanden. Som projektoperatgr pa EU-projekter har Erhvervshuset meget
stor erfaring med netop at kunne dokumentere tid og gkonomi selvsteendigt
uden dobbeltfinansiering. Opgaven i Solrgd Erhvervsservice drives med
baggrund i disse principper.

Sidst men ikke mindst kommunikeres opgaven under "brandet” Solrgd Er-
hvervsservice, og der oprettes egne kommunikationskanaler i det navn til
markedsfgring. P4 den made far Solrad Erhvervsservice en tydelig lokal pro-
fil og kan aktivt markedsfares selvstaendigt som en seerlig ydelse i Solragd
Kommune. Solrgd Erhvervsservice vil altsd udadtil fremsta som en selv-
steendig aktar, der sa internt er operationaliseret af Erhvervshuset. | hverda-
gen leegges opgaven konkret hos en medarbejder med egen erfaring fra lo-
kal erhvervsservice, og medarbejderen far dedikeret en meget stor del af sin
tid til at lase opgaven med virksomhederne i Solrgd Erhvervsservice og vil
veere til stede minimum to dage fysisk i Solrgd Kommune.

| samarbejde med Solrgd Kommune defineres desuden hvilke opgaver, der
betragtes som basal erhvervsservice jf. udbudsmaterialet pa opgaven, og
hvilke der betragtes som specialiseret erhvervsservice for at sikre gennem-
sigtighed og "value for money”.

Som en del af Erhvervshusets afrapportering til KKR Sjaelland opggres Er-
hvervshus Sjeellands bergring med virksomheder i alle enkelt kommuner i
Region Sjeelland, saledes det er tydeligt at se hvor mange virksomheder Er-
hvervshus Sjeelland har arbejdet med i hver kommune. Der afrapporteres
halvarligt og helarligt.

Samlet har EHSJ bestraebt sig pa at skabe en gennemsigtighed og en prak-
sis i forhold til handtering af opgaven for Solrad kommune, som sikrer og
synliggar, at der ikke bliver tale om et treek pa de feelles finansierede res-
sourcer i EHSJ.

Bilag vedr. varetagelsen af lokal erhvervsservice i Solrad Kommune vedlagt.

KKR Sjeellands tidligere drgftelser af Veeksthusets varetagelse af lokal er-
hvervsservice

KKR Sjeelland dragftede i april 2011 efter gnske fra det daveerende Vaeksthus
Sjeellands bestyrelse “politik for Veeksthusets lasning af den lokale er-
hvervsservice”.
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2.7.

Sagen blev forelagt med fglgende indstilling:

Det indstilles, at KKR Sjeelland godkender Veeksthus Sjaellands bestyrelses

forslag til politik for Vaeksthusets Igsning af den lokale erhvervsservice med

foglgende betingelser:

- Vaeksthus Sjeelland vil ikke aktivt ops@ge opgaven som operatar pa lokal
erhvervsservice

— Varetagelsen skal styrke Vaeksthus Sjeellands tilgang af virksomheder

— Veeksthuset kan varetage opgaven bedre end andre alternativer

- Aktiviteten influerer ikke negativt pa Vaeksthusets andre aktiviteter.

Af mgdereferatet fremgar, at Sagen blev drgftet. Indstillingen blev ikke til-
tradt.

Veeksthus Sjeelland valgte efterfglgende at falge KKR'’s beslutning.

Bilag
- Bilag vedr. varetagelsen af lokal erhvervsservice i Solrgd Kommune

Orienteringssag: Status for klyngeindsatsen i Sjeellandsre-
gionen

SAG-2020-05890 ahaaljebj

Baggrund

KKR Sjelland besluttede pa sit mgde den 1. februar 2021 en model for
tveerkommunal understgttelse af klyngeindsatsen i Sjeellandsregionen, her-
under kommunal medfinansiering af regionale klyngekontorer.

Der gives en status for det fortsatte arbejde med klyngeindsatsen.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager statusorienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

| forl&engelse af draftelserne pa K17’s mgde den 9. april 2021 har K17 -
tovholdere i samarbejde med RUC, Region Sjeelland og Erhvervshus Sjeel-
land arbejdet videre for at sikre lokalisering og forankring af klynger i Sjeel-
landsregionen.

Nedenfor gives en kort status for arbejdet i forhold til de relevante klyngeor-
ganisationerne.
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Status for den tveerkommunale understgttelse af klyngeindsatsen

Regionalt kontor for klynge for byggeri & anlaeg "WeBuildDenmark”
Neaestved Kommune, K17-tovholderne for erhverv og turisme og klyngekon-
toret har i samarbejde udarbejdet grundlag for regionalt samarbejde - her-
under en rammeaftale for det regionale klyngekontor.

Rammeaftalen baserer sig pa, at Neestved Kommune medfinansierer
500.000 kr./ar og de gvrige kommuner i KKR Sjeelland i faellesskab medfi-
nansierer 500.000 kr./ar, jf. KKR Sjeelland beslutning herom.

Der er den 23. marts 2021 sendt mail til kommunaldirektgrerne i de 16 gvri-
ge kommuner om tilsagn til medfinansieringen. Samtlige kommuner har givet
tilsagn om at medfinansiere.

Etablering af regionale kontorer for andre klynger

- Fadevarer (Food & Bio Cluster Denmark) — Der pagar dialog med
klyngen, Slagelse Kommune, Odsherred Kommune og Lejre Kom-
mune om, hvordan klyngen pa bedst made kan forankres og sikre, at
de mange kompetencer, der er i kommunerne, pa omradet kommer
de sjeellandske virksomheder til gode. RUC har tilknyttet sig klyngen

— LifeScience (Life Science Cluster Denmark) — Der er dialog mellem
klyngen, Kalundborg Kommune, Region Sjeelland og EHSJ om place-
ring. Forretningsudvalget i Region Sjeelland har behandlet sagen, og
regionsradet har afsat 2,5 mio. kr. arligt til etablering af en hub af Life
Science Klyngen i Region Sjaelland. Savel Region Sjaelland som Ka-
lundborg Kommune ser i samklang med klyngen og relevante aktarer
muligheder i, at klyngen forankres med to ben i Sjeellandsregionen:
ét i Nykgbing Falster i tilknytning til Region Sjeellands, Athena-huset
med fokus pé udvikling af fremtidens sundhedsvaesen, og ét med
forankring i Kalundborg med afseet i Knowledge Hub Zealand, der er
udviklet i samarbejde med en raekke af de stedlige virksomheder in-
denfor Biosolutions-omradet, som efterspgrger den naevnte indsats.
Faktisk organisatorisk set-up for klyngens forankring, som er beskre-
vet i vedhaeftede forelgbige notat - notatet er i proces - afklares i
samarbejde mellem klyngen, Region Sjeelland, Kalundborg Kommu-
ne og gvrige aktarer.

- Miljgteknologi (CLEAN - Danmarks Miljgteknologiklynge) — Der er di-
alog mellem klyngen, RUC, EHSJ og Roskilde Kommune om etable-
ring af en regional tilstedevaerelse.

Endvidere er der samarbejde med Energy Cluster Denmark (klyngen for
energi-teknologi) og CORO, Co-lab Roskilde om etablering af repraesentati-
on i Sjeellandsregionen.

SIDE | 21


https://www.regionsjaelland.dk/dagsordener/Dagsordener2021/Sider/Forretningsudvalget%202018-2021/MOD-2020-00238-M%C3%B8de%20d.%2025-5-2021/EMN-2021-01651-28.aspx

KKR Sjeelland | 08-06-2021

Der er desuden teet dialog mellem RUC, Region Sjeelland, EHSJ og K17-
tovholderne om de ca. 20 mio. kr. fra forskningsreserven, der er tildelt RUC
til at understgtte en styrket klyngeindsats. RUC har endvidere teet dialog
med Uddannelses- og Forskningsministeriet om udmgntning af midlerne.
Endvidere har der vaeret et konstruktivt samarbejde med Center for Videns-
baseret Innovation i Uddannelses- og Forskningsstyrelsen.

Brev til uddannelses- og forskningsministeren

For at fastholde en taet dialog pa politisk niveau og regeringens fokus pa, at
vi i Sjeellandsregionen skal have relevante klynger til at etablere sig og til at
arbejde for, at vores virksomheder og vidensinstitutioner skaber udvikling
som grundlag for veekst og arbejdspladser, er vedlagte brev den 20. maj
2021 sendt til uddannelses- og forskningsminister Ane Halsboe-Jgrgensen.

| forleengelse af ovenstaende har Styrelsen for Forskning & Innovation op-
lyst, at styrelsen forventer at offentliggare et opslag blandt de 14 udpegede
klynger til en styrket indsats i Region Sjeelland p& minimum 2 millioner kr.

Tilleegsopslaget skal give de udpegede klynger mulighed for at sgge om
midler til styrkelse af klyngeindsatsen i Region Sjeelland i samarbejde med
relevante aktgrer i regionen. Relevante samarbejder forventes iseer inden
for erhvervsmaessige styrkepositioner udpeget af Danmarks Erhvervsfrem-
mebestyrelse i Region Sjeelland.

Styrelsen sigter efter offentligggrelse af opslaget inden sommerferien/ultimo
juni.

Videre proces
Dialogen med de enkelte klynger og de relevante kommuner, region, RUC
og Erhvervshus Sjeelland fortseettes.

Det forventes, at der pa det kommende mgde i KKR i august 2021 kan fore-
leegges oplaeg til samarbejdsaftaler for etablering af regionale klyngekonto-
rer for Fgdevarer; for LifeScience og for Miljgteknologi med forslag til lead-
kommune og eventuelle associerede samarbejdskommuner samt opleeg til
kommunal medfinansiering. Samarbejdsaftalerne vil som udgangspunkt fgl-
ge samme model, som ligger til grund for klyngen for byggeri og anlaegs
etablering af kontor i Neestved Kommune.

Bilag

- Brev til uddannelses- og forskningsministeren ” Stor feelles indsats skal
sikre erhvervsklynger i Region Sjaelland”
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2.8.

- Notat fra Knowledge Hub Zealand om Etablering af Danish Life Science
Cluster i Region Sjeelland

Orienteringssag: Sjeelland baner vejen frem
SAG-2020-05890 ahaaljebj

Baggrund

Sagen fglger op pa KKR Sjeaellands drgftelse pa mgde den 21. april 2021 og
giver status for den igangveerende interessevaretagelse for de feaelles priori-
teringer (Fase ).

KKR Sjeelland besluttede en intensiveret interessevaretagelse for de sjeel-
landske projektforslag, der indgar i regeringens infrastrukturudspil "lDanmark
Fremad”.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager orientering til efterretning.

Sagsfremstilling
KKR Sjelland drgftede pa made den 21. april 2021 det videre arbejde med
Sjeelland baner vejen frem - herunder interessevaretagelse i forleengelse af,
at regeringen preesenterede sit infrastrukturudspil Danmark Fremad — Infra-
strukturplan 2035.

Der var enighed om, at den feelles interessevaretagelse og tydelige priorite-
ring fra regionsradet og KKR Sjzelland har vaeret virkningsfuld.

Der var opbakning til en intensiveret interessevaretagelse for de sjeellandske
projektforslag, der indgar i regeringens udspil "Danmark fremad”. Herunder
til at interessevaretagelsen tager afsaet i KKR Sjeellands besluttede priorite-
ter, og at der arbejdes for, at projekterne realiseres tidligst muligt og i "fuld
skala”, fx blev falgende omtalt:
- At forundersggelsen vedrgrende den sjeellandske tveerforbindelse ogsa
skal omfatte mulig motorvej
— At kapacitetsudvidelse og hastighedsopgradering af jernbanen ved
Ringsted ogsa skal omfatte stop for superlyntog pa Ringsted Station
- At forundersggelsen af opgradering af Rute 6 mellem Solrgd og Roskil-
de ikke er tilstreekkelig. Forundersggelsen skal samtidig adressere den
tilsvarende vejforbindelse mellem Ringsted og Roskilde (rute 14)
— At forundersggelsen af dobbeltspor Kgge-Kage Nord skal gennemfgres
sa hurtigt som muligt, og der skal allerede nu afszettes anleegsramme
p& mindst 150 mio. kr.
— At E55 bgr fremtidssikres med vejudvidelse som anbefalet af Guld-
borgsund Kommune. Flere modeller har veeret i VVM-hgring
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— At Rute 9 ved Ngrreballe pa Lolland skal indga i det veletablerede pro-
jekt med et fremskudt Feergeleje pa Spodsbjerg — Tars faergeruten. Det
skal adresseres i infrastrukturplanen.

Herudover pegede regionsradsformand Heino Knudsen p4, at regionsradet
desuden vil arbejde for, at sporrenovering af @stbanen opnar finansiering
via infrastrukturplanen eller via gkonomiforhandlingerne.

Interessevaretagelse

| forlengelse af KKR’s beslutning har KKU-formandskabet inviteret trans-
portordfgrere, Folketingets Transportudvalg og folketingsmedlemmer valgt i
Sjeellands Storkreds til dialogmgde om de sjeellandske infrastrukturprojekter,
jf. vedlagte brev.

Dialogmgdet blev afholdt den 19. maj 2021 - virtuelt, hvor der deltog 10-12
folketingsmedlemmer. Herudover deltog Novo Nordisk, Meersk og Ardagh
Glass med opleeg - vedlagt til orientering.

P& mgdet blev der udtrykt stor interesse for og opbakning pa tvaers af de po-
litiske partier til de sjeellandske prioriteter med motorvej til/fra Kalundborg og
motorvej Neestved-Rgnnede samt undersggelse af Den Sjeellandske Tvaer-
forbindelse inklusiv motorvej fra Naestved til Slagelse.

Der blev herudover tilkendegivet opbakning til @stbanen og til fremskudt
feergeleje til Tars-Spodsbjergruten.

Endvidere var der mere generelle tilkendegivelser om godstransport via
jernbane, treengselsudfordringer p&4 Kage Bugt-motorvejen samt kollektiv
transport i gvrigt.

Som optakt til mgdet havde KKU-formandskabet et debatindleeg i Altinget, jf.
https://www.altinget.dk/transport/artikel/region-sjaelland-regeringsudspil-
indeholder-lightversioner-af-sjaellandske-vejprojekter

Mgdet er fulgt op med hilsen til den samme kreds af Folketingspolitikere for
at sikre, at deres opmeaerksomhed fastholdes p& KKR Sjeellands besluttede
prioriteter frem mod en infrastrukturaftale. Folketingspolitikerne har med den
opfglgende faet tilsendt de oplaeg, der blev givet pA mgdet samt vedlagte
overblik over sjeellandske infrastrukturprojekter sat i relation til forslagene i
regeringens udspil

KKR Sjeelland var udover den intensiverede interessevaretagelse enige om

at arbejde videre med Fase Il, med henblik pa at skabe grundlag for et nyt
infrastrukturudspil fra regionsradet i Region Sjaelland og KKR Sjeelland, nar

SIDE | 24


https://www.altinget.dk/transport/artikel/region-sjaelland-regeringsudspil-indeholder-lightversioner-af-sjaellandske-vejprojekter
https://www.altinget.dk/transport/artikel/region-sjaelland-regeringsudspil-indeholder-lightversioner-af-sjaellandske-vejprojekter

KKR Sjeelland | 08-06-2021

der er indgaet aftale i Folketinget om infrastrukturinvesteringer med afseet i
regeringens udspil.

Dette arbejde forberedes administrativt.

Bilag

— Mail med orientering til deltagere pa mgdet

- Brev "Danmark Fremad” set fra Sjeelland

— Oversigt infrastrukturplan set fra Region Sjeelland

— Oplaeg fra Novo Nordisk

— Opleeg fra Ardagh

— Overblik: Infrastruktur plan 2035 set fra Region Sjeelland (Opleeg fra Ja-
cob Jensen)
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3. Udpegninger
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4. KKR
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5.

5.1.

Siden sidst

Meddelelser fra KKR-formandskabet
SAG-2020-05890 adr

Baggrund
KKR Sjeellands formandskab vil pA mgdet orientere om status for diverse
sager og mgder.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeaelland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringens udspil pa uddannelsesomradet.

Regeringen udsendte torsdag den 27. august 2021 et udspil pa uddannel-
sesomradet. | udspillet laegges op til oprettelse af fem nye uddannelsesud-
bud i Sjeellandsregionen: Arkitekt/byplanlaegger, (Kalundborg), Peedagog
(Holbeek), Radiograf (Neestved), Leege (Kage), Nye tekniske uddannelser
(relateret til Femern-byggeriet) (Lolland-Falster). Teettere pd — Flere uddan-
nelser og steerke lokalsamfund (ufm.dk)
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6. Punkter til naeste mode

6.1. Dagsordenspunkter til naeste mgde
SAG-2020-05890 adr

Baggrund

Der orienteres om punkter til naeste mgde | KKR Sjeelland den 30. august
2021 kI. 9.30-12.30. Mgdet er aftalt afholdt virtuelt. Partierne aftaler selv
gruppemgder. Gruppemgderne kan placeres fra kl. 8-9.30.

Indstilling
Det indstilles, at KKR Sjeelland tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa KKR Sjzellands mgde den 30. august 2021 forventes fglgende sager:
- Sjeelland baner vejen frem

- Feelleskommunal understgttelse af klyngeindsatsen

- Resultatkontrakt 2022 for Erhvervshus Sjeaelland

— Arsrapport fra Socialtilsyn @st.
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7. Eventuelt

7.1. Eventuelt
SAG-2020-05890
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