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Delforlig med Dansk Metal og en reekke organi-
sationer om fornyelse af Aftale om arbejdstid,
herunder arbejde i forskudt tid, holddrift og ra-
dighedsvagt i hjemmet

KL og Dansk Metal og en rekke or- SAMMENSKRIVNING AF
ganisationer har den 13. marts 2008 AFTALER

indgaet forlig om fornyelse af Aftale Holddriftsaftalerne for Kebenhavn
om arbejdstid, herunder arbejde i for-  og Frederiksberg Kommuner ind-
skudt tid, holddrift og radighedsvagti  skrives i aftalen.

hjemmet.

Forliget kan leses her.

Forliget er indgaet under forudsat-

ning af, at der indgés en samlet los-

ning mellem KL og FOA om forny-

else af aftaler og overenskomster pr.

1. april 2008 for sa vidt angir de

medarbejdere, der er omfattet af

FOA’s forhandlingskompetence.

Forliget er indgaet indenfor KTO-
forligets ramme af 1. marts 2008 for
sa vidt angar de medarbejdere, der er
omfattet af de andre organisationers
forhandlingskompetence.

Forliget indeholder folgende hoved-
punkter:

TILLEG
Samtlige tilleegssatser 1 aftalen forho-
jes med 4,50%.
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