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O.05 delforlig for social- og sundhedspersonale 

Der er mellem de kommunale ar-

bejdsgiverparter og FOA indgået del-

forlig for personale omfattet af over-

enskomsten for social- og sundheds-

personale. 

  

Delforliget er indgået under forbe-

hold af, at der indgås et samlet forlig 

mellem de kommunale arbejdsgiver-

parter og KTO og med FOA i øvrigt. 

 

Forliget indeholder følgende hoved-

elementer: 

 

1. Der afsættes 1,25% til lokal løn-

dannelse.  

 

2. Der er indgået en aftale om lokal 

løndannelse, der indebærer, at der 

som udgangspunkt forhandles en 

gang i overenskomstperioden. 

Dette sker i forbindelse med, at de 

nye midler er til rådighed pr. 1. ja-

nuar 2007. 
 

Hvis en af de lokale parter ønsker 

det, kan der forhandles en gang år-

ligt. I 2005 og 2006, hvor der ikke 

er afsat nye midler, må der således 

forventes et mere begrænset råde-

rum for den lokale løndannelse, 

hvilket naturligt vil præge indhold 

og omfang af de eventuelle lokale 

forhandlinger. 

3. Der er aftalt lønforbedringer: 

 

For social- og sundhedshjæl-

pere hæves grundlønnen med 

fuldt gennemslag fra løntrin 

13+1.100 kr. (31/3 200-niv.) til 

løntrin 15. 

 

For social- og sundhedsassi-

stenter, plejehjemsassistenter 

og plejere hæves grundlønnen 

med fuldt gennemslag fra løntrin 

17 til løntrin 18. 

 

De anførte grundlønstrin er efter 

ikrafttrædelsen af løntrinsprojek-

tet. 

 

Hjemmehjælpere, sygehjælpe-

re, beskæftigelsesvejledere 

m.fl. omklassificeres et løntrin 

med fuldt gennemslag.  

 

Månedslønnen til elever hæves 

med 100 kr. (31/3 2000-niv.) 

 

4. Forliget indeholder endvidere de 

tidligere indgåede delforlig om 

arbejdstid og udbygning af mini-

pensionen mv. 

 

Forliget kan læses i sin helhed på 

www.kl.dk/327394  

http://www.kl.dk/327394

