Lan- og Personalenyt

Orienteringsbrev nr. 2005:08 / 31 januar 2005

O.05 delforlig for social- og sundhedspersonale

Der er mellem de kommunale at-

bejdsgiverparter og FOA indgaet del-
forlig for personale omfattet af over-
enskomsten for social- og sundheds-

personale.

Delforliget er indgaet under forbe-
hold af, at der indgas et samlet forlig
mellem de kommunale arbejdsgiver-
parter og KTO og med FOA i ovrigt.

Forliget indeholder folgende hoved-

elementer:

1. Der afszttes 1,25% til lokal lon-
dannelse.

2. Der er indgiet en aftale om lokal
londannelse, der indebzerer, at der
som udgangspunkt forhandles en
gang i overenskomstperioden.
Dette sker i forbindelse med, at de
nye midler er til radighed pr. 1. ja-
nuar 2007.

Hyvis en af de lokale parter onsker
det, kan der forhandles en gang ar-
ligt. I 2005 og 20006, hvor der ikke
er afsat nye midler, mé der saledes
forventes et mere begranset rade-
rum for den lokale londannelse,
hvilket naturligt vil prage indhold
og omfang af de eventuelle lokale
forhandlinger.
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3. Der er aftalt lonforbedringer:

For social- og sundhedshjl-
pere hzves grundlonnen med
fuldt gennemslag fra lontrin
13+1.100 kr. (31/3 200-niv.) til
lontrin 15.

For social- og sundhedsassi-
stenter, plejehjemsassistenter
og plejere hxves grundlennen
med fuldt gennemslag fra lontrin
17 til lontrin 18.

De anforte grundlenstrin er efter
ikrafttreedelsen af lontrinsprojek-
tet.

Hjemmehjalpere, sygehjxelpe-
re, beskeftigelsesvejledere
m.fl. omklassificeres et lontrin
med fuldt gennemslag.

Manedslonnen til elever heves
med 100 kr. (31/3 2000-niv.)

4. Forliget indeholder endvidere de

tidligere indgaede delforlig om
arbejdstid og udbygning af mini-
pensionen mv.

Forliget kan laeses i sin helhed pa
www.kl.dk/327394
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