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Udfordringen med at sikre tilstraekkeligt med kvalificerede medarbejdere til

sundheds- og &ldreomradet er et af kommunernes vigtigste velfaerdspolitiske
fokusomrader. Her spiller uddannelse af nye medarbejdere en vigtig rolle. Desveaerre
stopper alt for mange social- og sundhedselever, inden de er feerdige med deres
uddannelse. For at indfri ambitionerne om fortsat at kunne levere velfeerd i
verdensklasse, er det nedvendigt, at flere elever gennemforer social- og sundhedsuddan-
nelserne.

I alle landets kommuner og social- og sundhedsskoler er der fokus pa at hjeelpe eleverne
gennem deres uddannelse. Men der er brug for, at kommuner og social- og sundhedssko-
ler - sammen og hver for sig - arbejder for, at eleverne kommer godt igennem deres
opleeringsperioder, sd endnu flere social- og sundhedselever kommer i méal med deres
uddannelse.

Derfor lancerer KL og Danske SOSU-skoler nu et feelles online inspirationskatalog over
tiltag til at oge gennemforelsen af elever pa social- og sundhedsuddannelserne. Pa den

made kommer vi et skridt neermere at na i mal med SOSU.

God forngjelse!

Lisbeth Nargaghfd Michael Ziegler
Formand for Danske SOSU-skoler = Formand for KL's Len og Personale Udvalg



INDHOLD

1 KLAR TIL OPLARING

Vi ved, at det for mange elever kan veere en stor omveltning at komme i praktik.
For nogle er det forste mede med en arbejdsplads, og det kan ogsa vaere forste
mode med et menneske med demens eller en psykisk sygdom. Eksemplerne viser
de mange steder hvor skoler har taget initiativ til at hjeelpe eleverne med at blive
klar til opleering.

2 SAMMENHANG | SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTUDDANNELSEN

Vi ved fra evalueringen af social- og sundhedsuddannelserne i 2021, at sammen-
haeng og "en red trad” imellem opleeringsperioder i social- og sundhedsassistentud-
dannelsen er vigtigt i forhold til at elever gennemforer uddannelsen til social- og
sundhedsassistent. Her vises et lille udpluk af kommunale eksempler.

3 GODE INTRODUKTIONSFORLZB | KOMMUNERNE

Det forste indtryk er afgerende. Det gaelder ogsa, nar man starter nyt job, og det er
ikke anderledes for elever, der starter i opleering. At veere ny et sted handler blandt
andet om folelsen af at komme til at hore til i det feellesskab, man er ny i - og om at
kunne mestre de rutiner og opgaver, der forventes af en. Det kan gores pa rigtig
mange méder. De udvalgte eksempler illustrerer et lille udpluk af systematiske
mader at oge gennemforsel gennem gode introduktionsforlgb i kommunerne.

4 ELEVNETVARK | OPLARINGSTIDEN - FORSKELLIGE MALGRUPPER

Onesize fits all - er ikke altid svaret. Erfaringer fra en reekke kommuner viser, at
effekten af indsatser bliver stgrre, nar initiativet tilretteleegges efter en klar mal-
gruppe. Sadanne initiativer kan se ud pd mange mader og vil naturligt veere tilpas-
set kommunestorrelse og elevvolumen. Vigtigst er det, at elevernes ressourcer
bringes i spil.



Digitale undervisningsforleb som
forberedelse til oplaeringsperioden

Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Hor-
sens har udviklet et digitalt undervisningsforlab,
der skal forberede eleverne til opleeringen pa
hovedforlabet.

Galion

P4 SOSU @stjylland bliver nye social- og
sundhedsassistentelever matchet med udvalgte
aldre elever, der bliver kaldt Galioner.
Galionerne fungerer som en slags tutorer for de
nye elever og serger for en god introduktion til
social- og sundhedsassistentuddannelsen og
opleringsstedet.

Mandagspraktik

I SOSU Nords mandagspraktik kommer eux-elever
pa grundforleb 1 pé forlagt undervisning pa et
aktivitetscenter for at stifte bekendtskab med
arbejdet som social- og sundhedsassistent.

SOSu

| | @stjylland

- Ostjyllang

Sprogstotteprojekt

Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg i
Aarhus Kommune og SOSU @stjylland har
sammen udviklet et koncept, der skal styrke
elevers udtale og kommunikation.

Stotte til elever med dansk som
andetsprog

Ved at undersege, hvilke problemstillinger
tosprogede elever har og udarbejde tips og tricks
til undervisere og vejledere, forseger Social- og
Sundhedsskolen Skive Thisted Viborg at age
gennemforelsen blandt tosprogede elever.

Sarlig sprogindsats

I et samarbejde med Frederiksberg Kommune har
SOSU pa Diakonissestiftelsen en sarlig
sprogindsats for elever med dansk som
andetsprog. Det sprogunderstottende arbejde
indskrives i skolens kvalitetssystem.

@get samarbejde mellem skole og
oplaring
Et nyt tiltag fra Social- og Sundhedssskolen Syd

mindsker praksischokket og statter elever, der
foler sig utrygge ude i opleaeringen.



SAMMENHZNG | SOCIAL- 0G
SUNDHEDSASSISTENTUDDANNELSEN

Forumteater

Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Hor-
sens inviterer social- og sundhedsassistentelever til
forumteater, som skal hjelpe eleverne til at meerke
deres oplevelser og reflektere over de situationer,
der spilles.

Fuldtidvejledere og fast struktur

Fredensborg Kommune har ansat syv
fuldtidsvejledere og har udviklet en fast struktur
for opleeringen.

Oplaringsvejledere pa fuld tid

Esbjerg Kommune har opleeringsvejledere ansat
som fuldtidsvejledere, der giver vejledning og
statte til social- og sundhedselever. Det har bidra-
get til hejere kvalitet i oplaeringen, mindre frafald
og bedre trivsel.

Overgang fra skole til oplaring

Social- og Sundhedsskolen Esbjerg har skabt bedre
sammenheng mellem skole og oplaering, forberedt
eleverne pé deres forste mode med opleringen
samt styrket samarbejdet mellem undervisere og
oplaeringsvejledere.

Skoleperiode 2:
”Mennesker med psykisk sygdom”

Dette initiativ skal forberede eleverne pa Social- og
Sundhedsskolen Syd til deres kommende oplaering
i psykiatrien og skabe sammenhzng mellem skole
og oplaeringsstedet.

Social- og sundhedsssistent felles
elevmateriale

Fem kommuner har sammen med Region
Syddanmark udarbejdet et felles elevmateriale,
som alle elever pa social- og sundhedsassistentud-
dannelsen modtager, for de begynder i opleering.

Social- og sundhedshjalperen i fokus

Esbjerg og Fang Kommuner har udarbejdet felles
elevmateriale, som danner baggrund for
introduktion til opleeringen.

Tvaerfaglige refleksionsmeader

Tonder Kommune inviterer undervejs i
opleringsforlebet eleverne til faelles tvaerfaglige
refleksionsmader, hvor eleven skal reflektere over
egne medbragte cases.



GODE INTRODUKTIONSFORL@ZB
| KOMMUNERNE




ELEVNETVZARK I OPLARINGSTIDEN
- FORSKELLIGE MALGRUPPER

Netveerk for sprogligt udfordrede Hverdagscafé

Kgbenhavns Kommune har oprettet et netveerk Hverdagscaféen er en tidlig forebyggelsesind-
for elever med dansk som andetsprog, som har sats pa SOSU @stjylland, hvor elever pé tveers af
brug for sprogstette. Til netveerksmederne er opleringspladser kan megde hinanden en fast
der forskellige temaer: Det kan for eksempel ugedag hver méaned. Der er ogsd mulighed for at
veere dansk kagekultur eller elevens egen rolle i mede deres arbejdsgiver og uddannelses-

at leere dansk. Netveerksmederne giver ogsa vejleder pa skolen.

eleverne mulighed for at udveksle erfaringer
med hinanden.
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